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โรงเรียนอนุบาลบุรีรัมย์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา บุรีรัมย ์เขต 1 

ที่ตั้ง :  ถนนพิทักษ์  ต าบลในเมือง  อ าเภอเมืองบุรีรัมย์  จังหวัดบุรีรัมย์ 31000 
 

 โทรศัพท์ : 044 611 277 

 

Website : 
https://abr.ac.th 

EMAIL: 

anubanburiram@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

       

 

                            โทรศัพท์ 088 581 8797 

                     Email Address : Chuangchan6227@gmail.com 

 

 

        

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 6006 544                                     โทรศัพท์  099 1699 641 

   Email Address : suchat@abr.ac.th                               Email Address : peeyaoow@gmail.com 

 

                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

โทรศัพท์ 062 203 2787                                                     โทรศัพท์ 089 525 5457 

Email Address : apichat.chuednok@gmail.com Email Address : jackjay_1111@hotmail.com 

ชื่อ-สกุล นางจวงจันทน์ อาจจุฬา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบุรีรัมย์ 

ชื่อ-สกุล นายสุชาติ บุญวีรบุตร 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลบุรีรัมย์ 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นาย 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์

ชื่อ-สกุล นางสาวพเยาว์  ม่านทอง 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์

ชื่อ-สกุล นายชเวง  ดีด่านค้อ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์

 

mailto:suchat@abr.ac.th
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน 1,800 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  4  คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน  75  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........-...........คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 14  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  20  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................-.......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......-...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  2  คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256*ที่มา: 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 116 คน 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียนค่อนข้างสูง 
   2) บุคลากรในโรงเรียนมีประสบการณ์การจัดการเรียนการสอน 
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนครูที่ตรงสาขาวิชาเอก 
      2) ห้องเรียนบางส่วนควรได้รับการปรับปรุง 
      3) หางบประมาณมาปรับปรุงอาคารสถานที่ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  -ขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซมด้านอาคารสถานที่ 
 

แนวทางแก้ไข -จัดสรรงบประมาณเพ่ิมเติม/ระดมทุน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  - ครูบางสาขาไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  - จ้างครูอัตราจ้างในงบครูขาดแคลน (มติที่ประชุมกรรมการ
สถานศึกษา และขออนุญาต สพป.บร.เขต 1) 
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      แนวทางแก้ไข   

               จัดกิจกรรมการเรียนรู้  โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ครูใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลาย  จัด      
กิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากจากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ท าได้ คิดเป็น  ท าเป็น  
รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  มีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร  โดยให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการจัดท าหลักสูตร จัดให้มีการจัดเก็บข้อสอบ
อย่างเป็นระบบทั้งในรูปแบบคลังข้อสอบที่เป็นเอกสารและรูปแบบออนไลน์  ครูและบุคลากร
ทางการศกึษาสามารถเข้าถึงข้อมูลได้โดยง่าย  สร้างความตระหนักและส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้น
เรียนอย่างน้อยปีการศึกษาละ  1  เรื่อง  จัดกิจกรรมต่างๆ  เพื่อเชิญชวนและส่งเสริมการใช้แหล่ง
เรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียน  จัดให้มีปฏิทินการนิเทศอย่างชัดเจน 

    

 

 

บริหารงานวิชาการ  

 

1. ด้านการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้  ครูบางส่วนยัง
จัดกระบวนการเรียนรู้รูปแบบเดิม  ไม่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน 

2.  ด้านการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรไม่สอดคล้องกับท้องถิ่น 
ไม่มีการประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการท า
หลักสูตร  

3. ด้านการวัดผล ประเมินผล  โรงเรียนยังขาดการจัดเก็บ
ข้อสอบอย่างเป็นระบบ 

4. ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โรงเรียนยังไม่
สร้างความตระหนักให้ครูท าการวิจัยในชั้นเรียนอย่างจริงจัง 

5. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  ขาดการจัด
กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ ภายในโรงเรียน 

6. ด้านการนิเทศการศึกษา  ขาดการนิเทศ  ก ากับติดตาม
อย่างต่อเนื่อง 
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ปัญหา  -เจ้าหน้าที่การเงินและพัสดุ ขาดประสบการณ์ในการท างาน    
  

แนวทางแก้ไข  -ขอค าแนะน าการท างานจากเจ้าหน้าที่การเงินและ

พัสดุเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน....อนุบาลบุรีรัมย์.......... 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียน แสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์   ได้รับการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมและ
อนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ เห็น
ความส าคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันส าคัญต่างๆ ของ
ชาติ  ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนสามารถแสดงออกถึง
ความรักชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์ผู้มีพระคุณด้วย
ความเต็มใจและภาคภูมิใจในการ

1,0000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์ จ านวน ร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 

2.นักเรียนโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์ จ านวน ร้อยละ 100 
มีคุณธรรม จริยธรรม จากการ
ด าเนินกิจกรรมวันส าคัญ 

3.นักเรียนโรงเรียนอนุบาล
บุรีรัมย์ จ านวน ร้อยละ 100 
มีความรู้ในวันส าคัญต่างๆ 

 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
ขนบธรรมเนียมอันดีงามของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มีคะแนน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้ 
ระดับ 2 ขึ้นไป 

2.นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม ไม่เห็นแก่ตัว มี
กิริยามารยาทตามท่ีพึงประสงค์ 
3.นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบ
วินัย ความประพฤติเรียบร้อย ไม่
เห็นแก่ตัว 
4.นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
เกี่ยวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
2.นักเรียนสามารถเข้าร่วม

7,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
ในสังคมอย่างเป็นปกติในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย      

2 .นั ก เ รี ยนสามารถน า วิ ถี
ประชาธิปไตยไปใช้ ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันได้ 

3 .ป้ องกัน ไม่ ใ ห้ นั ก เ รี ยนมี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค ์

4.แ ก้ ไ ข พ ฤ ติ ก ร ร ม ที่ ไ ม่
เ ห ม า ะ ส ม ข อ ง นั ก เ รี ย น 
5  ส่ ง เสริมพฤติกรรมที่ พึ ง
ประสงค์ให้พัฒนายิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กิจกรรมตามโครงการได้ทุก
กิจกรรมอย่างถูกต้องเหมาะสม
และรักการท างานเป็นทีม 
3.นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
มารยาท มีความประพฤติดี ไม่
เห็นแก่ตัว 
4.นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรม
ของศาสนาที่ตนนับถือได้ถูกต้อง 
และห่างไกลอบายมุข สิ่งเสพติด 
สิ่งมอมเมา  การพนัน ปัญหาทาง
เพศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนและศึกษา
ค้นคว้าด้วยตัวเองได้ 
2.ครูร้อยละ 100 สามารถจัดการ
เรียนการสอนตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร 
3.โรงเรียนมีผลการประเมินตาม

114,378 บาท 
 
 
 

 
 
 

 

1.นักเรียนมีศักยภาพเป็นพล
โลกที่ด ี(World Citizen) มี
คุณภาพในบริบทสังคมโลก 
โดยการปฏิบัติจริง 
2.การจัดการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานการศึกษา
แห่งชาติและมาตรฐานสากล 
3.มีการบริหารจัดการด้วย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มาตรฐานการศึกษาอยู่ในระดับ ดี
เยี่ยม 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีศักยภาพเป็นพลโลก
ที่ดี (World Citizen) 
2.การจัดการเรียนการสอนของ
ครูมีการยกระดับเทียบเคียง
มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติและ
มาตรฐานสากล 
3.โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพ (Quality 
System Management) 
4.โรงเรียนมีเครือข่ายร่วมพัฒนา 

ระบบคุณภาพ (Quality 
System Management) 
ด าเนินสู่เป้าหมายความเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากล 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ  ห้องสมุด  ICT ระดับประถมศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนจ านวน 1,800 คน  
ได้เข้าใช้บริการจาก
ทรัพยากรห้องสมุดที่มีคุณภาพ
และคุ้มค่า 
เชิงคุณภาพ 

50,000  บาท 
 
 
 

 
 

1.ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านการ
เขียนและการฟังรู้จักตั้ง
ค าถามเพ่ือหาเหตุผล   
2. ผู้เรียนมีความสนใจ
แสวงหาความรู้จากแหล่ง
ต่างๆ รอบตัว ใช้ห้องสมุด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

           ครูและนักเรียนเห็น
ความส าคัญของการหาข้อมูลและ
การใช้บริการของห้องสมุดและมี
วิธีที่หลากหลาย และสามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

แหล่งความรู้ และสื่อต่างๆ ได้
ทั้งในและนอกสถานศึกษา   
3.ผู้เรียน มีวิธีการเรียนรู้ของ
ตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
สนุกกับการเรียนรู้และชอบมา
โรงเรียน  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน(เรียนฟรี15ปี) 
1. โครงการพัฒนาวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     1.นักเรียนชั้น อ.2 -ป.6 
จ านวน 1,800 คน มี
ความสามารถในด้านวิชาการทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ คิดเป็นร้อย
ละ 100 

เชิงคุณภาพ 

     1 .นักเรียนชั้น อ.2 -ป.6 
จ านวน 1,800 คน ได้แสดงออก
ซึ่งความสามารถในด้านวิชาการ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และได้
แสดงศักยภาพในระดับโรงเรียน  
ระดับกลุ่ม ระดับเขต ระดับภาค  

 

227,520บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียน ชั้นอ.2 -ป.6 ทุก
คนได้รับประสบการณ์แปลก
ใหม่ด้วยวิธีการหลากหลาย 

2.นักเรียนชั้น อ.2 -ป.6        
มีความกระตือรือร้นในการ
ใฝ่หาความรู้ 

3.นักเรียน ชั้นอ.2 -ป.6 ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการ
ปฏิบัติจริง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการแหล่งเรียนรู้มุ่งสู่สากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.โครงการคุณธรรมน าสู่ความรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษาได้
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

1.นั ก เ รี ย น ได้ รั บ ค ว าม รู้ จ า ก
ประสบการณ์จริง 

2.นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ 

 

 

 
เชิงปริมาณ 

     นักเรียนร้อยละ 100  มี
คุณธรรม  จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และเข้าใจแก่นแท้

ของปรัชญาเศรษฐกิจตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนเรียนได้รับการ

382,932บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

114,732 บาท 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนชั้นประถมปีที่ 1- 
6 ทุกคนได้รับประสบการณ์

แปลกใหม่ด้วยวิธีการ
หลากหลาย 

2.นักเรียนชั้นประถมปีที่ 1- 6 
  มีความกระตือรือร้นในการ

ใฝ่หาความรู้ 

3.นักเรียนชั้นประถมปีที่ 1- 6 
ได้ร ับประสบการณ์ตรงจาการ
ปฏิบัติจริง 

 

1.นักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
ด้วยคุณธรรม จริยธรรม และ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

 2 .นักเรียนเข้าใจในแก่นของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาก
ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ตามท่ีสถานศึกษา ก าหนด และ
สามารถน าเอาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ส่งนักเรียนเข้าร่วมโครงการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมของ
นักเรียน  
2.ส่งนักเรียนเข้าสอบแข่งขัน ตาม
สถาบันต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในเชิงวิชาการและใน

213,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนที่มีทักษะทาง
วิชาการได้เข้าประกวดใน
หน่วยงานระดับกลุ่มโรงเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่ ระดับชาติ 
และหน่วยงานอื่น 
2. นักเรียนที่มีความสามารถ
ได้มีโอกาสแสดงความสามารถ
อย่างเต็มตามศักยภาพและ
สร้างชื่อเสียงให้แกโ่รงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
การด ารงชีวิต ซึ่งเกิดจากการ
แข่งขัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

3. ครูและนักเรียนมีการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการ
อยู่เสมอ 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในปรับภูมิ
ทัศน์ สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1.อาคาร แหล่งเรียนรู้ บริเวณใน
โรงเรียน มีความสวยงาม 
ปลอดภัย เหมาะสมกับกิจกรรม
การเรียนการสอนและถูก
สุขลักษณะร้อยละ 100  

2.ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจร้อย
ละ 80 

3.นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะ
ในการเรียนเพิ่มข้ึน 

4.นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ปลอดภัยในสวัสดภิาพด้านต่างๆ  

เชิงคุณภาพ 

    ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน
อนุบาลบุรีรัมย์มีความสวยงาม  

200,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนมีอาคารสถานที่
พร้อม เพียงพอ และปลอดภัย 
แก่ผู้รับบริการ ตลอดจนเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 

2. ครูและนักเรียนมีความสุข
ในการสอน และการเรียน 
ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และเอ้ือต่อ
การเรียนการสอนและความ
ปลอดภัยของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า

330,000 บาท 

 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและ
ก าลังใจที่ดี มีความรักสามัคคี
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อนวิทยฐานะ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
รับการอบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติหน้าที่ในระดับดีขึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน
อย่างน้อย 50 ชั่วโมงต่อปี 

3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนา
ตนเองด้านวิชาการ 

4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถน า
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

5. โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน เชิงปริมาณ 40,000 บาท 1. บุคลากรของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 . คณะครู และบุ คล ากรของ
โรงเรียน นักเรียน ผู้ปกครองและ
ชุมชนได้รับข่าวสารทันเหตุการณ์
จากข้อมูลสิ่งพิมพ์และเว็บไซต์
ของโรงเรียน ร้อยละ 100 
2.นักเรียนประชาสัมพันธ์
ด าเนินการจัดกิจกรรมความรู้
หน้าเสาธงร้อยละ 100 
3. นักเรียนประชาสัมพันธ์
ด าเนินการจัดกิจกรรมเสียงตาม
สายร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุ ม ชน /ผู้ ป กค ร อ งนั ก เ รี ย น /
คณะก ร รมก า ร โ ร ง เ รี ย นขั้ น
พ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจั ด ก า รศึ กษ า ให้ ผู้ เ รี ย น มี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนและได้รับข้อมูล

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นัก เรี ยน ผู้ ปกครองและ
ชุมชนได้รับข่ าวสารและ
กิจกรรมของ 
โรงเรียนตลอดปีการศึกษา 
2. นักเรียนสามารถน า
ทักษะด้านประชาสัมพันธ์ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง  
2. นักเรียนประชาสัมพันธ์
ด าเนินการจัดกิจกรรมความรู้
หน้าเสาธงได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนประชาสัมพันธ์
ด าเนินการจัดกิจกรรมเสียงตาม
สายได้อย่างเหมาะสม 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการสานฝันสู่สากล 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับประถมศึกษาร้อย
ละ100 ใช้คอมพิวเตอร์เป็น 
2.นักเรียนระดับประถมศึกษาร้อย
ละ100 สามารถใช้อินเทอร์เน็ตใน
การติดต่อสื่อสารได้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนเรียนรู้ด้วยความ
สนุกสนาน 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ

189,720 บาท 
 

1.นักเรียนระดับประถมมี
ความรู้ความสามารถในใช้
คอมพิวเตอร์ในสื่อสาร
เหมาะสม 
2.นักเรียนระดับประถมมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เรียนด้านเทคโนโลยีสูงขึ้น 
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
เทคโนโลยีอย่างเต็มศักยภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนได้เรียนรู้ด้านสุขภาพ 
สุขภาพร่างกายแข็งแรง สร้าง
ความสามัคคีเป็นหมู่คณะ ได้รับ
บริการด้านสุขภาพเบื้องต้น และ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนได้เรียนรู้ด้านสุขภาพ 
สุขภาพร่างกายแข็งแรง สร้าง
ความสามัคคีเป็นหมู่คณะ ได้รับ
บริการด้านสุขภาพเบื้องต้น และ
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

45,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์
แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ 
2.นั ก เ รี ยนมี ค ว ามรู้ แ ล ะ
สามารถดูแลสุขภาพตนเอง
ทั้ งด้ านอนามัยและทันต
สุขภาพ             
3.นักเรียนมีความปลอดภัย
จากเชื้อไวรัสโคโรน่า2019
แ ล ะ มี ค ว า ม รู้ ที่ ถู ก ต้ อ ง
เกี่ยวกับมาตรการและการ
ป้องกันในการควบคุมการ
แพร่ระบาดโรคไวรัสโคโรน่า 
2019 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 

โรงเรียนอนุบาลบุรีรัมย ์
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