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กระทรวงศึกษำธิกำร
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โรงเรียนบ้านฝังงา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต ๑ 

ที่ตั้ง : ๑๖๐  หมู่ท่ี ๑๒  ต าบลสะแกซ า  อ าเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘๔-๔๒๖๕๐๙๔ 

 

Website : Facebook โรงเรียนบ้านฝังงา 

EMAIL: Banfang.nga.160@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                         โทรศัพท ์: ๐๘๔  ๔๒๖๕๐๙๔       
                          Email Address : luay23@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
               ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกวา่ 1 ข้อ) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุภาพ วันสารัมย์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านฝังงา 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......๑.......คน 
2) ข้าราชการครู  จ านวน.......๕.......คน 
3) พนักงานราชการ  จ านวน.......๑.......คน 
4) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......๒........คน 

๔.๑ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......๑.........คน 
๔.๒ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....๑.....คน   

5) นักการภารโรง  จ านวน.......๑...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๑๐  คน 

นักเรียน จ านวน  ๗๙   คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีสภาพอาคารที่เพียงพอ และมีสภาพแวดล้อมดี 
   2) นักเรียนมีสุขภาพกายดี มีสัมมาคารวะ 
             3) ชุมชนเข้มแข็งและให้ความร่วมมือที่ดีกับโรงเรียน 
 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) การทดสอบคุณภาพผู้เรียน NT,O-NET ยังต่ า 
      2) ครูไม่ครบชั้นเรียน  
      ๓) งบประมาณไม่เพียงพอ 
 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ปัญหา   น้ าท่วมอาคารส านักงาน เนื่องจากรอบบริเวณโรงเรียนได้มี
การถมดินสูงกว่าโรงเรียน 
 แนวทางแก้ไข  ด าเนินการขุดลอกการวางท่อระบายน้ าให้มีขนาดใหญ่ขึ้น 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น ต่ ากว่าเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด 

แนวทางแก้ไข  ด าเนินการจ้างครูอัตราจ้างจาก เงินนอกงบประมาณ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบทางการศึกษา NT ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓, 
O-NET ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ อยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ 

แนวทางแก้ไข  ด าเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
 

ปัญหา  งบประมาณมีจ ากัดท าให้การใช้งบประมาณตามแผน บางโครงการ 
ไม่เพียงพอ เช่น โครงการค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟ) 

แนวทางแก้ไข  ด าเนินการรณรงณ์การใช้ไฟฟ้า  ปรับลดค่าใช้จ่าย
โครงการอื่นๆ และจัดกิจกรรมระดมทรัพยากร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านฝังงา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ/อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
1. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา 
2. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
3. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 
๔.กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนอย่างน้อย ร้อยละ 
80 มีความรู้ ความเข้าใจ เห็น
ความส าคัญของชาติ ศาสนาและ 
ประเพณีในท้องถิ่น 
2. นักเรียนทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 
ศาสนาและประเพณีในท้องถิ่น ที่
โรงเรียนและชุมชนจัดขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องเนื่องในวันส าคัญต่าง 
ๆ 

๓,๐๐๐ ๑. นักเรียนเห็นความส าคัญ
ของชาติ ศาสนาและประเพณี
ในท้องถิ่น และปฏิบัติตนได้
อย่างถูกต้องเนื่องในวันส าคัญ
ต่างๆ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 
3. กิจกรรม  นิเทศการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปรมิาณ 
1. โรงเรียนบ้านฝังงา มีหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  เพ่ิมเติม(หน้าที่
พลเมือง,การป้องกันการทุจริต) 

- 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ รายชั้น สาระ
เพ่ิมเติมตามหลักสูตร

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกประธาน และสภานักเรียน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม รณรงค์การเลือกตั้งในชุมชน 
๔. กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นตามข้อเสนอ
ของสภานักเรียน 

2. ครูทุกคนน าหลักสูตร
สถานศึกษาไปใช้ในการจัดการ
เรียนการสอนฯ 
เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนมีความรู้ มีทักษะ
พ้ืนฐาน และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตามตัวชี้วัดของหลักสูตร 
 
  
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้ใช้สิทธิใน
การเลือกตั้ง  
2. นักเรียนทุกคนสามารถเป็น
ผู้น าและเป็นผู้ตามที่ดีได้ 
3. นักเรียนท างานเป็นกลุ่มทุก
ระดับชั้น  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ได้ฝึกปฏิบัติตนเป็น
ประชาธิปไตยด้วยการปฏิบัติจริง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีการปกครองระบอบ

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

- 

แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง และต่อ
ส่วนรวม มีคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประชาธิปไตย คือคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ ด้วย Active 
learning 
1. กิจกรรม จัดประชุมเชิง ปฏิบัติการให้แก่ครู
เพ่ือมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถจัดการ 
เรียนรู้แบบ Active Learning ส่งผลต่อการ
พัฒนาผู้เรียนให้มี ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
๒๑ 
2. กิจกรรม นิเทศ ติดตามการขับเคลื่อน จัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ส่งผลต่อการ
พัฒนา ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ใน ศตวรรษท่ี 
๒๑ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๘๐ ของครมีู
พัฒนาการ จัดการเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
๒.ร้อยละ ๘๐ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
๓. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนของ
โรงเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วย
เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบ
ต่างๆ 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของครูได้รับการ
นิเทศและใช้กระบวนการ 
Coaching ก ากับ ติดตามและ
รายงานผลการด าเนินการของ

- ๑.ครูและบุคลากรในโรงเรียน
มีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ส่งผลต่อ
การพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษ ที่ ๒๑  
2. โรงเรียนมีรูปแบบการ
นิเทศ Coaching ก ากับ 
ติดตามและ ประเมินผลการ
ด าเนินการของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้าง 
สมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑  
๓. ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วย 
เทคนิค/วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรมครูด้วยรูปแบบต่างๆ 
๔. โรงเรียนได้รับการนิเทศ และ 
Coaching ก ากับ ติดตามและ
รายงานผลการด าเนินการของ 
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 

   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต และมุมหนังสือน่า
อ่าน 
2. กิจกรรม วางทุกงานอ่านทุกคน 
3. กิจกรรม ภาษาไทยวันละค า 
4. กิจกรรม ประกวดเขียนบันทึกการอ่าน 
5. กิจกรรม อ่านหนังสือให้ผู้ปกครองฟัง 
6. กิจกรรมคลินิกการอ่าน 
7. กิจกรรมเสียงตามสาย 
8. กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 75 ขึ้นไป
รู้จักใช้เวลาว่างในการแสวงหา
ความรู้ จากการอ่านหนังสือด้วย
ตนเองเสมอ 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆที่ห้องสมุดก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

- 1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ด้วยการอ่าน
หนังสือ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึน้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ –เนตรนาร ี
1. กิจกรรม กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-
เนตรนารี 
2. กิจกรรมกิจกรรมเข้าค่ายกลางวันลูกเสือ
ส ารอง (Day camp) 
3. กิจกรรมกิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม
ลูกเสือสามัญ 
๔. กิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ ๑  
กรกฎาคม  
๕.กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า ๒๕  พฤศจิกายน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนลูกเสือ-เนตรนารีชั้น 
ป.๑-๖ ทุกคนได้รับความรู้และ
ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนลูกเสือ-เนตรนารีชั้น 
ป.๑-๖ ทุกคนสามารถปรับ 
เปลี่ยนพฤติกรรมได้และผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในเกณฑ์ท่ีดีร้อยละ ๘๕ 

๑๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะ
อันพึ่งประสงค์ ปฏิบัติตนเป็น
สมาชิกท่ีดีของครอบครัว และ
เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

๖. กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ในโอกาสต่างๆหรือ
ในวันส าคัญของชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัย
นักเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกประธาน และสภานักเรียน 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 
3. กิจกรรม รณรงค์การเลือกตั้งในชุมชน 
๔. กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นตามข้อเสนอ
ของสภานักเรียน 

ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนลูกเสือ-เนตรนารีชั้น 
ป.๑-๖ได้รับการพัฒนาทั้งด้าน
ความรู้และประสบการณ์จาก 
กิจกรรมต่างๆตามวัยและโอกาส
อันเหมาะสม 
2. นักเรียนลูกเสือ-เนตรนารีชั้น 
ป.๑-๖ ได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างมี
ความสุข มีพฤติกรรมการ 
แสดงออกเป็นไปในทางบวกเป็น
ที่ยอมรับของครู ผู้ปกครอง
ตลอดจนผู้เกี่ยวข้อง 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้ใช้สิทธิใน
การเลือกตั้ง  
2. นักเรียนทุกคนสามารถเป็น
ผู้น าและเป็นผู้ตามที่ดีได้ 
3. นักเรียนท างานเป็นกลุ่มทุก
ระดับชั้น  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนมีวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง และต่อ
ส่วนรวม มีคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ได้ฝึกปฏิบัติตนเป็น
ประชาธิปไตยด้วยการปฏิบัติจริง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 
1. กิจกรรม วิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลเพื่อ
จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
2. กิจกรรม ประชุม แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้าง
ความตระหนักให้ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
3. กิจกรรม พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านฝังงา
ระดับชั้นอนุบาล 2 - ป.6 ทุกคน
ได้รับการจัดการเรียนรู้ตามความ
จ าเป็นต้องการพิเศษ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลพัฒนาการ
ของนักเรียนทุกคนเป็นรายบุคคล 
ที่สามารถน าไปใช้ส่งเสริม พัฒนา
ทักษะด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน 
2. นักเรียนได้รับการป้องกัน 
แก้ไข และส่งเสริม พัฒนาทักษะ
ในการด าเนินชีวิตทั้ง 5 มิต ิ

- 1. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนานักเรียน
เป็นรายบุคคล 
๒.โรงเรียนได้ด าเนินการ
พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล
ตามความถนัด ความสามารถ
ของแต่ละบุคคล 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 
4. นักเรียนมีคุณลักษณะดี 
เก่งและมีสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. โรงเรียนมกีารพัฒนานักเรียน
เป็นรายบุคคลเพ่ือให้มีความ
พร้อมที่ดีในทุก ๆ ด้าน ท าให้การ
จัดการเรียนรู้ประสบความส าเร็จ
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม คัดเลือกนักเรียนตามกิจกรรมที่
ต้องการส่งเสริม/เข้าร่วมการประกวดแข่งขัน 
2. กิจกรรม ด าเนินการฝึก/พัฒนาผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ 
3. กิจกรรม ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในระดับ 
ต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ แข่งขันกีฬากลุ่ม 
1. กิจกรรม คัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถ
กีฬาแต่ละประเภท 
2. กิจกรรม ด าเนินการฝึกซ้อมตามประเภทกีฬา 

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนสามารถเป็นตัวแทน
กลุ่มอย่างน้อย  2  กิจกรรม  
และได้เหรียญทองในระดับเขต
พ้ืนทีก่ารศึกษาอย่างน้อย 2 
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียน ครูได้แสดงผลงานที่
ภาคภูมิใจ ได้รับการเผยแพร่และ
ยกย่อง ชมเชย  
 
 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคน เยาวชนใน
ชุมชน และผู้ปกครองนักเรียนทุก

๔,๕00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔,๕00 

1. นักเรียนได้แสดง
ความสามารถเป็นที่ประจักษ์
ต่อสาธารณชน 
2. โรงเรียนได้รับการยกย่อง 
ชมเชย มีชื่อเสียง 
 
 
 
 
 
 
 
๑. นักเรียนและประชาชนรัก
การออกก าลังกายและมี
สุขภาพแข็งแรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน 
 

คนได้ร่วมกิจกรรมกีฬากลุ่ม
โรงเรียนจัดทุกปีๆละ ๑  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนและประชาชนที่เข้า
ร่วมการแข่งขัน ทุกคนมีน้ าใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม การประเมินสภาพความเสี่ยงดาน 
ความปลอดภัยและจัดล าดับความเสี่ยง 
2. กิจกรรม การจัดท าแผนด าเนินการความ
ปลอดภัย 
3. กิจกรรม การด าเนินการตามมาตรการ 
๔. กิจกรรม การด าเนินการตามขอบขายความ
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีแผนความ
ปลอดภัย(แผนเผชิญเหตุ)ตาม
บริบทของสถานศึกษา จ านวน ๑ 
เล่ม 

 2 . สถานศึกษามีการปฏิบัติที่ 
เปนเลิศในการเสริมสรางความ
ปลอดภัยสถานศึกษา จ านวน ๑ 
เรื่อง 
3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดรับความคุมครอง
ดูแลใหมีความปลอดภัย ร้อยละ 
๙๐ 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความ
ปลอดภัยจากภัยรูปแบบต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ ปรับปรุงอาคารเรียน ภูมิทัศน์ และ
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรม บ ารุงซ่อมแซมอาคาร สถานที่ ให้
ปลอดภัยในการใช้บริการ 
2. กิจกรรม ดูแล รักษาความสะอาด
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
๑. สภาพภูมิทัศน์ และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
สะอาดร่มรื่น เป็นระเบียบ เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
 
เชิงปริมาณ 
๑. มีอาคารเรียน อาคารประกอบ 
ที่สะอาด ปลอดภัยร้อยละ 90 
๒. โรงเรียนมีความร่มรื่น สวยงาม
และเป็นแหล่งเรียนรู้ได้ ร้อยละ 
90  
เชิงคุณภาพ 
๑. สภาพภูมิทัศน์ และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
สะอาดร่มรื่น เป็นระเบียบ เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
๑. โรงเรียนมีบริเวณท่ี
ปลอดภัยและสามารถใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒.โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้เพิ่ม
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 
๑.กิจกรรม หอ้งเรียนสีขาว 
๒.กิจกรรม จัดกิจกรรมเพ่ือนเตือนเพื่อน 
๓.กิจกรรม จัดรายการออกเสียงตามสาย 
๔.กิจกรรม เดินรณรงค์และให้ความรู้การป้องกัน
ยาเสพติด โทษทางกฎหมาย 
๕.กิจกรรม ธนาคารความดี 
๖.กิจกรรม ลานวัด ลานใจ ลานกีฬา จัดตั้งชมรม
ดนตรี ส่งเสริมการเล่นดนตรี 
๗. กิจกรรม อบรมลูกเสือต้านยาเสพติด 
๘.กิจกรรม ปรับปรุงบรรยากาศและสิ่งแวดล้อม 
สร้างสนามกีฬา ส่งเสริมให้นักเรียนเล่นกีฬา  
๙.กิจกรรม การสอนโดยครูต ารวจ (D.A.R.E) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรมตามแนวทางโรงเรียนสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ปลอด
จากยาเสพติดและอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 
๑.ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครอง และนักเรียน มี
จิตส านึกร่วมกันในการดูแล เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุข 
๒. นักเรียนตระหนักและเข้าใจถึง
โทษยาเสพติด ก่อให้เกิดสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตดี 
 
 
 
 
 
 

-    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับภัยของยาเสพติด 
๒.นักเรียนมีส่วนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 
๓.โรงเรียน ชุมชน มีความสงบ
เรียบร้อย ปราศจากยาเสพติด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและงาน
อนามัยโรงเรียน 
๑.กิจกรรม ออก าลังกายหน้าเสาธง(เต้นแอโรบิค) 
๒.กิจกรรม เดิน/ปั่น จักรยานมาโรงเรียน 
๓. กิจกรรม ร่างกายสะอาดปราศจากเหา 
๔. กิจกรรม  ฟันสวย ยิ้มใส 
๕.กิจกรรม ประกวดวาดภาพ ค าขวัญ เรียงความ
การป้องกันลูกน้ ายุงลาย/โรคติดต่อในชุมชน 
๖.กิจกรรม อบรมผู้น าอนามัยร่วมกับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพบ้านโคกตาล 
๗. กิจกรรม ประสานความร่วมมือด้าน
สาธารณสุขกับชุมชน รพ.และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
๘. จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีผู้น าอนามัยจ านวน 
10 คนข้ึนไป 
2.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน ไม่เป็นโรคติดต่อ
(ไข้เลือดออก,ท้องร่วงฯ) 
 3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
4. นักเรยีนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
น้ าหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
๑.บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมี
สุขภาพร่างกาย พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง 

๑,๐๐๐ 
 

๑. บุคลากรในโรงเรียนทุกคน
มีสุขภาพร่างกาย พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาความรู้
ความสามารถของนักเรียน 
๔. กิจกรรม การป้องกันและแก้ปัญหา 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนา
ความรู้ความสามารถอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

- 
 
 
 
 
 

๑.นักเรียนทุกคนเป็นคนเก่ง 
คนดี  สามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
๒.โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

๕. กิจกรรม จัดหาทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน 
๖. กิจกรรม จัดท าประกันอุบัติเหตุนักเรียนให้แก่
นักเรียน 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
๑. กิจกรรม ส ารวจนักเรียนที่จะออกเยี่ยมบ้าน 
๒. กิจกรรม จัดตารางการเยี่ยมบ้าน จ านวน  ๒  
ครั้ง/ปีงบประมาณ 
๓.กิจกรรมออกเยี่ยมบ้าน (สัปดาห์การเยี่ยมบ้าน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนทุกคนเป็นคนเก่ง คนดี  
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
๒.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
 
 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับอนุบาล ๒-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  จ านวน ๗๙ 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครอง นักเรียน และครูมี
ความสัมพันธ์ที่ดี มีความเข้าใจ 
และให้ความร่วมมือในการดูแล
นักเรียนในความปกครองของ
ตนเอง 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนได้รับความ
ช่วยเหลือจากครูและเป็น
ข้อมูลในการพัฒนานักเรียนใน
ด้านต่างๆ ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 
๑. กิจกรรม วิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลเพ่ือ
จัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
๒.กิจกรรม ใช้กระบวนการศึกษาผู้เรียนเป็น
รายบุคคล   
4.กิจกรรม ประชุม แลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างความ
ตระหนักให้ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 
5. กิจกรรม พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับอนุบาล ๒-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  จ านวน ๗๙ 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลพัฒนาการ
ของนักเรียนทุกคนเป็นรายบุคคล 
ที่สามารถน าไปใช้ส่งเสริม พัฒนา
ทักษะด้านต่าง ๆ ให้แก่ผู้เรียน 
2.นักเรียนได้รับการป้องกัน 
แก้ไข และส่งเสริม พัฒนาทักษะ
ในการด าเนินชีวิตทั้ง 5 มิต ิ
3. โรงเรียนมกีารพัฒนานักเรียน
เป็นรายบุคคลเพ่ือให้มีความ
พร้อมที่ดีในทกุ ๆ ด้าน ท าให้การ
จัดการเรียนรู้ประสบความส าเร็จ
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 

- 1. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนานักเรียน
เป็นรายบุคคล 
๒.โรงเรียนได้ด าเนินการ
พัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล
ตามความถนัด ความสามารถ
ของแต่ละบุคคล  
3.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 

 4 . นักเรียนมีคุณลักษณะดี 
เก่งและมีสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้(บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ส่งครูและบุคลากรเข้าร่วมการ
ประชุม อบรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรม PLC   

เชิงปริมาณ 
๑.ข้าราชการครูและบุคลากรใน
โรงเรียนฝังงา จ านวน ๑๐ คน 
เชิงคุณภาพ 
๑.ครูและบุคลากรโรงเรียนน า
ความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานมา
ร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนาตนเอง
และพัฒนาประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 

- 1.บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
และก าลังใจที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
3.การด าเนินงานของโรงเรียน
มีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
๑.จัดระบบงานข้อมูลสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน ๑๐ คน  
เชิงคุณภาพ 
๑.ระบบงานสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากรถูกต้อง  
สะดวกต่อการน าไปใช้ 
2.การบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

- ๑.ระบบงานสารสนเทศ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ถูกต้อง  สะดวกต่อการ
น าไปใช้ท าให้การ
บริหารงานบุคคลมี
ประสิทธิภาพ 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรม ให้ความรู้แนวทางแก้ไขปัญหา
หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านฝังงา 
จ านวน ๑๐  คน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีแนวทางในการ
แก้ปัญหาหนี้สินและน าไปใช้ใน
การด าเนินชีวิตได้ 

- ๑. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
หนทางในการแก้ปัญหา
หนี้สินและน าไปใช้ได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนรู้ ด้วย Active 
learning 
๑.กิจกรรม ประชาสัมพันธ์โครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ Active Learning เพ่ือเสริมสร้าง 
สมรรถนะผู้เรียนที่ตอบสนองการ เปลี่ยนแปลง 
๒.กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการให้แก่ครูเพ่ือมี
ความรู้ ความเข้าใจและสามารถจัดการ เรียนรู้
แบบ Active Learning ส่งผลต่อการพัฒนา
ผู้เรียนให้มี ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
๓. กิจกรรม นิเทศ ติดตามการขับเคลื่อน จัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning ส่งผลต่อการ
พัฒนา ผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ใน ศตวรรษท่ี 
๒๑  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๘๐ ของครมีู
พัฒนาการ จัดการเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้าง
สมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
๒. ร้อยละ ๘๐ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
๓. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนของ
โรงเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วย 
เทคนิค/ วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 

- 1.ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 
ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษ ที่ ๒๑  
2. โรงเรียนมีรูปแบบการ
นิเทศ Coaching ก ากับ 
ติดตามและ ประเมินผลการ
ด าเนินการของสถานศึกษา 
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นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบ
ต่างๆ 
๔. ร้อยละ ๘๐ ของครูได้รับการ
นิเทศและ ใช้กระบวนการ 
Coaching ก ากับ ติดตามและ
รายงานผลการด าเนินการของ
สถานศึกษา    
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีพัฒนาการจัดการเรียนรู้ Active 
Learning เพ่ือเสริมสร้าง 
สมรรถนะผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีการ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑  
 ๓. ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning ด้วย
เทคนิค/ วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรมครูด้วยรูปแบบต่างๆ  
๔. โรงเรียนได้รับการนิเทศ และ 
Coaching ก ากับ ติดตามและ
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รายงานผลการด าเนินการของ 
โรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรม พิจารณารับประเมินตามความ
เหมาะสมของบริบทสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนพิจารณาเลือกรับ
รายการประเมินตามความ
เหมาะสม  
เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนมีความพร้อมในการ
รับการประเมินตามความ
เหมาะสม จ าเป็นอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- ๑. โรงเรียนได้รับการ
ประเมินในรายการที่
เหมาะสม จ าเป็นไม่เป็น
ภาระต่อครูและบุคลากร 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
๑. กิจกรรม ประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน 
เพ่ือเตรียมการและก าหนด กิจกรรมแก่คณะครู 
นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๒. กิจกรรม จัดการประชุมแลกเปลี่ยนความรู้ 
เกี่ยวกับโรงเรียนสุจริต    
๓. กิจกรรม ส่งคณะครูเข้ารับการอบรมเรื่อง 
โรงเรียนสุจริต 
๔. กิจกรรม บูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  กิจกรรมป.ป.ช. 
สพฐ.น้อย  กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ
ประยุกต์ใช้การป้องกันและ
ต่อต้าน การทุจริตทุกรูปแบบ 
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้
ความเข้าใจและมีทักษะในการ 
บูรณาการหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษากับกิจกรรมโฮมรูมทุกชั้น
เรียน 

- 1. นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้
การป้องกันและต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ และ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะในการ 
บูรณาการหลักสูตรต้าน 
ทุจริตศึกษากับอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
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 กิจกรรมโตไปไม่โกง กิจกรรนวัตกรรมการ
ต่อต้านทุจริต  
๕. กิจกรรม ขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  
๖. กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความ 
โปร่งใส ในการด าเนินงานของ หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) 

เชิงคุณภาพ 
๑. ครูผู้สอนและผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องใช้คู่มือการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนสุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

เกี่ยวข้องใช้คู่มือการ
ด าเนินงานโครงการโรงเรียน
สุจริตได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
1.กิจกรรม จัดหาวัสดุ – ครุภัณฑ์ (OBEC – 
SMIS, DMC,DATA ON WEB เป็นต้น ) 
2. กิจกรรม เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์  
ประมวลผล 
3. กิจกรรม จัดท า Web site น าเสนอข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือการบริหารของโรงเรียนให้มีความ
ทันสมัยและมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบันเพ่ือเผยแพร่ 
4. กิจกรรม จัดท าปรับปรุงข้อมูลด้าน ๆ ให้มี
ความสมบูรณ์ และมีความเป็นปัจจุบันมากยิ่งขึ้น 

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.ระบบข้อมูลสารสนเทศของ
โรงเรียนถูกต้อง  สะดวกต่อการ
น าไปใช้ 
2. โรงเรียน  บุคคลหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถน า
ข้อมูลไปใช้ปฏิบัติงานหรือ
บริหารงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

- 1. ระบบข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียนถูกต้อง  
สะดวกต่อการน าไปใช้ 
2. การบริหารงานของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการใช้ ICT เพื่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
1. กิจกรรม ปรับปรุงพัฒนาเครื่องคอมพิวเตอร์ที่
มีอยู่ ให้สามารถใช้งานได้ 
2. กิจกรรม จัดการเรียนรู้ ICT ให้แก่ผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ที่มีระบบ
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงที่
สามารถจัดการเรียนรู้แก่นักเรียน
ได้ 
2. นักเรยีน ชั้น ป 1-6 ทุกคน มี
ความรู้และทักษะด้านการใช้
คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความรู้
ความสามารถและมีทักษะด้าน
การใช้ ICT 

๗,๓๔๖ 1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน 
ฝังงาทุกคนได้รับการพัฒนา
ด้าน ICT อย่างทั่วถึง 
2. ครู นักเรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในจัดการเรียน
การสอนและ สืบค้นได้ทุกที่ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการศึกษาดูงานและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ครูเข้าอบรมครูแนะแนว 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
๑.โรงเรียนมีครูแนะแนวแกนน า
ประจ าโรงเรียน ๑ คน 
๒. ครูทุกคนได้รับความรู้เรื่องการ
แนะแนวนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูประจ าชั้นสามารถแนะแนว
นักเรียนในชั้นเรียนได้ 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.โรงเรียนมีระบบการแนะ
แนวที่มีประสิทธิภาพและครู
ทุกคนสามารถให้การแนะ
นักเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและงาน
อนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธง  
(เต้นแอโรบิค) 
๒. กิจกรรมเดิน/ปั่น จักรยานมาโรงเรียน 
3. กิจกรรม ร่างกายสะอาดปราศจากเหา 
4. กิจกรรม ฟันสวย ยิ้มใส 
5. กิจกรรม ประกวดกิจกรรมวาดภาพ ค าขวัญ 
เรียงความการป้องกันลูกน้ ายุงลาย / 
6. กิจกรรม อบรมผู้น าอนามัยร่วมกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านโคกตาล 
7. ประสานความร่วมมือด้านสาธารณสุขกับ 
ชุมชน รพ. และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
8. กิจกรรม จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
 

 
เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีผู้น าอนามัยจ านวน 
10 คนข้ึนไป 
2.นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคน ไม่เป็นโรคติดต่อ 
(ไข้เลือดออก , ท้องร่วง ฯลฯ)  
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
4. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
น้ าหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพ
ทางกายตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
๑.บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมี
สุขภาพร่างกาย พลานามัย
สมบูรณ์แข็งแรง 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนมีสุขภาพ
ร่างกาย พลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
 
 

- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ด าเนินงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๑.กิจกรรม ส่งเสริมอาชีพให้กับผู้เรียน (ปลูกผัก 
เลี้ยงปลา,เพาะเห็ด) 
๒. กิจกรรม เรียนรู้อาชีพและภูมปัญญาใน
ท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไปเข้า
ร่วมกิจกรรมของส่งเสริมอาชีพใน
โรงเรียน  
2. นักเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไปน า
ความรู้เรื่องอาชีพเกษตรไปใช้ใน
ชีวิตได้ 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนสามารถน าความรู้ไป
ใช้ในการด าเนินชีวิตตามหลักของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 
 

- ๑. นักเรียนด าเนินชีวิตตาม
หลักของเศรษฐกิจพอเพียง
และน าความรู้ไปถ่ายทอดสู่
ครอบครัวและชุมชน 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 26 

6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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