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โรงเรียนบ้านสมสนุก 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ท่ีต้ัง : 163 หมู่ที่ 5 บ้านสมสนุก ตำบลสะแกโพรง  อำเภอเมืองบุรีรัมย์  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 0804882570 

 

Website : 
https:// sites.google.com/pracharath.ac.th/bansomsanookschool 

EMAIL: 

tubsuli@gmail.com   

Facebook 

https://www.facebook.com/bansomsanook 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0804882570        

Email Address :    tubsuli@gmail.com   

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายณัฐพงศ์  ทับสุล ิ

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสมสนุก 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  0  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  4  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ -  คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  9 คน 

นักเรียน จำนวน 103 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการบริหารจัดการท่ีดี เป็นระบบ วัฒนธรรมการทำงานเป็นทีม 
แบบกัลยาณมิตร 
   2) บุคลากรมีความรู้ความสามารถ มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
            3) ใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การขาดแคลนทรัพยากรท่ีจะสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ท่ีมีคุณภาพ 
      2) ครูมีภาระงานมาก ไม่สามารถสอนได้อย่างเต็มท่ี 
      3) อัตรากำลังไม่เพียงพอเละวิชาเอกไม่ครบกลุ่มสาระวิชา 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานท่ีทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณ ทรัพยากรในการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรและวิชาเอกไม่ครบกลุ่มสาระ 

แนวทางแก้ไข  รอจัดสรรอัตรากำลัง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ในบางรายวิชายังต้องปรับปรุงแก้ไข 

แนวทางแก้ไข  ร่วมกันวางแผนและวิธีการในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถนำไปปรับประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 

ปัญหา  งบประมาณในการบริหารจัดการอาคารสถานท่ี งบประมาณไม่
เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข   จัดหางบประมาณในการบริหารจัดการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสมสนุก 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันปีใหม ่
2. กิจกรรมวันไหว้คร ู
3. กิจกรรมวันภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญ
และมีความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 

15,000 
-นักเรียนจำนวนร้อยละ 80 มี

ความรู้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
1.กิจกรรมสภานักเรียนและการเลือกตั้ง
คณะกรรมการนักเรียน 
2.กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนช้ันอนุบาล-ป.6 จำนวน 
103 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้รับการเสริมสร้าง
ความมีประชาธิปไตยในตนเอง 

10,000  
-นักเรียนรู้จักประชาธิปไตยใน
ตนเอง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือการสอน 
2. กิจกรรมการติว RT,NT,O-Net 
3. กิจกรรมยกระดับการอ่าน และการเขียน 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบRT,Nt,O-Net พัฒนา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบ RT,NT,O-Net สูงขึ้น
จากเดิม 

10,000 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบRT,NT,O-Net พัฒนา
เพิ่มขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือการสอน 
2. กิจกรรมการติว RT,NT,O-Net 
3. กิจกรรมยกระดับการอ่าน และการเขียน 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบRT,Nt,O-Net พัฒนา
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบ RT,NT,O-Net สูงขึ้น
จากเดิม 
 

10,000 
-ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
ทดสอบRT,NT,O-Net พัฒนา
เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา 
จำนวน 75 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และระเบียบวินัยในตนเอง 

-นักเรียนเข้าใจหลักประชาธิปไตย
และนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

51,842 
-นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
มีระเบียบวินัยในตนเอง และ
รักความเป็นประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านสมสนุก 
จำนวน 103 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้รับโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 

 

178,169 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านสมสนุก
ได้รับโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษาอย่างเท่า

เทียมกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา 
1. กิจกรรมทุนการศึกษา กศศ. 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
3.สภานักเรียนและการเลือกตั้งคณะกรรมการ
นักเรียน 
4.บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนช้ันป.6 จำนวน 10 คน
และทุนการศึกษา จำนวน 15 ทุน 
-นักเรียนช้ันอนุบาล 2-3 จำนวน 
28 ทุน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ตนเองจากการสำเร็จการศึกษา 

-นักเรียนได้รับการเสริมสร้าง
ความมีประชาธิปไตยในตนเอง 

-นักเรียนระดับอนุบาลได้รับการ
ส่งเสริมความรู้ทางวิทยาศาสตร์
อย่างง่าย 

 

 

 

 

10,000  

-ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายทาง
การศึกษาของผู้ปกครอง 

-นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา
ออกไป 

-นักเรียนรู้จักประชาธิปไตยใน
ตนเอง 

-นักเรียนระดับช้ันอนุบาล เกิด
การเรียนรู้จากกิจกรรม
วิทยาศาสตร์อย่างง่าย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
-เย่ียมบ้านนักเรียนและประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน ภาคเรียนละ1
ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

-จัดทำข้อมูลนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

-โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

-นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ท่ัวถึง 

5,000 

สถานศึกษามีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

-นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ท่ัวถึง 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 

 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านสมสนุก 
จำนวน 103 คน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้รับโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 

178,169 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านสมสนุก
ได้รับโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนาครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรทางการศึกษาจำนวน  
9 คน 
-บุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 มีขวัญและกำลังใจใน 
การปฏิบัติงาน 

เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรทางการศึกษามีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

-บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

 

10,000 

บุคลากรโรงเรียนบ้านสมสนุก 
ได้รับการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน และมีขวัญกำลังใจ
ในการทำงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. กิจกรรมประชุม/สัมมนา เกี่ยวกับคุณธรรม 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
-ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรมและเกิด
จิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต 

51,842 
-บุคลากรภายในสถานศึกษา
มีจิตสำนึกและเกิดความ
ตระหนักในการปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ช่ือโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพงานบุคคล 

1. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

10,000 
-บุคลากรไม่มีปัญหาหนี้สิน
และปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. กิจกรรมประชุม/สัมมนา เกี่ยวกับคุณธรรม 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
-ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 

51,842 
-บุคลากรภายในสถานศึกษา

มีจิตสำนึกและเกิดความ
ตระหนักในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
ความตระหนักในการปฏิบัติ
หน้าท่ีทางราชการ 
-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรมและเกิด
จิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำรายงานผลการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-จัดทำรายงานผลการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีผลการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดี 

5,000 

-สถานศึกษามีระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเป็นไปตาม
มาตรฐานกำหนด 

โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนช้ันอนุบาลและ
ประถมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจต่อบรรยากาศและการจัด
ห้องเรียน มีความต้ังใจและสนใจ
ต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

10,000 

-ห้องเรียนมีบรรยากาศท่ีเอื้อ
ต่อการเรียนรู้และมีความ
ปลอดภัยกับผู้เรียน 
-ส่งเสริมประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนการสอนของครู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-ห้องเรียน 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
1. กิจกรรมประชุม/สัมมนา เกี่ยวกับคุณธรรม 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
-ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
ความตระหนักในการปฏิบัติ
หน้าท่ีทางราชการ 
-บุคลากรภายในสถานศึกษามี
คุณธรรมจริยธรรมและเกิด
จิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริต 

51,842 
-บุคลากรภายในสถานศึกษา

มีจิตสำนึกและเกิดความ
ตระหนักในการปฏิบัติงาน 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ช่ือโครงการส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทาง 

การศึกษา 
1. กิจกรรมจัดหา/จัดซื้อส่ือนวัตกรรมทาง
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-จัดซื้อ/จัดหา ส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาอย่าง
น้อย1 รายการ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูมีส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีมัน

10,000 

โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ี
ทันสมัย เพียงพอต่อผู้เรียน 
บุคลากรทางการศึกษา หรือ

ผู้ขอรับบริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สมัยประกอบการจัดการเรียนการ
สอน 
-นักเรียนมีส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาในการ
เรียนรู้ท่ีเพียงพอ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทาง 
การศึกษา 
1. กิจกรรมจัดหา/จัดซื้อส่ือนวัตกรรมทาง
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-จัดซื้อ/จัดหา ส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาอย่าง
น้อย1 รายการ 
เชิงคุณภาพ 
-ครูมีส่ือ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีมัน
สมัยประกอบการจัดการเรียนการ
สอน 
-นักเรียนมีส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาในการ
เรียนรู้ท่ีเพียงพอ 

10,000 

โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ี
ทันสมัย เพียงพอต่อผู้เรียน 
บุคลากรทางการศึกษา หรือ
ผู้ขอรับบริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า 
1. กิจกรรมเด็กจมน้ำ 
2. กิจกรรมกำจัดเหา 
3. กิจกรรมตรวจสุขภาพประจำปี 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านสมสนุก
ระดับช้ันอนุบาล 2 - ป.6 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี 

15,000 

-นักเรียนทุกคนมีความรู้ มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ี
ดีมีความสุขในการเรียนและ
การใช้ชีวิต 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ........................-......... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ                 
 
เชิงคุณภาพ            - 

- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ            - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมแปลงเกษตรพอเพียง 
2. กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนช้ันประถมศึกษาจำนวน 
75 คน 
-นักเรียนร้อยละ 80 สามารถนำ
ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนเกิดอุกนิสัยพอเพียง
สามารถดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนสามารถนำความรู้
เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยกุต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

5,000 

-นักเรียนมีอุปนิสัยพอเพียง 
ดำรงตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและ
สามารถประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
-นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามเกณฑ์การ
วัดประเมินผลคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
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      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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