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โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต1 

ที่ตั้ง : 178 หมู่ 1 บ้านปริงเปน ตำบลหลักเขต อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 080-727 0001  

 

Website : 
https://trimit.thai.ac 

EMAIL: 

deedeetaetae@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-727 0001        โทรศัพท์ 095-619 9791 

Email Address deedeetaetae@gmail.com       Email Address preopen.r@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา  R โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายทองดี  อาจทวีกุล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 

ชื่อ-สกุล นางสาวเพราเพ็ญ  รัตนดี 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

 R โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

  R ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......1.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......14.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......-........คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................-..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......-..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

นักเรียน จำนวน 221 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคลากรครูครบตามเกณฑ์ 

   2) อาคารเรียนเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 
            3) คุณครูมีทักษะการสอนด้านอาชีพ 

 4) ได้รับงบประมาณสนับสนุนเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงจากเทศบาลตำบลหลักเขต 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ระบบไฟฟ้าภายในโรงเรียนเนื่องจากไฟฟ้าดับบ่อยครั้ง 

      2) อาคารเรียนอนุบาลมีสภาพทรุดโทรมไม่ปลอดภัยต่อเด็ก 
    3) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ 

และภาษาอังกฤษ 
  4) โรงเรียนขาดนักการภารโรง ทำให้ต้องจ้างบุคลากรภายนอกมาดูแล

บริเวณโดยรอบโรงเรียน และงานซ่อมบำรุง 
     5) ขาดบุคลากรที่มีความชำนาญด้านกีฬา ด้านดนตรี ศิลปะ และ
นาฏศิลป ์

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ผู้เรียนไม่ค่อยมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่อต้านอบายมุขสิ่งมอมเมา     

ความรุนแรงร่วมกับหน่วยงานอ่ืน ปัญหาทางเพศและชู้สาว 
 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมต่อต้านอบายมุขสิ่งมอมเมาให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
กับชุมชนและหน่วยงานอื่นอย่างสม่ำเสมอ  อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเพศศึกษา 
ปัญหาชู้สาวให้ผู้เรียนรู้จักแก้ปัญหาอย่างถูกวิธีและเกิดความตระหนักถึงปัญหา

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  โรงเรียนขาดบุคลากรตรงตามสาระการเรียนรู้ โดยเฉพาะนักเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมการอบรมครูในรายวิชาที่ขาดให้มีความรู้

ความสามารถนั้น  จัดหาบุคลากรให้เพียงพอตามความต้องการและตรงตาม
กลุ่มสาระการเรียนรู้ มาช่วยจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและ      
เกิดประสิทธิผลแก่ผู้เรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ครูขาดความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน ไม่เห็นความสำคัญ 

ของการวิจัยในชั้นเรียน เนื่องมาจากภาระงานพิเศษค่อนข้างมาก  จึงไม่มีการศึกษาวิจัยใน 
ชั้นเรียนอย่างจริงจัง  แล้วนำผลการวิจัยที่ได้ไปใช้จริง  

แนวทางแก้ไข อบรมให้ความรู้ ในการทำวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตามแหล่งต่างๆ    

เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ครูพร้อมที่จะเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้า เพ่ือช่วยเหลือกลุม่ครูที่ไมส่ามารถทำงาน
วิจัยด้วยตนเองได้ เผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน และมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม เพื่อหา
แนวทางในการปรับปรุง ส่งเสริม และ พัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป นิเทศการเรียน 
การสอนแก่ครูโดยเน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร  

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา  ในการบริหารงานงบประมาณได้มีการกำหนดแผนงานโครงการแต่ในทางปฏิบัติไม่

สามารถปฏิบัติได้ครอบคลุมทุกด้านเพราะขาดการมีส่วนร่วมของบุคคลในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  การจัดทำแผนงานโครงการของปีงบประมาณนั้นให้บุคลากรทุกคนมี
ส่วนร่วม  จะได้จัดสรรวงเงินให้ตรงตามความสำคัญของโครงการ และจะได้ใช้เงินให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในปีงบประมาณนั้น 
                      ..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน ไตรมิตรวิทยาคาร 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
นักเรียน 
1. กิจกรรมวันชาติ 5 ธันวาคม 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว          
28 กรกฎาคม 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 3 มิถุนายน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  

เข้าร่วมกิจกรรม  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรักใน

สถาบันหลักของชาติ และน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 

2. นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

4,000.00 1.นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
สำคัญต่าง ๆ 
2.ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
นักเรียน 
1. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  

เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

5,000.00 1.นักเรียนรู้จักสิทธิและหน้าที่
ของตนเอง 
2.นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมกับวัด
และชุมชน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
4. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
 

  นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

3. นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติ
จริง สรุปสิ่งที่ได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง และนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
4. นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ ทำงาน 
ทำกิจกรรมร่วมกับกลุ่มและครู 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการสนับสนุนการบริหารวิชาการ 
1. กิจกรรมจัดหาสื่อ เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม จัดหาวัสดุสื่อ สอน สอบ ตาม
หลักสูตรเพิ่มเติมและครูภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมจัดหาวัสดุสื่อ สอน สอบ ประจำ
ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนร้อยละ 80  
มีความพึงพอใจในแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
  ครูผู้สอนสามารถใช้สื่อ
ประกอบการเรียนการสอนได้
อย่างเหมาะสม 

90,000.00 1. นักเรียนมีห้องเรียนที่น่าดู  
น่าอยู่ น่าเรียน  
2. โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรม 
สำหรับการจัดการเรียนการสอน
อย่างเหมาะสม เพียงพอ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของนักเรียน 
1. กิจกรรมการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดคำนวณ 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
ได้รับการพัฒนา  
เชิงคุณภาพ 

30,000.00 นักเรียนได้รับการพัฒนาให้มี
ทักษะกระบวนการด้านการอ่าน 
การเขียนและการสื่อสารอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
3. กิจกรรมภาษาไทยวันละประโยค 
4. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละประโยค 

นักเรียนมีทักษะการค้นคว้า
จากแหล่งข้อมูลต่างๆ จากทั้ง
ภานใน และภายนอกโรงเรียน 
จนกระท่ังเกิดนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนานักเรียน 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
นักเรียน 
1. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ 
2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาและกรีฑา 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
4. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และ
ภายนอกโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด การ
พัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย 
สังคม อารมณ์ จิตใจ และ
สติปัญญา 

2. นักเรียนร้อยละ 95 ยอมรับ
ที่จะอยู่ด้วยกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

เชิงคุณภาพ 
1. มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

การพัฒนาทางวินัยและด้าน

50,000.00   1.นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในด้านต่างๆ และ
ได้รับส่งเสริม ตามความต้องการ
ของแต่ละบุคคล 

  2. นักเรียนมีความรู้ มีความ
ตั้งใจ เกิดความมุ่งมั่นในการ
เรียน 

มีความกระตือรือร้นในการเรียน
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ร่างกาย สังคม อารมณ์ จิตใจ 
และสติปัญญา 

2. นักเรียนยอมรับที่จะอยู่
ด้วยกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการ..........ไม่มี....................... 
 

   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะความสามารถของ
นักเรียน 
  1. กิจกรรมประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
  2. กิจกรรมแข่งขันความเป็นเลิศด้านทักษะ
วิชาการ ทักษะวิชาชีพและสุนทรียภาพ 
  3. กิจกรรมประกวดแข่งขันนวัตกรรม 
(Innovation) หรือผลงานที่ภาคภูมิใจ (Best 
Practices) ของนักเรียน ครูและบุคลากร 
ผู้บริหารสถานศึกษาและสถานศึกษา 
4. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
5. กิจกรรม โครงงานวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ความเป็นเลิศด้านทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพและสุนทรียภาพ 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้เรียนรู้ตามศักยภาพ 
เต็มความสามารถและประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนทุกคนนำเสนอผลงาน
และสะท้อนผลการปฏิบัติงาน
ของตนเอง 

50,000.00 1. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในตนเองและในฐานะเป็น
ตัวแทนของสถานศึกษา 

2. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถและทักษะในการ
เข้าร่วมประกวดแข่งขันอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามศักยภาพสูงสุดของแต่ละตน 
มีความรู้และทักษะที่จำเป็น 

ในการดำรงชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 4. นักเรียนร้อยละ 71 เข้า

ประกวดและแข่งขันทักษะ
ความสามารถในทุกระดับ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความเป็นเลิศด้านทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพและสุนทรียภาพ 

2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ให้เรียนรู้ตามศักยภาพ เต็ม
ความสามารถและประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 

3. นักเรียนนำเสนอผลงาน
และสะท้อนผลการปฏิบัติงาน
ของตนเอง 

4. นักเรียนไดเ้ข้าประกวด
และแข่งขันทักษะความสามารถ
ในทุกระดับการศึกษา 

4. นักเรียนมีผลงานที่ประสบ
ความสำเร็จของตนเอง 

5. ครูมีสื่อการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพและสามารถนำไปใช้
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

6. ครูมีโอกาสรับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

7. หน่วยงานภายนอกและ
องค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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8. เสริมสร้างความสุขและ 
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสนับสนุนการบริหารทั่วไป 
1. กิจกรรมบำรุง ดูแลและพัฒนาอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
3. กิจกรรมบำรุง ดูแลและพัฒนาสภาพแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
1. การบริการ สนับสนุน 

ส่งเสริม ประสานงานและ
อำนวยการ ให้การปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. การประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและผลงาน
ของสถานศึกษาต่อสาธารณชน 
ซึ่งจะก่อให้เกิดความรู้ ความ
เข้าใจ เจคติที่ดีเลื่อมใส ศรัทธา
และให้การสนับสนุนการจัด
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

40,000.00 1. การบริการ สนับสนุน 
ส่งเสริม ประสานงาน และ
อำนวยการ ให้การปฏิบัติงาน
ของสถานศึกษาเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
2. การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร และผลงานของ
สถานศึกษาต่อสาธารณชน ซึ่ง
จะก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
เจคติที่ดีเลื่อมใส ศรัทธา และให้
การสนับสนุนการจัดการศึกษา 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจในการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา 
4. สถานศึกษาใช้กระบวนการมี
ส่วนร่วม เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน (PLC) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียน
ยากจน 
1. กิจกรรมค่าหนังสือเรียนและอุปกรณ์การเรียน 
2. กิจกรรมค่าเสื้อผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย 
3. กิจกรรมค่าอาหารหรือคูปองค่าอาหาร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ

สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
2. ลดค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง  
3. นักเรียนทุกคนมีความรู้ 

ความสามารถ ทักษะ และ
คุณลักษณะตามจุดเน้นการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียนทุกระดับ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
2. ลดค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง  
3. นักเรียนมีความรู้ 

ความสามารถ ทักษะ และ
คุณลักษณะตามจุดเน้น 
การพัฒนาคุณภาพนักเรียน  

ตามท่ีได้รับจัดสรร 1. นักเรียนได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. ลดค่าใช้จ่ายผู้ปกครองของ
นักเรียน 
3. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ ทักษะและ
คุณลักษณะตามจุดเน้นการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
ทุกระดับ โดยเน้นการเสริมสร้าง
ความคิดสร้างสรรค์ ผ่าน
กระบวนการเรียนรู้ ผ่านการใช้
สื่ออุปกรณ์ 
การเรียนและกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพนักเรียน โดยการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วม ให้องค์กร
ภาคประชาสังคม ภาคเอกชน 
องค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และประชาชนทั่วไป มีโอกาส
ร่วมจัดการศึกษาการปฏิรูป 
การศึกษาและผลการเรียนรู้ 
4. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจในการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการสนับสนุนการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 

  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกท่านได้รับการอบรมพัฒนา
ทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้ความสามารถตรงกับงาน
ที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
 
 

35,000.00   ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ไดร้ับการพัฒนาตนเอง  นำผลที่
ได้จากการพัฒนามาปรับปรุง
การเรียนการสอน เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการสนับสนุนการบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุสำหรับงานบุคคล 
2. กิจกรรมการเตรียมความพร้อมพัฒนา 
อย่างเข้ม 
3. กิจกรรมการสอบสวนความผิดวินัยไม่ร้ายแรง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ดำเนินงาน
ด้านการบริหารงานบุคคลถูกต้อง 
รวดเร็วตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีความรู้ 
และมีจิตสำนึกในการปฏิบัติ
ภารกิจที่รับผิดชอบ 
ให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการ
บริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพ โดยยึดมั่นในระเบียบ
วินัย จรรยาบรรณอย่างมี
มาตรฐานแห่งวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 

5,000.00 1. การดำเนินงานด้านการ
บริหารงานบุคคลถูกต้อง 
รวดเร็วเป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล 
2. บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถ และมีจิตสำนึก
ในการปฏิบัติภารกิจท่ี
รับผิดชอบ 
ให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการ
บริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพ โดยยึดมั่นใน
ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ
อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 
4. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจในการบริหาร



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. การดำเนินงานด้านการ
บริหารงานบุคคลถูกต้อง รวดเร็ว
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
2. บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถ และมีจิตสำนึกใน
การปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบ 
ให้เกิดผลสำเร็จตามหลักการ
บริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดย
ยึดมั่นในระเบียบวินัย 
จรรยาบรรณอย่างมีมาตรฐาน
แห่งวิชาชีพ 

และการจัดการของ
สถานศึกษา 
5. สถานศึกษาใช้กระบวนการ
มีส่วนร่วม เพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน (PLC) 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการ..........ไม่มี.......................    

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการสนับสนุนกระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรมจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
2. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมบริหารอัตรากำลัง 

เชิงปริมาณ 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพระดับการศึกษาปฐมวัย 

12,000.00 1. ช่วยให้สามารถกำหนด
เป้าหมาย นโยบายและ
แนวทางในการพัฒนาการจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. สถานศึกษามีหลักสูตร
ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 
2. สถานศึกษาจัดครูให้เพียงพอ
กับชั้นเรียน 
3. ครูร้อยละ 99 มีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 
4. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
และสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 
5. สถานศึกษาให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ
เรียนรู้ เพ่ือสนับสนุน 
การจัดประสบการณ์สำหรับครู 
6. สถานศึกษามีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 

ของสถานศึกษาได้ชัดเจน 
2. สามารถกำหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางในการจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ได้ตรงตาม 
ความของต้องการของ
สถานศึกษา 
3. ใช้เป็นเครื่องมือในการ
กำกับ การตรวจสอบ การ
นิเทศ การติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือให้ระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาเข้มแข็ง 
4. มีข้อมูลสารสนเทศท่ี
เกี่ยวข้องกับสถานภาพและ
ความก้าวหน้าของการจัด
การศึกษา 

5. เป็นแนวทางการเตรียม
ความพร้อมของสถานศึกษา 
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3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
1. สถานศึกษามีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2. สถานศึกษามีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพนักเรียน
รอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
4. สถานศึกษาพัฒนาครูและ
บุคลากรร้อยละ 99 ให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ 

เพ่ือเข้ารับการประเมิน
คุณภาพภายนอก 
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6. สถานศึกษาจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการสนับสนุนการบริหารทั่วไป 
  1. กิจกรรมจัดระบบฐานข้อมูลของสถานศึกษา 
  2. กิจกรรมจัดระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
  3. กิจกรรมการจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
โครงการสนับสนุนการบริหารงานวิชาการ 
  1. การนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. การนิเทศภายในสถานศึกษา 
ตามความเหมาะสม  ร้อยละ 100 
2. การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ
สถานศึกษาต่อสาธารณชน  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. การบริการ สนับสนุน ส่งเสริม 
ประสานงานและอำนวยการ ให้
การปฏิบัติงานของสถานศึกษา 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

40,000.00 1. ครูและบุคลากรได้ทำ
หน้าที่ของตนเองอย่าง
เหมาะสม 
2. การประชาสัมพันธ์ 
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และ
ผลงานของสถานศึกษาต่อ
สาธารณชน ซึ่งจะก่อให้เกิด
ความรู้ ความเข้าใจ เจคติท่ีดี
เลื่อมใส ศรัทธา และให้การ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ความพึงพอใจในการบริหาร
และการจัดการของ
สถานศึกษา 
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2. การประชาสัมพันธ์ เผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารและผลงานของ
สถานศึกษาต่อสาธารณชน ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดความรู้ ความเข้าใจ เจ
คติท่ีดีเลื่อมใส ศรัทธาและให้การ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 
3. ภาระหน้าที่ของบุคลากรลด
น้อยลง 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการสนับสนุนกระบวนการบริหารและการ
จัดการ. 
1. กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใส (ITA) 
2. กิจกรรมสถานศึกษาต้านทุจริต :  โรงเรียน
สุจริต 
3. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

เชิงปริมาณ 
  บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 100 
มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตร
ป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนเข้าใจใน
หลักสูตรป้องกันการทุจริต 
2. สถานศึกษามีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

7,000.00 1. โรงเรียนมีหลักสูตรป้องกัน
การทุจริตอย่างเหมาะสม 
2.นักเรียนได้เรียนรู้การ
ป้องกันทุจริตอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการในแผนปฏิบัติประจำปีพ.ศ. 2567 
  1. กิจกรรมสื่อสาร/ประชาสัมพันธ์ กิจกรรม
ของโรงเรียนผ่านทางโซเชียลมีเดีย 

เชิงปริมาณ  
  กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน มี
การประชาสัมพันธ์ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
   ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องรับทราบการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 

2,000.00 1. ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องรับทราบการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน
อยู่เสมอ 
2. มีข้อมูลสารสนเทศท่ี
เกี่ยวข้องกับสถานภาพและ
ความก้าวหน้าของการจัด
การศึกษา 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการสนับสนุนการบริหารวิชาการ 
1. ห้องเรียนคุณภาพสื่อ นวัตกรรม และ
เทคโนโลยี 
 

เชิงปริมาณ 
  นักเรียนและผู้ปกครอง ร้อยละ 
100 สามารถติดต่อสื่อสารกับ
บุคลากรในโรงเรียนผ่านช่องทาง
ติดต่อสื่อสารทุกช่องทาง / 
โรงเรียนมีอินเทอร์เน็ตไร้สาย
บริการ 
เชิงคุณภาพ  

60,000.00  1.นักเรียนมีห้องเรียนที่น่าดู 
น่าอยู่ น่าเรียน 
2.มีสื่อ นวัตกรรม สำหรับ 
การจัดการเรียนการสอนอย่าง
เหมาะสม เพียงพอ 
3.มีอินเทอร์เน็ตไร้สายใช้อย่าง
เพียงพอ ครอบคลุมบริเวณ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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  นักเรียนและผู้ปกครองเข้ามาใช้
อินเทอร์ไร้สายภายในโรงเรียนได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของนักเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการสนับสนุนการบริหารวิชาการ   
1. กิจกรรมการแนะแนวทางวิชาการและวิชาชีพ 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์
นักเรียน 
1. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ  
  นักเรียน ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนมีภูมิคุ้มกันที่ดีทั้ง 
ทางร่างกายและจิตใจ ได้รับ 
การดูแลอย่างถูกต้อง เหมาะสม 

8,000.00 1.นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในด้านต่างๆ และ
ได้รับส่งเสริม ตามความ
ต้องการของแต่ละบุคคล 
2.นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพใจ ที่ดี มีภูมิคุ้มกัน
ทางด้านจิตใจ 

 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการ.............ไม่มี.................... 

 

 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการ.............ไม่มี....................  
  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
1. กิจกรรมการทำปุ๋ยหมัก 
2. กิจกรรมการปรับปรุงพ้ืนที่เกษตร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

15,000.00 1. นักเรียนมทีักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
2. ครู นักเรียนและชุมชน
ได้รับการปลูกฝังความรู้ตาม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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3. กิจกรรมการปลูกผัก 
4. กิจกรรมเลี้ยงไก่บ้าน 

2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
มีทักษะกระบวนการทำงาน และ
สามารถปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 นำ
หลักความพอประมาณ ความมี
เหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน มาใช้
เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติจริง
ในการจัดประสบการณ์และ 
การเรียนรู้ให้นักนักเรียน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเข้าใจหลักหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียน มีทักษะกระบวนการ
ทำงานและสามารถปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. ครูนำหลักความพอประมาณ 
ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกัน 
มาใช้เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติ

แนวทางการปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง  
3. ครู นักเรียนและชุมชน
สามารถนำความรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาปรับใช้ในสถานศึกษาและ
สามารถนำไปปฏิบัติใช้ได้กับ
ชุมชน 
4. สถานศึกษาเป็นศูนย์ 
การเรียนรู้สถานศึกษา
พอเพียงและเป็นแหล่ง
วิทยาการในการแสวงหา 
ความรู้และให้บริการกับชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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จริงในการจัดประสบการณ์และ
การเรียนรู้ให้นักนักเรียน รวมทั้ง
เชื่อมโยงจากประสบการณ์ ตรง
ทั้งในและนอกห้องเรียน 
4. สถานศึกษาเป็นศูนย์กลาง 
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได)้ 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนพฤษภาคม พ.ศ.2567) 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 (เดอืนพฤษภาคม พ.ศ.2567 ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2567) 

 

โรงเรียนไตรมิตรวิทยาคาร 
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