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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 

โรงเรียนบ้านโคกวัด 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 610  หมู่ 1 ต าบลอิสาณ  อ าเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
โทรศัพท์ : 062-1155-514 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 062-1155-514 

Email Address : taja_samin@hotmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านโคกวัด  เป็นโรงเรียนขนาดกลาง  ที่ตั้งอยู่เลขที ่ ๖๑๐  ต าบลอิสาณ  อ าเภอเมืองบุรีรัมย์
จังหวัดบุรีรัมย์   รหัสไปรษณีย์  ๓๑๐๐๐   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต ๑ 
โทรศัพท๐์๔๔ ๖๑๒๗๐๕  โทรสาร -    e-mail : Kokwat31010095@gmail.com 
เปิดท าการสอนระดับชั้นปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 

 
 
 
 

 

จ านวนบุคลากร 
 

ต ำแหน่ง จ ำนวน หมำยเหตุ 
ครูผู้สอน 10  
พนักงานราชการ -  
ครูอัตราจ้าง -  
เจ้าหน้าที่ธุรการ 1  

ลูกจ้างประจ า 1  
รวม 12  

นางสาวศจี  เปล่งเมือง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกวัด 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  12  คน 

mailto:taja_samin@hotmail.com
mailto:Kokwat31010095@gmail.com
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ข้อมูลครูและบุคลากร 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ 

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 
การ

พัฒนา 
ชม./ป ี

๑ นางสาวบรรจง  แขรัมย์ ๕๒ ๒๔ ครู  ค.ศ.3 วมบ. เกษตรศาสตร์ ประจ าช้ันป.๑ ๔๕ 
๒ นายออมสิน  จรูญรักษ์ ๕๖ ๓๒ ครู  ค.ศ .3  วท.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ ประจ าช้ันป.๒ ๔๕ 
๓ นางทิพย์วรรณ   สเมทเฮิรสต ์ ๕๙ ๓๔ ครู  ค.ศ .3  ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ประจ าช้ันป.๔ ๔๕ 
๔ นายจารุกิตติ ์ คงลี ๔๑ ๑๔ ครู  ค.ศ.3 กศ.ม. บริหารการศึกษา คณิตศาสตร ์ ๔๕ 
๕ นางรัชนี  ภาเข็ม ๕๑ ๒๕ ครู  ค.ศ .3  คบ. บริหารการศึกษา ประจ าช้ัน อ.๓ ๔๕ 
๖ นางภัทราพร  ชวีวัฒน ์ ๔๖ ๑๒ ครู  ค.ศ .3  กศ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา ประจ าช้ัน อ.๒ ๔๕ 
๗ นางสาวกมลทิพย ์ พิมานรัมย ์ ๓๕ ๑๐ ครู  ค.ศ.๒ กศ.ม. บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ ๔๕ 
๘ นางสาวจุฬาลักษณ์  นภภมูินันท์ ๔๗ ๑๘ ครู  ค.ศ .3  ศษ.ม. การบริหารการศึกษา ประจ าช้ันป.๓ ๔๕ 
๙ นางอังคนาง  จงกล ๔๗ ๒๕ ครู  ค.ศ .3  กศ.ม. การบริหารการศึกษา ภาษาไทย ๔๕ 
๑๐
๐๐ 

นางวราพร  เธียรวรรณ ๔๓ ๑๒ ครู  ค.ศ .3  คบ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ ๔๕ 
 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
 
 
ประเภทโรงเรียน 
         /   โรงเรียนประถมศึกษา                   โรงเรียนขยายโอกาส                โรงเรียนมัธยมศึกษา 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง        ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
 
           ขนาดเล็ก                     จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119             คนลงมา  
       /   ขนาดกลาง                   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719    คน  
           ขนาดใหญ่                    จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679  คน  
           ขนาดใหญ่พิเศษ             จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680           คนข้ึนไป 

            *ที่มา  :เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ .ดว่นที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ประเภทโรงเรียน 

นักเรียน จ านวน  143   คน 
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ข้อมูลนักเรียน  
          จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2566 รวม 143  คน )ข้อมูล ณ วัน14 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567(  
 

ระดับชั้นที่เปิดสอน จ านวนห้อง 
จ านวน(คน) 

ชาย หญิง รวมนักเรียนทั้งหมด 
 อนุบาล 2 1 4 5 9 

อนุบาล 3 1 3 3 6 
รวม 2 7 8 15 

ประถมศึกษาปีที่ 1 1 10 9 19 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 10 11 21 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 8 8 16 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 4 16 20 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 11 9 20 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 18 15 33 

รวม 6 61 67 128 
รวมทั้งหมด 8 68 75 143 

      
              ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านโคกวัดสามารถจัดการเรียนการสอนแบบปกติได้ ถึงแม้จะ

อยู่ภายใต้การเกิดสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 2019 )Covid-19( ซึ่งได้ปรับเปลี่ยนเป็น
จากโรคระบาดเป็นโรคประจ าถ่ินแล้วก็ตาม แต่ปัญหาที่โรงเรียนบ้านโคกวัดพบ คือ ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 
Learning Loss เกิดทั้งทางด้านวิชาการ และ ทางด้านพฤติกรรม โรงเรียนจึงก าหนดแนวทาง วิธีด าเนินการ 
แก้ปัญหาในทุกมิติ การปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอนตามบริบทของสถานศึกษา  ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ทั้งด้านวิชาการ และคุณลักษณะ การพัฒนาบุคลากร ที่จัดการเรียนการสอน ตอบสนองต่อการจัดการเรียนการ
สอน ในยุคชีวิตวิถีใหม่ new normal กิจกรรมโครงการพาน้องกลับมาเรียน   / นักเรียนตกหล่น จากระบบ
การศึกษา การพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตร ใช้กระบวนการในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน แก้ไขปัญหาภาวะ 
Learning Loss ด้านการอ่าน และการเขียน รวมถึงกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เหมาะสมผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น  การวัด
และประเมินผลคุณภาพผู้เรียนได้ใช้แนวทางการวัดและประเมินคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาชั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ครูได้มีการวิเคราะห์ตัวชี้วัดที่ต้องรู้และควรรู้ ออกแบบการจัดการเรียน
การสอน การเก็บคะแนน การวัดประเมินผล เพ่ือตัดสินคุณภาพผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสม 

    โรงเรียนบ้านโคกวัด ได้น าข้อมูลจากรายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR)  ข้อเสนอแนะในรายงาน
ของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา รอบที่ อย่างสี่ มาด าเนินการวางแผนพัฒนา
ต่อเนื่อง ซึ่งจะปรากฏในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ซึ่งผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา ณ ปัจจุบันสรุปได้ดังนี้ 
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สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกของโรงเรียน 
      จุดเด่น 

              1. โรงเรียนบ้านโคกวัด มีโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนมีความชัดเจน เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
มีการกระจายอ านาจแบ่งงานตามความถนัดท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน  ความสัมพันธ์และ
วัฒนธรรมองค์กรที่ดี  
              2. มีความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ประชากรวัยเรียนในพ้ืนที่บริการได้ทุกคน จัดการ
เรียนการสอนและกิจกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน นักเรียนได้รับการดูแลจากระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง คุณภาพของผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ส่งผลต่อ
พฤติกรรมของนักเรียนด้านการเรียนและความประพฤตินักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน  
              3. การจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ สุขอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน   
              4. มีจ านวนครูเพียงพอกับจ านวนนักเรียน บุคลากรมีความเข้มแข็ง ทุ่มเทการท างานให้กับทุก
ภารกิจของโรงเรียน กระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
              5. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนในการระดมทรัพยากรทางการศึกษาเป็นอย่างดี 
              6. โรงเรียน บริหารงบประมาณด าเนินไปตามแผนปฏิบัติการอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ โรงเรียนได้
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีใช้เครื่องมือในการปฏิบัติงาน  
              7. มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ผู้บริหารมีความมุ่งมั่นในการบริหาร
จัดการโรงเรียนให้บรรลุภารกิจ เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
              8. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ให้การสนับสนุนภารกิจของโรงเรียน และมีภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีความรู้
ความสามารถ และมีความพร้อมในการถ่ายทอดให้กับนักเรียน ชุมชนร่วมกันอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ซึ่ง
สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้แล้วสร้างจิตส านึกในด้านต่างๆ ให้กับนักเรียน 
 

             จุดที่ควรพัฒนา 

                1. การปฏิบัติงานบางเรื่องขาดความต่อเนื่อง เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายของหน่วยเหนือ และการ
ด าเนินงานตามนโยบาย ซึ่งมีมากท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
                 2. นักเรียนบางส่วนมีปัญหาทางด้านครอบครัว มีผลกระทบต่อนักเรียนในด้านจิตใจและการเรียน 
พร้อมทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนไม่เพียงพอ  
                3. บุคลากรบางส่วนยังขาดความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้เกิดประโยชน์
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรจากรัฐบาลไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
                4. ปัญหาการย้ายถิ่นฐานของผู้ปกครอง ท าให้นักเรียนเรียนไม่ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ า 

            5.การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศไม่เป็นระบบและเป็นปัจจุบันท าให้ขาดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
            6. คนในชุมชนมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนอยู่ในเกณฑ์ที่ต่ า มีการใช้เทคโนโลยีในทางลบ เช่น เล่นเกม          
ดูโทรทัศน์มากเกินไป 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 
                ปัญหา  

                           1. ด้านกิจการนักเรียน โรงเรียนขาดการเข้าถึงปัญหาและช่วยเหลือนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง 
ผู้ปกครองละเลยและปล่อยให้เป็นความดูแลของครูเพียงฝ่ายเดียว ขาดการส่งเสริมและการกระตุ้นให้นักเรียนได้
บูรณาการการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  
                2. ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ควรจัดหางบประมาณมาใช้อย่างเพียงพอ  
                 3. ด้านงานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาขาดแคลนสื่อทันสมัย และระบบอินเทอร์เน็ตไม่ค่อยเสถียร  
                 4.ด้านการส่งเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กรหน่วยงานและ 
สถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา สถานศึกษาขาดแคลนบุคลากรและงบประมาณ  

                                     แนวทางการแก้ปัญหา 
                 1.ด้านกิจการนักเรียนครูและผู้ครองควรประสานงานและสร้างเครือข่ายเพ่ือช่วยเหลือนักเรียนที่มี
พฤติกรรมเสี่ยง 
                  2. ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมกับเทศบาลในการแก้ไขปัญหาและจัดการขยะ  
จัดระบบความสะอาดเพ่ือให้มีสุขภาพดีทุกคน มีระบบการจัดขยะ การเก็บรักษาวัสดุอุปกรณ์ให้ใช้อย่างเพียงพอ
และอยูในสภาพใช้งานได้ตามปกติ 
                  3.สถานศึกษาควรจัดหางบประมาณแก้ไขปัญหาระบบอินเทอร์เน็ต ส่งเสริมให้มีการใช้สื่อการเรียน
การสอนแบบออนไลน์ ควรส่งบุคลากรที่มีความสามารถไปพัฒนาฝึกอบรมด้านความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีให้มี
ศักยภาพมากขึ้น และเผยแพร่ความสามารถที่ได้รับการพัฒนาแล้วให้กบับุคลากรในโรงเรียน 

  
 

                ปัญหา  โรงเรียนไม่มีอ านาจในการก าหนดอัตราและสรรหาบุคลากร ท าให้โรงเรียนขาดแคลนครู ครู
ขาดความรู้ ความสามารถในบางวิชา  การมอบหมายงานไม่ตรงตามความสามารถ ครูมีภาระงานมากเกินไป ครูไม่
เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
                 แนวทางการแก้ไข ผู้บริหารควรมอบหมายงานให้ตรงความสามารถ และจัดกิจกรรมให้ครูมีส่วนร่วม
มากขึ้น ซึ่งอาจเป็นเพราะว่าการสรรหาและการย้ายโรงเรียนยังไม่มีสิทธิ์ที่จะกระท าอย่างชัดเจน เพราะยังเป็น
หน้าที่ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 
               ปัญหา  การติดตามผลการใช้หลักสูตรไมต่่อเนื่องและขาดการเชื่อมโยง เนื่องนโยบายด้านการศึกษา
มีการปรับเปลี่ยนไปตามการบริหารงานของรัฐบาล มีการปรับปรุงหลักสูตรและรายวิชาเพ่ิม/ลด ตามยุคตามสมัย 
ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ พบปัญหา คือ เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดกลาง จ านวนครูมีน้อย ท าให้ครูมี
ภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป จนส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอนของนักเรียน ด้านการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา พบปัญหา คือในการจัดท าทะเบียนและวัดผล เครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผล ต้อง
ลงระบบที่มีความซ้ าซ้อน ทั้งการเพ่ิมรหัสรายวิชา การปรับปรุงจ านวนนักเรียนการย้ายเข้าย้ายออก ตลอดปี
การศึกษา ด้านการประกันคุณภาพภายใน พบปัญหา คือ การประเมินโรงเรียนแต่ละครั้งส่งผลกระทบต่อการ

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  
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จัดการเรียนการสอน ต้องช่วยกันเตรียมงานประเมิน ด้านการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ที่พบปัญหา 
คือ ระบบอินเทอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึงและสัญญาณยังไม่แรงพอ ขาดวัสดุอุปกรณ์ที่ทันสมัย เนื่องจากขาดงบประมาณ
ในการด าเนินการ ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ พบปัญหา คือ โรงเรียนยังขาดงบประมาณในการ
ด าเนินงานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และด้านการวิจัยในชั้นเรียน พบปัญหา คือ ครูยังขาดความเข้าใจในการท าวิจัยใน
ชั้นเรียน 
                 แนวทางการแก้ไข 
                 1. คณะผู้บริหารและครูได้ร่วมกันระดมความคิดเพ่ือหาแนวทางแก้ปัญหา โดยร่วมมือกันในการ
จัดท าหลักสูตรให้สอดคล้องและเสริมความมุ่งหมายทางการศึกษาในระดับชาติ ตรงตาม ความต้องการของชุมชน 
และน าหลักสูตรไปใช้ให้เกิดผลแก่ผู้เรียน มีการประเมินผลหลักสูตร และมีการน าข้อมูลที่ได้ จากการประเมินผล
หลักสูตรไปปรับปรุงแกไ้ข 
                  2. โรงเรียนควรสะท้อนให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความส าคัญถึงของบุคลากรในรายวิชาที่ขาดจาก
หน่วยงานต้นสังกัด ผู้บริหารจดัมอบหมายงานให้ครูมี่ส่วนร่วมและกระจายงานเพ่ือแบ่งความรับผิดชอบให้
เหมาะสมกับความสามารถ 
                  3. โรงเรียนควรก าหนดมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้พร้อมส าหรับการประเมิน ควรลดการประเมิน
บางอย่างที่ไม่ต่ าเป็นเพราะการประเมินและบ่อยเกินไปท าให้ครูผู้สอนไม่มี เวลาได้ท าการเรียนการสอน ปัญหาการ
จัดท าแผนการวัดและประเมินผลของครูในแต่ละรายวิชา จัดท าแผนการวัด และประเมินผลของครูในแต่ละ
รายวิชา ผู้บริหารควรก ากับ ติดตามให้การด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  บรรลุตามเป้าหมายและ
แนวทางท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ 
                  4. จัดหางบประมาณ การสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและองค์กรอ่ืน ประสานความร่วมมือกับ
หนว่ยงานอื่นๆเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา ควรส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ และนวัตกรรมการเรียน
การสอน ตามบริบทของรายวิชา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
                  5.ท าการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนโดยใช้กลยุทธ์ประชุมปฏิบัติการ การศึกษาดูงาน การ 
แสวงหาความร่วมมือจากแหล่งทุนภายนอกและการสร้างทีมงาน โดยใช้กิจกรรมย่อยการประชุม การมอบหมาย
งาน การนิเทศติดตาม ควรส่งเสริมและพัฒนาระบบ ICT ให้ทันสมัย พร้อมใช้งาน 
                  6.อบรมให้ความรู้ในการท าวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตาม แหล่งต่างๆ เพื่อสร้างแรงจูงใจ
ให้ครูพร้อมที่จะเรียนรู้ศึกษาค้นคว้า เพ่ือช่วยเหลือกลุ่มครูที่ไม่สามารถท า งานวิจัยด้วย ตนเองได้เผยแพร่
ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน และมีการนิเทศก ากับติดตาม เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุง ส่งเสริม และพัฒนาให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป นิเทศการเรียนการสอนแก่ครูโดยเน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร 
 
              
               ปัญหา   การก าหนดแผนงานโครงการ แต่ในทางปฏิบัติไม่สามารถปฏิบัติได้ครอบคลุมทุกด้าน ขาด
การมีส่วนร่วมของบุคลากรในระดับปฏิบัติงาน ระบบการตรวจสอบภายในไม่มีอิสระ และขาดความต่อเนื่อง 
                แนวทางการแก้ไข  ผู้บริหารสถานศึกษาควรก าหนดแผนงาน โครงการต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ 
มีการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนงบประมาณเป็นการเฉพาะ ด้านการจัดสรรงบประมาณ การจัดสรร
งบประมาณจากทางราชการยังล่าช้าส่งผลให้การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนล่าช้าไปด้วย ด้านการตรวจสอบ
ติดตามประเมินผลและรายงานผลการใช้เงินและผลการด าเนินงาน ควรมีการประเมินผลและจัดท ารายงาน
โครงการต่อผู้บริหารหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน   ด้านการระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 

บริหารงบประมาณ 
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ควรเปิดโอกาสให้หน่วยงานอ่ืนมีส่วนร่วมในการลงทุน  ด้านบริหารการเงิน ควรมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานการเงิน 
โดยตรงและเพียงพอ ด้านการบริหารบัญชี ควรมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานบัญชีโดยตรงและเพียงพอ ด้านการบริหาร
พัสดุและสินทรัพย์ บุคลากรที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุมีไม่เพียงพอส่งผลต่อการควบคุมการเบิกจ่ายเป็นไปอย่างไม่
คล่องตัว 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกวัด  กลุม่โรงเรียนเมืองบุรีรัมย์ 1   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวนัแม่  
2. กิจกรรมวนัพ่อ  
3. กิจกรรมวนัคล้ายวันเฉลิมพระชมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รชักาลที่ 10 
 4.กิจกรรมวนัคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา พัชรสธุาพิมลลักษณ  
5.กิจกรรมส่งเสริมวันส าคัญทางศาสนา 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความรัก 
ในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้ร่วม 
กิจกรรม  
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนได้รับการปลูกฝังความรัก 
สถาบันของชาติ 

7,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม  
2. นักเรียนได้เข้ารว่มกิจกรรม 
วันส าคัญต่างๆ ที่โรงเรียนจัด
ขึ้น  
3. นักเรียนมีความรู้ในวนั 
ส าคัญต่างๆ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน ด้านคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ กิจกรรมสภานักเรียนส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยนกัเรียน 
2. กิจกรรมเลือกประธานนักเรยีน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการปกครองตามระบอบ 

ประชาธิปไตย 
4. กิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้งในชุมชน  
5. กิจกรรมวันรฐัธรรมนูญ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนร้อยละ 90 สามารถ 
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย  
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีคารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม และปัญญา 
ธรรม 
3. นักเรียนร้อยละ 90 อยู่ร่วมกัน 
ในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข  

1,000 

1. โรงเรียนมีประธานนักเรียน 
รองประธานและคณะท างาน 
ที่เป็นตัวแทน  
2. นักเรียนเข้ามามีสว่นรว่ม
ใน การบริหารงานของ
โรงเรียน รวมกับคณะครู 
3. นักเรียนเข้าใจระบบการ 
ปกครองระบอบประชาธปิไตย  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 4. นักเรียนมีความพึงพอใจในการ 
เข้าร่วมกิจกรรมอยู่ในระดับดีขึ้น 
ไปร้อยละ 90 
 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตาม 
วิถีการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย คือคารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
 

4. นักเรียนมีสว่นรว่ม 
รับผิดชอบเขตบริการของ 
ตนเองสามารถน าความรู้ที่ได้ 
ไปใช้ในชวีิตประจ าวันทั้งที่ 
บ้านและโรงเรยีน  
5. ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึง 
พอใจในโครงการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต พัฒนา
ระบบอินเทอร์เน็ตให้มีความเสถียร/เร็ว/แรง 
2. กิจกรรมจัดหาสื่อและอุปกรณ์การเรียนการ 
สอน  
3. กิจกรรมติวเข้ )O-net) (NT) (RT) 
4.กิจกรรมตามนโยบายสพป.บร.1 เช่นการสอบ
ความสามารถด้านอ่านเขียนภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 90 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา  
2. นักเรียนร้อยละ 90 มี 
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม 
เกณฑ์ทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ท าให้สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้นจากปี
การศึกษาท่ีผ่านมา  

10,000 

1. นักเรียนทุกคนมีทักษะ 
กระบวนการคิด เรียนรู้จาก 
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ 
จริง  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การศึกษา 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดเคลื่อนที่ 
 1. กิจกรรมภาษาไทย ภาษาอังกฤษวันละค า  
2. กิจกรรมพัฒนาการอ่านและการเขียน  
3. กิจกรรมรักการอ่าน 
4.กิจกรรมนักอ่าน นักเล่า 

เชิงปริมาณ  
1 นักเรียนอ่านหนังสือเพ่ิมขึ้น อย่าง
น้อยเดือนละ 1 เล่ม 
 2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมของ 
โครงการอย่างน้อยร้อยละ 70 
 เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการ 
แสวงหาความรู้จากการอ่าน หนังสือ
จากแหล่งเรียนรู้ในและ นอก
โรงเรียนดว้ยตนเองเสมอ 
2. นักเรียนได้รับความรู้และ 
มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 

2,000 

1. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านโคก
วัด ได้ส่งเสริมให้นักเรียนเข้า
ใช้ แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน และเรียนรู้ที่จะ
พัฒนา ศักยภาพของตนเอง
ด้วยการ อ่าน  
2. นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให ้
เป็นประโยชน์ดว้ยการอ่าน 
หนังสือและแสวงหาความรู ้
จากแหล่งเรียนรู ้

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ด้าน
คุณลักษณะอัน พึงประสงค์ กิจกรรมลูกเสือ - 
เนตรนารี 
1. กิจกรรมการสอนลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรม 
3. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมและประเพณีไทย 
และประเพณีท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-3 เข้าฐานตามกจิกรรมของ
ลูกเสือส ารอง เดินทางไกล 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6 เข้าค่ายพักแรม 

30,000 

ลูกเสือ -เนตรนารี ลูกเสือ
ส ารอง, สามัญ, โรงเรียน
บ้านโคกวัดทุกคน มี 
ระเบียบวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมและมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามท่ีทาง 
โรงเรียนเป็นผู้ก าหนดและ
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3. นักเรียนร้อยละ 80  เข้าร่วม
กิจกรรมวัฒนธรรมและประเพณี
ไทย และประเพณีท้องถิ่นของ
ชุมชน 
 เชิงคุณภาพ นักเรียนมีระเบียบ
วินัย เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ  ส านึกรักบ้านเกิด 
 

เข้าร่วมตามกิจกรรมอย่างมี
ความสุข รักชุมชนและ
ท้องถิ่น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนางานวิชาการ  
1. กิจกรรมบูรณาการ 8 กลุ่มสาระ 

เชิงปริมาณ  
1. โรงเรียนมีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ใน
การ พัฒนางานฝ่ายบริหาร
วิชาการ ครบถ้วนอย่างน้อย 90%  
2. นักเรียนร่วมกิจกรรมทาง 
วิชาการและได้แสดงออกทางด้าน 
วิชาการ อย่างน้อย 80%  
เชิงคุณภาพ  
1. มีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ในการ 
พัฒนางานฝ่ายบริหารวิชาการ  
2. นักเรียนร่วมกิจกรรมทาง 
วิชาการ และได้แสดงออก 
ทางด้านวิชาการ 

80,000 

1. การพัฒนางานฝ่าย
บริหารวิชาการมีคุณภาพ
มากขึ้น  
2. นักเรียนร่วมกิจกรรมทาง 
วิชาการ ได้แสดงออก
ทางด้านวิชาการ  
ประสบการณ์ทางวิชาการ
และ ทักษะทางการเรียน
มากขึ้น 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรส่งเสริม
ศักยภาพ ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร 
ท้องถิ่นหลักสูตรสู่ความเป็นเลิศ 
2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรม.แข่งขันทักษะทางวิชาการ  
งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 
จากปีการศึกษาที่ผ่านมา 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มี 
ผลทดสอบระดับชาติเฉลี่ยตาม 
เกณฑ์ทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ท า ให้สามารถยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น
จากปีการศึกษา ที่ผ่านมา  
2. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การศึกษา 
3. นักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้แสดงออกอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

5,000 

1. นักเรียนทุกคนมีทักษะ 
กระบวนการคิด เรียนรู้จาก 
ประสบการณ์จริงและปฏิบัติ 
จริง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
1. กิจกรรมซ้อมแผนระงับเหตุอย่างต่อเนื่อง การ 
ดับเพลิง การซ้อมหนีไฟ การปฐมพยาบาล 
เบื้องต้น  

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแผนความปลอดภัย 
ในสถานศึกษา และภาคีเครือข่าย 

2,000 

1. โรงเรียนมีแผนความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน  
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2. กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานที่ ป้าย 
จราจร ป้ายเตือนภัยต่างๆในโรงเรียน ,ติดต้ัง 
กล้องวงจรปิด ในจุดที่เสี่ยงจะก่อให้เกิดเหตุ 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
 

ประสานร่วมมือด้าน ความ 
ปลอดภัย  
2. ผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับความ 
คุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 
3.ผู้เรียนครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้เรียนรู้มีความรู้จาก 
ประสบการณ์มากยิ่งขึ้น 
 เชิงคุณภาพ 
 ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา มีการรับมือและแก้ไข 
ปัญหาเมื่อเกิดภัยได้ อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

2. ผู้เรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาร้อยละ 90 
ได้รับความคุ้มครองดูแลให้มี 
ความปลอดภัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน  
1. กิจกรรมแนะแนว  
2. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน.  
3. กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน  
4. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา  
5. กิจกรรมมอบทุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือ  
2. โรงเรียนบ้านโคกวัดมีระบบ
ดูแล ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
มาตรฐาน 100%  

3,000 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ 
ดูแล เอาใจใส่จากครูและ 
บุคลากรในโรงเรียนอย่าง 
จริงจังและท่ัวถึง  
2. นักเรียนที่มีปัญหาได้รับ 
การช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

จัดหาวัสดุและอุปกรณ์เพ่ือพัฒนางาน ระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3. การมีส่วนร่วมของบุคลากรทุก 
คนในโรงเรียนบ้านโคกวัด ทั้ง 
ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง 
ชุมชนหน่วยงาน และองค์กรที่ 
เกี่ยวข้อง 100%  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนวัดการ้องทุก 
คนได้รับการดูแลช่วยเหลือ และ 
ส่งเสริมพัฒนาเต็มศักยภาพเป็น 
คนที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  
2. โรงเรียนวัดการ้องมีระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมี 
กระบวนการ วิธีการ และ 
เครื่องมือที่มี คุณภาพ ตลอดจนมี 
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้  
3. ครูประจ าชั้น  /บุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนมีส่วน ร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4. ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรภายนอกร้อยละ 80 มี 
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ   
 

 3. นักเรียนมีคุณลักษณะ
อัน พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร ก าหนดไว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรอบรมเชิง
ปฏิบัติการ เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการ
สอนสู่ห้องเรียน ในศตวรรษท่ี 21 
 
1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรให้เกิดขวัญ
และ ก าลังใจใน การปฏิบัติงาน 
2. กิจกรรมอบรมศึกษาดูงานภายนอก 
สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.บุคลากร /ครูทุกคนในโรงเรียน  
ฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่ 
รับผิดชอบ ร้อยละ 90 
 เชิงคุณภาพ  
1. เพ่ือให้บุคลากรได้รับการ 
ฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่ 
รับผิดชอบสอนได้น าเอาความรู้ที่ 
ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ 
ประโยชน์กับบุคลากรภายใน 
สถานศึกษาและนักเรียน  
2. เพ่ือส่งเสริมและอ านวยความ 
สะดวกในการปฏิบัติหน้าที่ของ 
บุคลากรให้บุคลากรมีแรงจูงใจ 
และเจตคติที่ดีต่อการพัฒนา 
ตนเอง สร้างขวัญและก าลังใจที่ดี 
ต่อบุคลากรในโรงเรียน 
 
 
 

30,000 

1. บุคลากรทุกคนได้รับการ 
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้ง
ภายใน และภายนอก
สถานศึกษา  
2. บุคลากรได้ออกไปศึกษา
ดู งานหาประสบการณ์
ภายนอก สถานศึกษา  
3. บุคลากรที่ได้ออกไป
อบรม หรือศึกษาดูงานจาก
ภายนอก สถานศึกษา
สามารถน ามา ขยายผล
ให้กับผู้อื่นต่อไปได้  
4. บุคลากรมีสุขภาพ
ร่างกาย และจิตใจพร้อมที่
จะปฏิบัติ หน้าที่อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการนิเทศภายใน  
 1. กิจกรรมนิเทศติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 
โครงการประเมินโครงการตามระยะเวลา ดังนี้  
   ครั้งที่ 1 ประเมินเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนที่1 
    ครั้งที่ 2 ประเมินเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนที่ 2 
2.กิจกรรมสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

เชิงปริมาณ  
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
เฉลี่ยร้อยละ 3  
2. ครูร้อยละ 90 สามารถ 
วิเคราะห์หลักสูตร วางแผนการ 
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ 
น าผลการประเมินและการวัดผล 
การเรียนรู้มาปรับปรุง แก้ไขให้มี 
คุณภาพ  
3. ครูทุกคนได้รับการนิเทศการ 
เรียนการสอนอย่างน้อยเดือนละ 
1 ครั้ง  
 
เชิงคุณภาพ  
1. ครูทุกคนปรับกิจกรรมการ 
เรียนรู้ ด้วยเทคนิคและวิธีการ 
หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็น 
ส าคัญการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ 
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 
 

1,000 

1. ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน 
เป็นส าคัญโดยใช้เทคนิค 
วิธีการหลากหลาย  
2. ครูตระหนักถึง 
ความส าคัญจ าเป็นในการ 
พัฒนานักเรียน  
3. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถมีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตาม 
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้นตาม 
เป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด 
ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
ในโครงการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม  
1. กิจกรรมการป้องกันแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด 
2. กิจกรรมจัดตั้งแกนน าการป้องกันสิ่งเสพติด  
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ 
บุคลากรเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม อันดีงาม 100 % 
 
 เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู และบุคลากรเป็นผู้ 
มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 

5,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมสามารถด ารงชีวิต 
อยู่ในสังคมได้อย่างมี 
ความสุข  
2. ครูผู้สอนน าหลักคุณธรรม
และเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน  
3. นักเรียน ครู ผู้อ านวยการ 
โรงเรียน ด าเนินชีวิตตาม 
หลักคุณธรรมและสามารถ 
ขยายผลสู่ผู้ปกครอง ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ  
1. กิจกรรมจัดท าเอกสารข้อมูลสารสนเทศ 
(วารสาร(  
2. กิจกรรมปรับปรุงข้อมูล) ด้านปริมาณและ 
คุณภาพ( ให้เป็นปัจจุบัน  
3. กิจกรรมจัดท าแบบส ารวจข้อมูล ต่างๆ  
4. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่าง 
โรงเรียนกับผู้ปกครอง  
5. ประชุมผู้ปกครอง ปฐมนิเทศเปิดภาคเรียนใหม่ 
6.ประชุมกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ  
1. จัดองค์กร โครงสร้างและ 
ระบบการบริหารงานที่มีความ 
คล่องตัวและปรับเปลี่ยนได้ ตาม
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง ร้อย
ละ 100  
2. จัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่าง 
เป็นระบบครอบคลุมและทันต่อ 
การใช้งาน ร้อยละ 100  
3. น าเอาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
ไปใช้ในการด าเนินระบบประกัน 
คุณภาพภายในอย่าง เป็นระบบ 
และต่อเนื่อง ร้อยละ 100 
4. ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึง 
พอใจผลการบริหารงานและการ 
พัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 90  
 
เชิงคุณภาพ  
โรงเรียนมีการสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายใน 
องค์กร 
 
 

5,000 

1. สถานศึกษามีข้อมูล 
สารสนเทศเบื้องต้นที่ถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน สามารถ 
น าไปใช้เป็นพื้นฐานในการ 
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหาหรือหาจุดพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาเพ่ือ 
วางแผนในการด าเนินงาน 
ของสถานศึกษาให้เป็นไป 
ตามระบบประกันคุณภาพ 
การศึกษา 
2. สถานศึกษามีเทคโนโลยีที่ 
มีประสิทธิภาพสูงในการ 
จัดเก็บระบบข้อมูลของ 
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   )Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ Anywhere Anytime  
1. กิจกรรมรู้ผ่านแพลตฟอร์ม  
2. กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านเว็บไซต์  
3. กิจกรรมสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ 
ผ่านแพลตฟอร์ม  
2. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ 
ผ่านเว็บไซต์  
3. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ 
ผ่านสื่ออิเล็กโทนิก 
 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ 
ทุกเวลาผ่านระบบดิจิทัล 
 

1,000 

นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
ทุกที่ ทุกเวลาผ่านระบบ
ดิจิทัล 
  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ )Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  
1. กิจกรรมส่งเสริมการรับประทานอาหารที่มี 
คุณค่าทางโภชนาการ  
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขลักษณะ  
3. กิจกรรมประเมินพัฒนาการตามช่วงวัย 
4. กิจกรรมโรงเรียนสีขาวรณรงค์และป้องกันยา
เสพติดในโรงเรียน 
5. กิจกรรมกีฬาสีในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ร้อยละ 95 เป็นการสร้าง 
สุขลักษณะนิสัยอันดี เกี่ยวกับ 
ความสะอาดของร่างกายของตน  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ร้อยละ 100 ได้รับการตรวจ 
สุขภาพอนามัยทุกคน  
3. เพ่ือให้ชุมชนและผู้ปกครองได้ 
มีส่วนร่วมในดูแลผู้เรียนเฝ้าระวัง 
สิ่งที่เป็นภัยต่อผู้เรียน  

3,000 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดกา 
ร้อง มีความรู้ ความเข้าใจใน 
การดูแลรักษาสุขภาพ 
อนามัยของตนเองได้อย่าง 
ถูกวิธีรู้จักการออกก าลัง 
กาย และเห็นความส าคัญใน 
การดูแลรักษาสุขภาพ 
อนามัยตนเองได้อย่างถูกวิธี 
2. ครูสามารถปฏิบัติตาม 
มาตรการป้องกันด้าน 
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4. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ร้อยละ 90 มีสมรรถภาพทาง 
กายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม 
อนามัยกระทรวงสาธารณสุข  
5. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ร้อยละ 90 มีสุขภาพแข็งแรง 
และปลอดภัยจากโรคภัยต่าง ๆ ที่ 
มักพบในเด็ก  
 
เชิงคุณภาพ  
1. เพ่ือเป็นการสร้างสุขลักษณะ 
นิสัยอันดี เกี่ยวกับความสะอาด 
ของร่างกายของตน  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด 
ได้รับการตรวจสุขภาพอนามัยทุก 
คน  
3. เพ่ือให้ชุมชนและผู้ปกครองได้ 
มีส่วนร่วมในดูแลผู้เรียนเฝ้าระวัง 
สิ่งที่เป็นภัยต่อผู้เรียน  
4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของ 
กรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 

สุขอนามัยต่าง ๆ ครบถ้วน 
ทุกขั้นตอน 
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 5. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้าน
โคกวัดมีสุขภาพแข็งแรง และ 
ปลอดภัยจากโรคภัยต่างๆ ที่มัก 
พบในเด็ก  
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    )Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการออมทรัพย์ในชั้นเรียน 
1. กิจกรรมออมทรัพย์ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกชั้นเรียนมีการออม
ทรัพย์ในชั้นเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพฤติกรรมในการ
ประหยัด อดออม 

 

นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกวัด
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ประหยัด อดออม 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการเกษตรผสมผสานตามหลัก 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือเสริมสร้างทักษะ 
อาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน  
1. กิจกรรมให้ความรู้ความเข้าใจแก่นักเรียนถึง 
ความส าคัญของโครงการเกษตรผสมผสานตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือน าไปใช้ 
ประโยชน์  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม 
โครงการเกษตรผสมผสานตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ 
ทางด้านการเกษตร  

5,000 

1. นักเรียนน าหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงมา 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี 
ทักษะทางด้านการเกษตร  
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2. กิจกรรมเรียนรู้อาชีพ  
3. กิจกรรม 1ห้องเรียน 1  ผลิตภัณฑ์ 

5. นักเรียนร้อยละ 80 สร้าง 
รายได้ระหว่างเรียนได้  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนน าหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน  
2. นักเรียนมีทักษะทางด้าน 
การเกษตร สามารถเป็นแนวทาง 
ในการประกอบอาชีพ  
3. นักเรียนได้รับประทานอาหาร 
กลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
ปราศจากสารพิษ ปนเปื้อน 
4. นักเรียนร้อยละ 80 
รับประทานอาหารที่ มีคุณค่าทาง 
โภชนาการ  
 

3. นักเรียนสามารถสร้าง 
รายได้ให้แก่ตนเองและ 
ครอบครัวได้  
4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ 
การสร้างอาชีพให้ตนเอง 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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