
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านหนองกุงใหม่สามัคคี 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 

1 

ที่ตั้ง : หมู่ 11  ต าบลโคกลา่ม  อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย ์
 

 โทรศัพท์ : 087-240-7108  

 

 Facebook : โรงเรียนบ้านหนองกุงใหม่สามัคคี 

EMAIL: nongkung.mai55@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

                            

โทรศัพท์ 087-240-7108       
Email Address nongkung.mai55@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

       ชื่อ-สกุล นางสุธน  กาวไธสง 

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
............................. 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  -  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  3  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  4  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  -  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  -  คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  -  คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  -  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  9  คน 

นักเรียน จ านวน  58  คน 

จุดเด่น  1) โรงเรียนต้นแบบด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 
  2) คะแนน RT สูงกว่าระดับประเทศ 
           3) คะแนน NT  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ O-NET สูงขึ้น 
      2) ควรปรับปรุงอาคารเรียนให้มีความปลอดภัย 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนขาดการพัฒนาบุคลากร และบุคลากรมีภาระหน้าท่ีหลาย
หน้าท่ี ท าให้การปฏิบัติงานขาดความต่อเนื่อง รวมท้ังโรงเรียนมีการปรับเปล่ียน
บุคลากรบ่อยครั้งท าให้งานไม่ต่อเนื่องและมีข้อมูลต่าง ๆ ไม่เป็นปัจจุบัน 

แนวทางแก้ไข  การปลูกฝังและเสริมสร้างค่านิยมในการท างานโดยเน้น
การปฏิบติังานอย่างรับผิดชอบและรวดเร็ว พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในงานของตน  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  โรงเรียนไม่มีผู้อ านวยการ ไม่มีนักการภารโรง และครูไม่ครบช้ัน 

แนวทางแก้ไข  แต่งต้ังครูเป็นรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
, ครู นักเรียนและชุมชน ช่วยกันดูแลสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน, ระดม
ทุนผ้าป่าเพื่อการศึกษาเพื่อจ้างครูอัตราจ้าง 

ปัญหา  วิธีการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน, ครูสอนไม่ตรงกับสาขาวิชา,
ขาดแคลนส่ือในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาตนเองในด้าน
การจัดการเรียนการสอนและการจัดท าส่ือการสอน 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  สถานศึกษามกีารก าหนด แผนงานโครงการ แต่ในทางปฏิบัติ 
ไม่สามารถปฏิบัติได้ครอบคลุมทุกด้าน บุคลากรขาดความรู้และ
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

แนวทางแก้ไข  ควรก าหนดแผนงานโครงการต่างๆ อย่างเป็นระบบ เพื่อ
น าไปสู่แนวปฏิบัติจริงอย่างชัดเจน ส่งเสริมให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการ
วางแผน  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองกุงใหม่สามัคคี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการกิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
4. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาพุทธ 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรียนจ านวน  58 คนบอก
วันส าคัญของไทยได้  
2.ผู้ปกครองชุมชนจ านวน 2 
หมู่บ้าน  ในเขตบริการของ
โรงเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
วันส าคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนปฏิบัติตนในวันส าคัญ
ต่างๆได้ถูกต้องเหมาะสม 
2.โรงเรียนมีกิจกรรมเพื่ออนุรักษ์
วัฒนธรรมอันมีค่าสืบทอดต่อไป 
3.ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึง
พอใจและมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

- 1. นักเรียนบอกได้ว่าวันส าคัญ
ในประเทศไทยมีวันสัาคัญวัน
ใดบ้าง 
2. นักเรียนครูชุมชนมีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรมนี้ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

กิจกรรมการจัดการเรียนรู้รายวิชาประวัติศาสตร์
และวิชาเพิ่มเติมหน้าท่ีพลเมือง ระดับช้ัน ป.1-6 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ัน ป.1-6 ได้รับการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชา

- นักเรียนช้ัน ป.1-6 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ไทย หน้าท่ี

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ประวัติศาสตร์และวิชาเพิ่มเติม
หน้าท่ีพลเมืองทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ัน ป.1-6 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ไทย หน้าท่ีพลเมือง 
และสามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

พลเมือง และสามารถน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 – 6 ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ เพื่อพัฒนา
ความรู้ความสามารถ และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนให้
สูงขึ้น  
2. ครูผู้สอนพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนเพื่อให้เด็กได้พัฒนา
ความสามารถและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่านออก
เขียนได้ดียิ่งขึ้น  
 
 

5,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ท่ีจ าเป็นตามหลักสูตรสามารถ
น าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้
ใน 
ชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและการอ่าน
ออกเขียนได้ สมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
3. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 – 6 เข้าร่วมกิจกรรมค่าย
วิชาการในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉล่ียสูงขึ้น  
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมโครงการ ระดับ
มากขึ้นไป 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ียทุกกลุ่ม
สาระเพิ่มขึ้น 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมอ่านได้เขียนได้ 
2. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
3. กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1-6 เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
นิสัยรักการอ่านและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์        
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ใน
การอ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดค านวณ  ตามเกณฑ์ท่ี

- 1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพิ่มขึ้น
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัย
รักการอ่านและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
3. เพื่อส่งเสริมให้ครูมีการจัด
กระบวนการเรียนการสอน   
ท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคน  
มีส่วนร่วม 
4. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนท่ีมี
ทักษะในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสาร และการคิด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 

ค านวณ ตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนดในแต่ละ
ระดับช้ัน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม เดินทางไกล ลูกเสือ-
เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี  
4-6 เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนสามารถปฎิบัติกิจกรรม
ต่างๆได้ครบตามท่ีหลักสูตร
ลูกเสือ-เนตรนารีก าหนด 
 

10,000 นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรงในการท ากิจกรรมร่วมกัน
เป็นหมู่คณะและการใช้ชีวิต
ร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุขสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆได้ครบตามท่ี
หลักสูตรลูกเสือ-เนตรนารี
ก าหนด 

ช่ือโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.ช้ันอนุบาลปีท่ี 2 - 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้ใช้สิทธิใน
การเลือกตั้งทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาลปีท่ี 2 - 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้ฝึกปฏิบัติ
ตนเป็นประชาธิปไตยด้วยการ
ปฏิบัติจริง 
2. นักเรียนทุกคนสามารถเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดีได้ 

1,000 1.นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติตนเป็น
ประชาธิปไตยด้วยการปฏิบัติ
จริง 
2. นักเรียนทุกคนสามารถเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดีได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ .............-................. ... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ            - 
 
เชิงคุณภาพ           - 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมมหกรรมแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง
ใหม่สามัคคี จ านวน 58 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองกุง
ใหม่สามัคคีได้รับการพัฒนา
เฉพาะด้านอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ 

5,000 นักเรียนได้รับการพฒันา
ความรู้ทักษะเฉพาะด้านอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

ช่ือโครงการส่งเสริมกีฬา-กรีฑา 
1.กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน กลุ่มโรงเรียนล า
ปลายมาศ 7 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีทักษะการเล่นกีฬา
ตามความถนัดและสนใจ 
2. นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของ
การเล่นกีฬา การเชียร์กีฬา มี
น้ าใจนักกีฬา 

 

10,000 1.นักเรียนจะได้เล่นกีฬาตามท่ี
ตนเองถนัด  
2.นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการห้องเรียนสวยด้วย 5 ส 
1.กิจกรรมห้องเรียนสวยด้วย 5 ส 

เชิงปริมาณ 
1.ห้องเรียนทุกห้องในโรงเรียนมี
สภาพท่ีสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1.ห้องเรียนมีสภาพท่ีสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.ห้องเรียนมีคุณภาพได้มาตรฐาน
ตามหลัก 5 ส 

16,000 ห้องเรียนทุกห้องเรียนมี
คุณภาพ สวยงามตามเกณฑ์
มาตรฐาน 5 ส 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
2. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนจ านวน 58 คน มีการ
ด าเนินการตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานและแนวทางการ
ด าเนินงานท่ี สพฐ. ก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1.คณะครูสามารถด าเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1,000 1. โรงเรียนด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างต่อเนื่อง 
2. โรงเรียนด าเนินงานตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน  

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จ านวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

20,000 1.ครูทุกคนได้พัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ  
2.ครูทุกคนมีเป้าหมายในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ท่ีสูงขึ้น  
3.ครูทุกคนมีขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงานอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการจ้างครูอัตราจ้าง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูอัตราจ้าง จ านวน 1 อัตรา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดจิตส ำนึกรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

72,000 สถานศึกษามีจ ำนวนครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำตำม
เกณฑ์ท่ีคณะกรรมกำร
ข้ำรำชกำรครู         
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ก ำหนด (หมำยรวมทั้งครู
และบุคลำกรสนับสนุน) 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการจ้างครูอัตราจ้าง 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูอัตราจ้าง จ านวน 1 อัตรา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดจิตส ำนึกรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

72,000 สถานศึกษามีจ ำนวนครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำตำม
เกณฑ์ท่ีคณะกรรมกำร
ข้ำรำชกำรครู         
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ก ำหนด (หมำยรวมทั้งครู
และบุคลำกรสนับสนุน) 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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