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โรงเรียนบ้านตูมหวาน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 100  หมู่ 2  ตำบลบบุโพธิ์  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  31130 
 

 โทรศัพท์ : 081-8797892 

 

Website : 
https:// data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1031260465 

EMAIL: 

toomwan78m2@gmail.com 

 

 
 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081-8797892                           โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email : Sunan2203@hotmail.com         Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสุนันท์  วันล้วน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตูมหวาน 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Sunan2203@hotmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน...-...คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน  4  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  2  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน  1  คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10  คน 

นักเรียน จำนวน   70   คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               จุดที่ควรพัฒนา    
 

 1.  ระดับปฐมวัย 
  - ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน 
     - การทำกิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
     - การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออก
จากห้องน้ำ ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 
      - การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
      - การใช้คำพูดขอบคุณ ขอโทษ 
      - การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 1.  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ผู้เรียนในระดับชั้น ป.1-ป.3 ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการอ่าน คิด วิเคราะห์ บูรณาการ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม ยกระดับให้
ผู้เรียนอ่านออกยกชั้นตามนโยบายของเขตพื้นที่การศึกษา ผู้เรียนในระดับชั้น ป.4 –ป.6 ยังต้องได้รับการ
ส่งเสริมด้านทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมทักษะการดำรงชีวิตในความเป็นไทย ผู้เรียนยังไม่มีจิตนาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ อีกท้ังยังต้องปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นในรายวิชาวิชาหลัก 

               จุดเด่น   
   
  1. ระดับปฐมวัย 
   เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถ
ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่
พึงประสงค์ มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์
แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรม
ประจำวันอย่างดี   
 

  2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   ผู้เรียนอ่านหนังสือคล่อง และสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี ปลอดจากปัญหาทางเพศ ยาเสพติด ทะเลาะวิวาท เข้าร่วมกิจกรรมทั้งในและนอก
หลักสูตรด้านศิลปะ ดนตรี กีฬา และนันทนาการ ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ ผู้ปกครอง เป็นนักเรียนที่ดี
ของโรงเรียน บำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม ค้นคว้าหาความรู้การการอ่านและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อื่น ทั้งในและนอกสถานศึกษา รวมทั้งยังมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
สุขภาพจิตที่ดี มีระเบียบวินัย มีคุณธรรมและมีความรับผิดชอบ มีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม
ได้อย่างมีความสุข  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป     
 
ปัญหา  1.  การปรับปรุงซ่อมอาคารและสถานที่ เนื่องจากอาคารเรียนทรุดโทรม ปลวกกิน 

2.  เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ไม่ได้รับการจัดสรรงบก่อสร้างอาคารเรียนหลังใหม่ 
 
แนวทางแก้ไข  1.  โรงเรียนรับงบประมาณในกรปรับปรุง ซ่อมแซมจากทางราชการและได้รับการ 
        ชว่ยเหลือชุมชน ในแต่ละปีงบประมาณ 
  2.  โรงเรียนได้ดำเนินการจัดทำโครงการแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมการตรวจสอบ 
        ดูแล การใช้จัดทำปฏิทิน และของบประมาณสนับสนุนในการปรับปรุงอาคาร 
        สถานที ่

บริหารงานบุคคล     
 
ปัญหา  1.  ครูและบคลากรทางการศึกษาไม่ครบชั้น 

2.  ขาดแคลนครูประจำการวิชาเอกภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตร์ 
3.  ครูสอนไม่ตรงกับวิชาเอก 

 
แนวทางแก้ไข  1.  จัดตารางสอนแบบคละชั้น ในรายวิชานอกเหนือวิชาหลัก 

2.  ครูศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม พัฒนาตนเอง อบรม เกี่ยวกับรายวิชาที่สอนไม่ตรง      
     เอกและวิชาทีข่าดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ   
 
ปัญหา  1.  ครูขาดองค์ความรู้ความเข้าใจในการจัดทำควบคุมภายใน 

2.  ครูขาดองค์ความรู้ความเข้าใจของการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการทำข้อตกลงการ 
     ปฏิบัติงาน 
3.  การวัดและประเมินผลยังไม่หลากหลาย 
4.  ครูขาดทักษะ ความรู้ ความเข้าใจในการทำวิจัยในชั้นเรียน 
5.  กระบวนการการดำเนินการ PLC / การกำกับ นิเทศ ติดตาม ในชั้นเรียน ที่ไม่ต่อเนื่อง 
6.  ครูขาดความรู้ ความเข้าใจ ในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ การจัดทำโครงสร้างเวลา 
      เรียน การจัดทำกำหนดการสอน แผนการจัดการเรียนรู้ การออกแบบใบงาน/แบบฝึกหัด  
      ที่ไม่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.  
      ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 
แนวทางแก้ไข 1.  วิเคราะห์สภาพปัญหา กำหนด วางแผน ประชุม ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
       เพ่ือหาแนวทางแก้ไข และนำมาพัฒนางานวิชาการอย่างต่อเนื่องและเป็นประจำ 
   2.  จัดการอบรมการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยการทำข้อตกลงการปฏิบัติงาน 
   3.  ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอย่างเป็นประจำและต่อเนื่อง ในด้านการพัฒนาตน  
       และพัฒนางาน ในรูปแบบการศึกษาค้นคว้าเพิ่มติม และการเข้ารับการอบรม   
       Online ในหัวข้อต่างๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
   4.  ส่งเสริมให้ครูออกแบบและสร้างนวัตกรรม สื่อการสอน เทคโนโลยีการเรียนรู้  
       เพ่ือนำมาจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยเน้นไปในทางการจัดการเรียนรู้แบบ   
       Active Learning เพ่ือนำมาแก้ปัญหาผู้เรียนในรูปแบบที่เป็นวิจัยในชั้นเรียน 
   5.  ใช้เครื่องมือในการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การสักเกต การ 
       สัมภาษณ์ การสอบถาม การตรวจชิ้นงาน การประเมินภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  
       การทดสอบ ตามสภาพจริง โดยให้ครูเลือกใช้ให้เหมาะสม 
   6.  ประชุมผู้ปกครอง ชี้แจง ประสานงานขอความร่วมมือให้มีส่วนร่วมในการจัดการ 
       เรียนรู้ขณะที่ผู้เรียนเรียนที่บ้าน ช่วยกำกับ ดูแล ติดตาม และประเมินผล 
   7.  กำชับให้ครูได้ศึกษา วิเคราะห์หลักสูตร การออกแบบใบงาน/แบบฝึกหัดให้ 
       สอดคล้องกับตัวชี้วัดตามมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
       ขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
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บริหารงบประมาณ  
 
ปัญหา  1.  การใช้จ่ายด้านงบประมาณยังไม่ตรงตามที่สถานศึกษากำหนดในแผนงาน/โครงการ ตามท่ี 

    แผนการปฏิบัติงานประจำปี เนื่องจากงบประมาณที่จำกัด ทำให้ไม่เพียงพอกับความ 
    ต้องการ 
2.  งานการเงิน งานพัสดุ (การจัดซื้อ-จัดจ้าง) ที่ยังไม่เป็นปัจจุบัน  
3.  ระเบียบการเงิน การพัสดุมีการเปลี่ยนแปลงในบางข้อ การปฏิบัติหน้าที่บุคลากรอาจยังไม่  
    ชำนาญ ทำให้การดำเนินการมีความผิดพลาด 
4.  ขาดการสรุปรายงานการใช้เงินตามแผนงานโครงการ 

 
แนวทางแก้ไข 1.  ประชุม วางแวน หาแนวทางแก้ไขปัญหา ในการใช้จ่ายงบประมาณในด้านต่างๆ 
   2.  บุคลากรศึกษาแนวทางปฏิบัติระเบียบการเงินและพัสดุที่ถูกต้อง  
   3.  ดำเนินการรายงานการใช้เงินให้ผู้บังคับบัญชา และหน่วยงานต้นสังกัด อย่างเป็น 
       ประจำอย่างต่อเนื่อง ได้รับทราบ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านตูมหวาน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม วันสำคัญ 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  95% 
 
เชิงคุณภาพ 
     1. ครูและบุคลากรมีการพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองเพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตมูหวาน  มีการ
พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

500      1. นักเรียนมีความรักชาติ  
ศาสน์ กษัตริย์ และมีความรับ 
ผิดชอบ 
     2. นักเรียนรักความเป็น
ไทยและดำรงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
     3. นักเรียนมีความภาค 
ภูมิใจในความเป็นคนไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ 
     1. ครูและบุคลากรมีการพัฒนาศักยภาพ
ของตนเองเพ่ือส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตมูหวาน  มีการ
พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

500      1. นักเรียนมีความรักชาติ  
ศาสน์ กษัตริย์ และมีความรับ 
ผิดชอบ 
     2. นักเรียนรักความเป็น
ไทยและดำรงชีวิตในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

     3. นักเรียนมีความภาค 
ภูมิใจในความเป็นคนไทย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม จัดหาวัสดุอุปกรณ์ 
2. กิจกรรม จัดห้องเรียน 
3. กิจกรรม นิเทศติดตาม  

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระ 
     2. เพ่ือให้นักเรียนมีบรรยากาศที่ดีในการ
เรียน 
     3. เพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงใน
ห้องเรียน  

15,000      1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
     2. มีบรรยากาศในการ
เรียน  ทำให้นักเรียนรัก
ห้องเรียน  ไม่เบื่อการเรียน 
     3. มีการเปลี่ยนแปลงของ
ห้องเรียนที่มีคุณภาพขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ รักการอ่าน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม วางทุกงานอ่านทุกคน 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  80% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. นักเรียนได้รับความรู้เพ่ิมเติมจากการ
อ่านนอกเหนือจากบทเรียน 
     2. นักเรียนได้รู้จักเลือกอ่านหนังสือท่ีดี 
และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์มากยิ่งขึ้น 
     3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มมากข้ึน 
     4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนการ
สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
อยู่ในเกณฑ์ดี 

3,000      1. นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน การเขียนไปตลอดชีวิต 
     2. นักเรียนรู้จักค้นคว้าหา
ความรู้ เลือกสรรความรู้อันเป็น
ประโยชน์จากหนังสือเพ่ือเป็น
แนวทางในการดำเนินชีวิต 
     3. นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 
     4. นักเรียนอ่านหนังสือ
ออกและอ่านได้คล่องแคล่ว
อย่างมีวิจารณญาณ 
     5. นักเรียนสรุปประเด็น
จากการอ่านได้อย่างถูกต้อง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-
เนตรนารี 
1. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรม 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ  -  

8,420      1. นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีคุณธรรมและทำงานร่วมกัน
ได้ 
     2. นักเรียนมีความเอ้ือ เฟ้ือ
เผื่อแผ่  เสียสละ และบำเพ็ญ
ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
     3. นักเรียนเป็นสมาชิกที่ดี
ในหมู่คณะ 
     4. นักเรียนมีความรักและ
สามัคคีในหมู่คณะ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์และความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม ผลิตสื่อ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมผลงานวิชาการ 
3. กิจกรรม Open house  

เชิงปริมาณ  80% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความ สามารถ
ทางวิชาการ 
     2. โรงเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ สนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน 

15,000      1. โรงเรียนมีความสะดวก
ในการปฏิบัติงานมากข้ึน 
     2. ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การบริการเกี่ยวกับ
สาธารณูปโภคท่ีสะดวกขึ้น 

—                                —                                —                             — 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรม อบรมป้องกันภัย 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  80% 
 
เชิงคุณภาพ   
     นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการทำ
ก ิจกรรม และสามารถนำไปใช ้ ในช ีวิต 
ประจำวันได้ 

1,000      โรงเรียนมีความปลอดภัย 
ลดการเกิดอุบัติเหตุ อุบัติภัย 
ในรูปแบบต่างๆ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ผู้ใหญ่บ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ  80% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วย เหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตมูหวาน ได้รับ
การดูแล ช่วยเหลืออย่างรอบด้าน และตรง
ตามสภาพปัญหา ร้อยละ 80 
     3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่
ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3,000      1. โรงเรียนมีข้อมูล
นักเรียนเพื่อดูแลช่วยเหลือ
อย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 
     2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างรอบด้าน  
     3. โรงเรียน ผู้ปกครอง  
ชุมชน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม อบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพครู 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ   
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านตูมหวาน ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ

20,000      ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านตูมหวาน
ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ
ส ่ ง เสร ิมประส ิทธ ิภาพการ
ปฏิบ ัต ิงาน สามารถนำองค์
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน สามารถ
นำองค์ความรู ้และประสบการณ์ที ่ได้รับมา
พัฒนาการปฏิบัติงานให้บังเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงขึ ้น มีความตระหนักใน
หน้าที่ที่รับผิดชอบและเกิดความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 

ความร ู ้และประสบการณ์ที่
ได้รับมาพัฒนาการปฏิบัติงาน
ให้บังเกิดประสิทธิภาพและ
ประส ิทธ ิผลส ูงข ึ ้น ม ีความ
ตระหนักในหน้าที่ที่รับผิดชอบ
และเก ิดความพร ้อมในการ
ปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม อบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ   
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านตูมหวาน ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน สามารถ
นำองค์ความรู ้และประสบการณ์ที ่ได้รับมา
พัฒนาการปฏิบัติงานให้บังเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลสูงขึ ้น มีความตระหนักใน
หน้าที่ที่รับผิดชอบและเกิดความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน  

20,000      ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านตูมหวาน
ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ
ส ่ ง เสร ิมประส ิทธ ิภาพการ
ปฏิบ ัต ิงาน สามารถนำองค์
ความร ู ้และประสบการณ์ที่
ได้รับมาพัฒนาการปฏิบัติงาน
ให้บังเกิดประสิทธิภาพและ
ประส ิทธ ิผลส ูงข ึ ้น ม ีความ
ตระหนักในหน้าที่ที่รับผิดชอบ
และเก ิดความพร ้อมในการ
ปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 

  

—                                —                                —                             — 

—                                —                                —                             — 

—                                —                                —                             — 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ผู้นำในตัวฉัน 
1. กิจกรรม สร้างความตระหนักรู้
ป้องกันการทุจริต 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ   
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านตูมหวาน  ได้รับการพัฒนาศักยภาพและ 
ส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน มีภาวะ
ผ ู ้นำ สามารถนำองค์ความร ู ้มาพัฒนา 7 
อุปนิสัยให้กับนักเรียน  

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ โดยใช้
สื่อเทคโนโลยี  
1. กิจกรรม การสื่อสารประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  82% 
 
เชิงคุณภาพ   
     สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยีเพ่ือการ
สื่อสารเพื่อการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพและสนองความต้องการของ
ผู้เรียน ร้อยละ 82  
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000  

           —                             — 

              — 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้ โดยใช้
สื่อเทคโนโลยี 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  82% 
 
เชิงคุณภาพ   
     สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยีเพ่ือการ
สื่อสารเพื่อการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ  

2,000 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนว 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  80% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วย เหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านตมูหวาน ได้รับ
การดูแล ช่วยเหลืออย่างรอบด้าน และตรง
ตามสภาพปัญหา ร้อยละ 80 
     3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มี
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยู่
ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

7,000      1. โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน
เพ่ือดูแลช่วยเหลืออย่างเป็น
ระบบ มีประสิทธิภาพ 
     2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างรอบด้าน  
     3. โรงเรียน ผู้ปกครอง  
ชุมชน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ   

              — 

              —                                —                               —                               — 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ   

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  100% 
 
เชิงคุณภาพ   
     1. นักเรียนนำแนวทางการดำเนินชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิต 
ประจำวัน 
     2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
ดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

7,000      1. นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
      2. นักเรียนเรียนได้อย่างมี
ความสุข  
      3. ชุมชนให้การยอมรับ
โรงเรียนมากขึ้น 
      4. นักเรียนได้ปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ทั้งในโรงเรียน  
ครอบครัว และชุมชน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  

              —                                —                               —                               — 
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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