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โรงเรียนบ้านผไทรินทร์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 18 บ้านโนนศิลา ตำบลผไทรินทร์ อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 3113 

 

 โทรศัพท์ : 081-369-9887  

 

Website :http://31106160.thaischool.in.th/ 

EMAIL: phathairinschool62@gmail.com 

http://31106160.thaischool.in.th/
http://31106160.thaischool.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 081 369 9887         โทรศัพท์  081 999 2409 

Email Address krosjun@gmail.com           Email Address datababy2530@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเกียรติศักดิ์ รสจันทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านผไทรินทร์ 

ชื่อ-สกุล นายเกรียงไกร นาคสูงเนิน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านผไทรินทร์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

3) ข้าราชการครู   จำนวน.......15....คน 

4) พนักงานราชการ   จำนวน................คน 

5) ครูอัตราจ้าง    จำนวน........2......คน 

6) ลูกจ้าง      รวมจำนวน..........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..............................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.............................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......................คน 

6.4 ธุรการโรงเรียน   จำนวน........1…....คน 

6.5 ครูอัตราจ้างฝึกประสบการณ์ จำนวน........3.......คน 

7)  นักการภารโรง    จำนวน.....1.........คน 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน    24   คน 

นักเรยีน จำนวน     301    คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนกำหนดนโยบายโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่าย ทำให้ได้รับ

ความร่วมมือด้วยดี 
   2) นักเรียนมีความสามารถทางด้านกีฬา 
            3) โรงเรียนมีการติดต่อประสานงานกับชุมชนและหน่วยงานต่างๆ อย่าง
สม่ำเสมอ ทำให้ได้รับความร่วมมือในด้านต่างๆที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) บุคลากรในโรงเรียนขาดการประสานสัมพันธ์งานหรือโครงการ

บางอย่างไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
      2) บุคลากรบางส่วนขาดทักษะและความคิดริเริ่มสร้างสรรค์งาน 
      3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยเฉลี่ยอยู่ในระดับต่ำ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารเรียนมีความทรุดโทรมตามกาลเวลา   

  2. ห้องน้ำชำรุดทรุดโทรม และไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนมีความจําเป็นต้องใช้งบประมาณในการปรับปรุงภูมิ 

ทัศน์และซ่อมแซมอาคารเรียน และห้องน้ำที่ทรุดโทรม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ ความถนัดด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี  

แนวทางแก้ไข  ควรจัดให้มีการอบรม พัฒนา ให้ความรู้แก่บุคลากรทาง

การศึกษาในเรื่องของเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่องทุกปี เพ่ือจะได้นำความรู้มาปรับ
ใช้ในหน่วยงานเพื่อให้การทำงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  

 2. สภาพสังคมปัจจุบัน ส่งผลให้นักเรียนไม่ใส่ใจการเรียน  
เท่าท่ีควร ขาดความรับผิดชอบในหน้าที่ ไม่มาโรงเรียน ส่งผลให้นักเรียน
บางคนไม่จบการศึกษาภาคบังคับ 
แนวทางแก้ไข  1. จัดการสอนซ่อมเสริม โดยให้คุณครูประจำวิชาจัด

กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
  2. ติดตาม พูดคุย ชี้แจง สร้างความเข้าใจกับนักเรียน
และผู้ปกครองให้เห็นถึงความสำคัญของการมาเรียน 

ปัญหา  งานด้านบัญชี การเงิน พัสดุ จัดซื้อจัดจ้าง เป็นงานที่ข้าราชการ

ครูขาดความความรู้และไม่มีความถนัด ด้วยภาระงานด้านนี้มีมากและ
ต้องใช้ความละเอียดรอบคอบในการปฏิบัติงาน อีกท้ังยังขาดเครื่องมือ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยทำให้การปฏิบัติงานล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดให้มีการอบรม พัฒนา ให้ความรู้แก่บุคลากร

ทางการบริหารงานงบประมาณ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เพื่อสร้างความรู้
ความเข้าใจให้กับบุคลากร  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านผไทรินทร์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 

ชื่อโครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. วันเด็กแห่งชาติ 
4. วันมาฆบูชา 
5. วันวิสาขบูชา 
6. วันไหว้ครู 
7. วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
8. วันสำคัญอ่ืนๆ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เกิดความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ภาคภูมิใจในกิจกรรมประเพณี
ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น 23,000 

1.โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
สำคัญต่างๆ  
3. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
4. โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวด
มนต์ วันศุกร์และรับการอบรม
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการนักเรียนสดใสใส่ใจคุณธรรม 
กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนจำนวน 302 คน โรงเรียนบ้านผไทรินทร์ได้รับ
การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม 

20,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  อันพึงประสงค์ 
2. นักเรียนมีความสามารถใน
การดำเนินการตามโครงการ

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านผไทรินทร์  มีคุณธรรม  
จริยธรรมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร
สถานศึกษา  ร้อยละ  90 

กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการเรียนฟรี เรียนดี อย่างมี
คุณภาพ 
1. กิจกรรมวิชาการ ตามกลุ่มสาระ
ต่างๆ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งการเรียนรู้     
3. กิจกรร.การบริการสารสนเทศ ICT 
4. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี      

นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายและ
ได้รับโอกาสทางการศึกษาพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 

1. เกิดความเสมอภาคและ
ความเป็นธรรมในโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาสและผู้ยากไร้ 
2. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ
ที่ได้รับบริการตามโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดกิจกรรมกีฬาสี/กีฬากลุ่ม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น อนุบาล 1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้รับ
การส่งเสริมพัฒนา   ดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพที่เป็นจริง 

เชิงคุณภาพ 

-โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ  

-นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข  มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

94,017 

1. ครูทุกคนและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
เข้าใจหลักการดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. ผู้บริหารโรงเรียน ครู 
ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และ
แก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียนได้
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะชีวิตที่ดี  ในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและ
ปลอดภัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมบริเวณโรงเรียนและใน
ห้องเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำที่คัดแยกขยะและที่
เก็บไม้กวาดแต่ละช่วงชั้น 
2. กิจกรรมจัดซื้อถังขยะและไม้กวาด
ทางมะพร้าว 
3. กิจกรรมทำความสะอาดเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ 
ปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
บริเวณโรงเรียนและในห้องเรียน ให้
สวยงาม น่าดู น่าอยู่ 
น่าเรียน 

เชิงปริมาณ 
-  อาคารเรียน อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้มีสิ่งอำนวย
ความสะดวกความสะอาด  พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ
ได้ดีทั้งหมด 
- บริเวณสถานที่ท้ังหมด  เอื้อต่อการเรียนรู้  น่าอยู่  น่า
เรียน  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ 
ปลอดภัยของผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทำงาน 

เชิงคุณภาพ 

อาคารเรียน  อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้มีสิ่งอำนวย
ความสะดวกความสะอาด  ปลอดภัยนักเรียนมีส่วน ร่วม
ในการ ทำงาน  ร้อยละ  90 

370,000 

1. อาคารเรียน  อาคาร
ประกอบ  แหล่งเรียนรู้  
สะอาดปลอดภัย มีสิ่งอำนวย
ความสะดวกพอเพียง                  
สามารถใช้ประโยชน์ได้   
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2. บริเวณสถานที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้น่าอยู่น่าเรียน  นักเรียน
มีส่วนร่วมในการทำงาน 
  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่
ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงคุณภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
1. กิจกรรมกิจกรรมศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมประชุมครูที่โรงเรียนบ้านผไท
รินทร์ 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จำนวน 24 คน มีประสบการณ์
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ หมั่นพัฒนาตนเอง  

70,000 

1. ครูและผู้บริหารสถานศึกษา
ได้เข้ารับการประชุมอบรมและ
ศึกษาดูงาน  
2.เพื่อพัฒนาตนเองนำผลที่ได้
จากการพัฒนามาปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 

 


