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โรงเรียนบ้านโคกใหม่หนองสรวง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 3 ต าบลแสลงพัน  อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 31130 

                            

 

 

 

โทรศัพท์ : 089-9175235 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

      

      โทรศัพท์ 089-9175235 

                          Email Address Khwannapanam@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรยีนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน  

ชื่อ-สกุล   นางขวัญนภา    นามแก้ว 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกใหม่หนองสรวง 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

 

  *ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......5.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........1......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง   จ านวน..................คน 

8) พ่ีเลี้ยงและนักการภารโรงจิตอาสา    จ านวน...........2.......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน......11.....คน 

นักเรียน จ านวน.....100......คน 

 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บุคลากรมีความพร้อมและมีประสบการณ์ 
       2) มีอาคารสถานที่เอ้ืออ านวยต่อการจัดกิจกรรม 

                3) ชุมชนมีความพร้อมในการสนับสนุน ช่วยเหลือทางวิชาการ   การจัดการเรียนการสอน  
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดการศึกษาได้อย่างเต็มท่ีในบางชั้น 
2) งบประมาณได้รับการจัดสรรต่อหัวต่อคนน้อย ไม่เหมาะสมกับภาวะค่าครองชีพที่เปลี่ยนแปลงไป 
3) การบริหารจัดการบางอย่างไม่ตรงกับความสามารถของบุคลากร 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดบุคลากรที่รับผิดชอบหน้าที่ท่ีชัดเจน บุคลากรมีภาระหลายหน้าที่ 
เปลี่ยนบุคลากรบ่อยครั้ง งานไม่ต่อเนื่อง ข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน 

แนวทางแก้ไข  หน่วยงานต้นสังกัดต้องดูแลบุคลากรด้านต่าง ๆ ให้ทั่วถึง 
สนับสนุนงบประมาณ สวัสดิการเพื่อให้งานเกิดประสิทธิภาพ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  อัตราก าลังครูในสถานศึกษาไม่เพียงพอ (ต่ ากว่าเกณฑ์ ก.ค.ศ.) 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรอัตราก าลังเพ่ิมหรือจ้างครูสอนเพ่ิมเติมและจัดหา         

ครูจิตอาสา 

ปัญหา  ไม่มีการสรุปผลการด าเนินงานโครงการในปีที่ผ่านมา 

แนวทางแก้ไข  จัดให้มีการสรุปรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ปัญหา  การจ่ายเช็คโครงการอาหารกลางวันในไตรมาสแรก 
ของปีงบประมาณเกิดความล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  แจ้ง อบต. ให้ด าเนินการให้ทันต่อการเบิกจ่าย

งบประมาณตามไตรมาสแรก 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกใหม่หนองสรวง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษา 
   สู่การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่ 
2. กิจกรรมจิตอาสาในวันเฉลิม       

พระชนมพรรษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- จัดกิจกรรมวันส าคัญของชาติเกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์  พระพุทธศาสนา  
อาชีพส าคัญ  วัฒนธรรม ประเพณีใน
ท้องถิ่น ตลอดปีงบประมาณ 2567 

2,000  นักเรียนเห็นคุณค่าและให้ความส าคัญต่อ
ชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ แสดงออกถึง
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในทางวัฒนธรรม 
มีพัฒนาการและสุขภาพจิตที่ดี มีจิตสาธารณะ 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในภาพรวมเฉลี่ย
ของโรงเรียนสูงขึ้น  นักเรียนเติบโตเป็น
พลเมืองที่ดีของสังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 
     1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนแสดงออกด้านประชาธิปไตย
ร้อยละ 100 

- ผู้เรียนมีความสามัคคีมีวินัยและเป็น
ผู้น าร้อยละ 100 

-           1. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมบริหาร 

สภานักเรียนมีการประชุมโดยใช้วิถี
ประชาธิปไตย 

      2. นักเรียนร้อยละ 100  เข้าใจระบบ
ประชาธิปไตยมีภาวะผู้น าผู้ตามได้อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนเป็นผู้น าและผู้ตาม ยอมรับ
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

- ผู้เรียนสามารถด ารงชีวิตและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

      3. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง 
เขตรักษาความสะอาด และกิจกรรม
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

3. ปรับกระบวนการจัด 
   การเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  
   ทันสมัย และการบริหาร 
   จัดการที่มปีระสิทธิภาพ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. การจัดท าเอกสารประกันคุณภาพ
ภายใน 
2. กิจกรรมนิเทศภายในชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบา้นโคกใหมห่นองสรวง
ทุกคน และบุคลากรในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาเฉลี่ยทุกมาตรฐาน 
อยู่ในระดับ ดี 

1,000       1. โรงเรียนผู้บริหารครูผู้สอนและ
นักเรียนเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานทุกเกณฑ์ 
     2. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามที่
หลักสูตรก าหนด 
     3. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถตามศักยภาพ 
     4. โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพ
ทุก ๆ ด้าน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาห้องสมุด 
1. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
    1. ส่งเสริมให้นักเรียนใช้ห้องสมุด ให้
มีนิสัยรักการอ่าน  ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
    2.  ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียน
และผู้ปกครองมีส่วนร่วมกิจกรรมห้องสมุด 

2,000       1. นักเรียนใช้แหล่งเรียนรูน้อกห้องเรียน 
     2. นักเรียนฝึกทักษะการใช้แหล่ง
เรียนรู้ 
     3. นักเรียนศึกษา ค้นคว้าและหา
ความรู้ประสบการณ์ด้วยตนเอง 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    3. กระตุ้นให้บุคลากรในโรงเรียน
และท้องถิ่นมีนิสัยรักการอ่าน 
    4.  เป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
ด้วยตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรในโรงเรียนและผู้ปกครองใน
ชุมชนทุกคนมีความรู้และมีนิสัยรัก      
การอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการจัดกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนกิจกรรมลูกเสือ
เนตรนารี 

เชิงคุณภาพ  

 - นักเรยีนไดย้ึดถือกิจกรรมลูกเสอื-เนตรนารี 
เป็นบรรทดัฐานในการด าเนินชีวิต 

7,000      1. นักเรียนมีลักษณะนิสัยที่ดี ตามจารีต
ประเพณีของบ้านเมือง 

    2. สามารถน ากฎ ค าปฏิญาณ และ
กิจกรรมทางลูกเสือเนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

    3. นักเรียนสามารถเป็นพลเมืองที่ดี 

ของชุมชนและชาติ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) มุ่งสู่ทักษะชีวิต 
1. กิจกรรม Active Learning 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียน 

6,000         นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนาตนเองตามความสนใจ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนรู้ 
3. การจัดการเรียนรวม 

บ้านโคกใหม่หนองสรวง               

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน         
การเรียนรู้ มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนาตนเองตามความสนใจ
และความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ
และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

และความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ   
และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ 

ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนในสังกัด ได้ร่วมกิจกรรมโครงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 

     1. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้
มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้าน
วิชาการสาขาต่าง ๆ และสามารถ
น าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน  

13,550  เด็กและเยาวชนเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้  ความสามารถ  มีทักษะด้าน
วิชาการสาขาต่าง ๆ และสามารถน าไปใช้
ในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิด
จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์
ร่วมกัน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

      2. ครูและบุคลากรในสังกัด            
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัด
กิจกรรมพัฒนา ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
และมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์
ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันจากโรงเรียนในเขต
พ้ืนที่และจากเขตพ้ืนที่ อื่น ๆ  

8. เสริมสร้างความสุขและ 
   ความปลอดภยัของสถานศึกษา 

 

โครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. รณรงคต์่อต้านยาเสพติดและ 
ความปลอดภัยของผู้ใช้ถนน 
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิด 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6   โรงเรียนบ้าน 
โคกใหม่หนองสรวง 
2. โรงเรียนมีกล้องวงจรปิด 4 ตัว 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุปัญญาและ 

มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องยาเสพติด
และการใช้รถใช้ถนนได้อย่างปลอดภัย 

2. โรงเรียนมีระบบรักษาความปลอดภัย
ของนักเรียน บุคลากรและทรัพย์สิน 

ของทางราชการ 

5,000 1.ผู้เรียนมีสมรรถนะพหุปัญญาและมี
ความรู้ความเข้าใจในเรื่องยาเสพติดและ
การใช้รถใช้ถนนได้อย่างปลอดภัย 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรมีความปลอดภัย
เมื่ออยู่ในโรงเรียน 

3. ทรัพย์สินของทางราชการมีความปลอดภัย 

   หน้า 

14 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง 
   ความเสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการจัดบริการปัจจัยพื้นฐาน
ส าหรับนักเรียนยากจนขาดแคลน 
1. กิจกรรมมอบทุนการศึกษาแก่
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่ครอบครัวมีฐานะยากจนขาด
แคลน ที่มีข้อมูลในระบบการจัดสรร
จ านวน  90 คน  ได้รับการช่วยเหลือ
ตามกรอบรายการของสภาพความขาด
แคลนเป็นรายบุคคล ร้อยละ 90  
ของนักเรียนทั้งหมด 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 

- นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจการช่วยเหลือ 
บริการของโรงเรียน โรงเรียนได้รับ 

ความร่วมมือที่ดีทุกด้านจากชุมชน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการฝึกอบรม  
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทางการศึกษาได้รับ 
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องร้อยละ 100 
2. ครูทุกคนได้รับสวัสดิการที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรมีความรู้ความสามารถ 
มากขึ้นเต็มตามศักยภาพ 
2. ผู้บริหารและครูพัฒนางานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

18,000  บุคลากรของโรงเรียนบ้านโคกใหม่ 
หนองสรวง  มีการแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เดินทางเข้าอบรม     
และไปศึกษาดูงาน เพ่ือน าไปพัฒนา 
การเรียนการสอนและงานในหน้าที่ให้ 
มีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องร้อยละ 100 
- ครูทุกคนได้รับสวัสดิการที่ดี 
เชิงคุณภาพ 

- บุคลากรมีความรู้ความสามารถมากขึ้น
เต็มตามศักยภาพ 

- ผู้บริหารและครูพัฒนางานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

18,000 บุคลากรของโรงเรียนบ้านโคกใหม่ 
หนองสรวง  มีการแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เดินทางเข้าอบรม     
และไปศึกษาดูงาน เพ่ือน าไปพัฒนา 
การเรียนการสอนและงานในหน้าที่ให้ 
มีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. ส่งเสริมครูให้เข้ารับการอบรม ศึกษา
ดูงาน 
2. อยู่อย่างพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละของครูและบุคลากรที่ด ารงชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และมีความตระหนักในการป้องกัน 
การทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหาร ครูและบุคลากรได้รับ 

- บุคลากรของโรงเรียนบ้านโคกใหม่ 
หนองสรวง  มีการแสวงหาความรู้  
และอยู่อย่างพอเพียงได้อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมใน 
การป้องกันการทุจริตมีความตระหนัก 
ต่อหน้าที่และความรับผิดชอบเพ่ิมข้ึน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2. นิเทศภายใน 

3. จัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

4. จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน (PA) 

เชิงปริมาณ 
   - นักเรียนโรงเรียนบ้านโคกใหม่หนอง
สรวงทุกคน และบุคลากรในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
   - ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาเฉลี่ยทุกมาตรฐาน 
อยู่ในระดับ ดี 

1,000  1. โรงเรียน ผู้บริหาร ครูผู้สอนและ
นักเรียนเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานทุกเกณฑ์ 

2. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถตามศักยภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2. นิเทศภายใน 

3. จัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

4. จัดท ารายงานผลการปฏิบัติงาน (PA) 

เชิงปริมาณ 
   -บุคลากรในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ  
   - ระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาเฉลี่ยทุกมาตรฐาน 
อยู่ในระดับ ดี 

1,000  1. โรงเรียน ผู้บริหาร ครูผู้สอนและ
นักเรียนเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานทุกเกณฑ์ 

2. นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตามท่ี
หลักสูตรก าหนด 

3. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
โครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมปลูกจิตส านึกต่อต้าน 
การทุจริต 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนแสดงออกด้านประชาธิปไตย   
ร้อยละ 100 
- ผู้เรียนมีความสามัคคีมีวินัยและเป็น
ผู้น าร้อยละ 100 
- ผู้เรียนและครูมีความสุจริตร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนเป็นผู้น าและผู้ตามยอมรับ 
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
- ผู้เรียนสามารถด ารงชีวิตและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

 1. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมบริหารสภา
นักเรียนมีการประชุมโดยใช้วิถี
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าใจระบบ
ประชาธิปไตยมีภาวะเป็นผู้น าผู้ตามได้
อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธง 
เขตรักษาความสะอาด และกิจกรรม
นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 
4. นักเรียนและครูด ารงตนเป็นสุจริตชน
ได้อย่างเหมาะสม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1.  ประชุมกรรมการสถานศึกษา / 
ประชุมผู้ปกครอง 
  - สัมพันธ์กับชุมชน / องค์กรและ
หน่วยงานอื่น 
 2. ประชาสัมพันธ์โรงเรียน เช่น 
    - เว็บไซต์โรงเรียน และสื่อ Social 
  .  - วารสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
สร้างความสัมพันธ์ชุมชนอันดีกับ
กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
และผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงาน
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง
และผู้เกี่ยวข้อง 

2,000 - นักเรียน ครู ผู้ปกครอง กรรมการ
สถานศึกษา ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องได้รับ
ข่าวสาร ที่ถูกต้องและมีสัมพันธ์อันดีต่อ
กันและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด
การศึกษาประถมศึกษา  
1. เรียนรู้กับ DLTV / DLIT / ICT 
    - จัดท าใบงาน แบบฝึกทักษะ 
    - บ ารุง รักษา จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
2. ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า/
อินเทอร์เน็ต) 
  - ซ่อม บ ารุงระบบอินเทอร์เน็ต 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีการจัดหาสื่อทาง 
เทคโนโลยี และการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ                      
สถานศึกษามีการจัดหาสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร
เพ่ือการ เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

67,997 - สถานศึกษามีการจัดหาสื่อ เทคโนโลยี 
และการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมกีฬา/ออกก าลังกายยามเช้า 
2. กิจกรรมส่งเสริมความรู้และ 
ความเข้าใจในการป้องกันและดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80   มีคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ระดับ 2 ขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ 80   มีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
3. นักเรียนร้อยละ 80   มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

4,000 บาท ครูและนักเรียนตลอดทั้งผู้ปกครองใน
ชุมชน มีความรู้ความเข้าใจและเห็น
ความส าคัญของการดูแลเอาใจใส่   
ในการรักษาสุขภาพของตนเอง 
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4. นักเรียนร้อยละ 80  ปฏิบัติเครื่อง
ดนตรี ศิลปะ กีฬาได้อย่างน้อย 1 ชนิด 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนและชุมชนเหน็ความส าคัญ
ในการดูแลและรักษาสุขภาพของตนเองได้ 
2. ผู้เรียนทุกคนมีพลานามัยแข็งแรง
สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 
3. นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
4. ผู้เรียนทุกคนเล่นกีฬา / นันทนาการ
อย่างสนุกสนานมีน้ าใจนักกีฬาและมี
พลานามัยสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
 
 

- - 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการห้องเรียนคุณภาพ  
1. กิจกรรมจัดมุมเสริมประสบการณ์ 
2. นิเทศชั้นเรียน  

เชิงปริมาณ 
   1. ครูและบุคลากรได้รับการนิเทศ
อย่างน้อยภาค เรียนละ 1 ครั้ง 
 2. โรงเรียนมีระบบการประคุณภาพ
ภายในอย่างเป็นระบบต่อเนื่องและ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
 
เชิงคุณภาพ  
   - 1. ครูบุคลากร มีความม่ันใจใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้มี
คุณภาพ 
2. โรงเรียนได้รับการยอมรับในระบบ 
การประกันคุณภาพภายในที่มีมาตรฐาน 
3. นักเรียนได้เรียนรู้ และปฏิบัติจริงตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
4. นักเรียน บุคลากร ชุมชน มีส่วนร่วมใน
การขับเคลื่อนการศึกษาให้มีคุณภาพ 
และประสิทธิภาพ 

27,000 1. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐานปฐมวัยมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานและมาตรฐาน 
การประเมินคุณภาพภายนอก 
2. สถานศึกษามีคุณภาพในระดับดีมาก 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง   
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนปลูกผักสวนครัว กล้วย และ
พืชผลได้ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนปลูกผักสวนครัว  กล้วยและ
พืชผลอ่ืน ๆ มีการแปรรูปได ้สามารถ
น าไปประกอบอาชีพได้ 

4,000  1. นักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทาน
และมีรายได้ระหว่างเรียน 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมใน     
การด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขโดยการน้อมน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดงักล่าวดว้ย 
 
 
 
 


