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โรงเรียนบ้านโคกสนวน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 116 หมู่ 1 ต าบลโคกสนวน อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 088-0819862  

 

EMAIL: koksanuan@buriram1.go.th 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

      โทรศัพท์ 088-0819862 
 Email Address : koksanuan@buriram1.go.th 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

นายสมพัน แสนศรี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกสนวน 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 12 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

จุดเด่น   ทักษะอาชีพ 
  
จุดที่ควรพัฒนา   การอ่าน การเขียน คิด วิเคราะห์ 
   
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 16 คน 

นักเรียน จ านวน 260 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา ความปลอดภัยในสถานศึกษา  
สภาพปัญหาครอบครัวของนักเรียน และสภาพแวดล้อม 

แนวทางแก้ไข  ติดตั้งกล้องวงจรปิด ระบบออนไลน์ 
  ประสานชุมชนในการดูแลความปลอดภัย / สายตรวจชุมชน 
  ดูแลช่วยเหลือนักเรียน / คัดกรอง 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา ขาดบุคลากร บุคลากรมีจ านวนต่ ากว่าเกณฑ์ 
 ทักษะการปฏิบัติงาน ความรู้ 

แนวทางแก้ไข จ้างครูผู้สอน  
จัดอบรมพัฒนาบุคลากร 

ปัญหา  การอ่าน การเขียน คิด วิเคราะห์ 

แนวทางแก้ไข  วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
   ท าการวิจัยชั้นเรียน 

ปัญหา งบประมาณไม่เพียงพอ 
ขาดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญด้านงานการเงิน พัสดุ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร 
  จัดหาเจ้าหน้าที่การเงิน พัสดุ ที่มีความเชี่ยวชาญ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568  

โรงเรียนบ้านโคกสนวน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ คุณธรรม น าความรู้ 
1. กิจกรรม เปิดเพลงปลุกใจในตอนเช้า 
2. กิจกรรม วันส าคัญ 
3. กิจกรรม พัฒนาทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคนเป็นคนดี และเป็นที่ยอมรับในสังคม  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมีจิตใจฝักใฝ่ในพระพุทธศาสนา เป็นคนดีของ
สังคมและเป็นพลเมืองดีของชาติ 

38,500 บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนปฏิบัติตาม
หลักธรรม กระท าความดี 
สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนต้นแบบการจัดการ
เรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ 
1. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรม พัฒนาการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ 
3. กิจกรรม สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเป็นคนดี และมีวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นคนดีของสังคมและพลเมืองดีของชาติ ยึดมั่น
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

10,000 ผู้เรียนมีทัศคติที่ดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
เป็นพลเมืองที่ดีและอยู่
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม ห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม ผลิตสื่อและนวัตกรรม 
3. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
4. กิจกรรม พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
5. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนส่งเสริมและติดตามการพัฒนาบุคลากร 100% 
-โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายใน ตาม พรบ. 
การศึกษาแห่งชาติ 2542 มาตรา 47 
 
 

29,000 โรงเรียนด าเนินการพัฒนา
การศึกษาได้ตามมาตรฐาน
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายใน และมี
ประสิทธิภาพในการท างาน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถ ี
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
1. กิจกรรม ค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรม พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
3. กิจกรรม วิทยาการค านวณ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น ป.1 – ป.3 มีทักษะการอ่าน เขียน คิด 
วิเคราะห์ ค านวณ มีเหตุและผล และมีความสามารถใน
การใช้ภาษาร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้น ป.1 – ป.3 มีทักษะการอ่าน เขียน คิด 
วิเคราะห์ ค านวณ การมีเหตุและผล และการมี
ความสามารถในการใช้ภาษาต่างประเทศ 

39,500 นักเรียนได้รับความรู้ ได้
ประโยชน์จากการอ่าน 
เขียน การวิเคราะห์ คิด
ค านวณ การมีเหตุและผล 
การมีความสามารถในการ
ใช้ภาษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. กิจกรรม ลูกเสือสู่ชั้นเรียน 
2. กิจกรรม การศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรม อบรมคุณธรรม จริยธรรม 
4. กิจกรรม ค่ายวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนก าหนด ร้อยละ 
100 
-นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมผ่านการทดสอบด้านการปฏิบัติ
ทุกด้านทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม สติปัญญา  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย รู้จักการเสียสละแก่ส่วนรวม 
รู้จักบทบาท และหน้าที่ของตนเองในหมู่คณะ รู้จัก
รับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง เทิดทูนชาติ ศาสนา และ 
พระมหากษัตริย์ รักหมู่คณะ 

195,172 นักเรียนเป็นผู้ใฝ่เรียนรู้ มี
ระเบียบวินัย รู้จักการ
เสียสละเพ่ือประโยชน์
ส่วนรวม ท างานร่วมกับ
ผู้อื่น รู้จักระบบหมู่ การ
เป็นผู้นะและผู้ตามที่ดีทุก
คน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม อบรมบุคลากร 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม วัดแววนักเรียน 
4. กิจกรรม พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษา ได้รับการช่วยเหลือ 
การแก้ไขปัญหาในด้านต่างๆ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้ศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตรการศึกษา
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน 

109,000 นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียมกัน เรียนรู้อย่างมี
ความสุขเต็มตามศักยภาพ
ของตนเอง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรม ห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรม จัดหาเครื่องดนตรี 
3. กิจกรรม ผลิตสื่อนวัตกรรม 
4. กิจกรรม กีฬาสี 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 
80 รู้จักตนเองและเห็นคุณค่าของตนเอง 
-นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 
80 เข้าร่วมแข่งขันทักษะเชิงวิชาการ 
-นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 
80 มีสุนทรียภาพและสุขภาวะของร่างกายและจิตใจที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้ท ากิจกรรมที่หลากหลายตามกระบวนการ
เรียนรู้ที่เหมาะสม รู้จักตนเองและเห็นคุณค่าของตนเอง 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะทางวิชาการตามศักยภาพ
ของตน 
-นักเรียนสุนทรียภาพและสุขภาวะของร่างกายและจิตใจที่
ดี 

209,000 นักเรียนได้รับการบริการ 
พัฒนา และมีความรู้
ความสามารถโดยการใช้สื่อ
การเรียนการสอนที่ทันสมัย 
มีการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาสภาพภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สถานที่ 
2. กิจกรรม ครูสัมพันธ์หมู่บ้าน 
3. กิจกรรม ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
4. กิจกรรม ต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
-จัดกิจกรรมศิษย์ลูก ปีละ 2 ครั้ง 
-ประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา  
ปีละ 2 ครั้ง 
-ร่วมกิจกรรมชุมชนร้อยละ 90 
-ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในสถานศึกษาได้อย่างทั่วถึง  
16 จุด 
เชิงคุณภาพ 
ชุมชนและโรงเรียนมีสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ให้ความร่วมมือใน
การพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนดูแล
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

11,000 ชุมชนและครูทราบปัญหา
ที่ต้องร่วมมือกันและมี
ความเข้าใจซึ่งกันและกันใน
การแก้ปัญหาด้านการเรียน
การสอน การพัฒนา
โรงเรียนและความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ทุนการศึกษาเรียนดี 
2. กิจกรรม แนะแนวการศึกษา 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน  
4. กิจกรรม ส ามะโนนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาในด้านต่างๆ เช่น 
ทุนการศึกษาทุกระดับชั้นไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ศึกษาเล่าเรียนจนจบหลักสูตรการศึกษา 

109,000 นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข มีอุปกรณ์การ
เรียนและปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพจนจบ
หลักสูตรการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารและการ
จัดการ 
1. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
2. กิจกรรม การวิจัยในชั้นเรียนและ PLC 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการปฏิบัติงาน 
ร้อยละ 100 
-ครูมีวิจัยชั้นเรียน ร้อยละ 90 

29,000 โรงเรียนได้ด าเนินการตาม
ระเบียบกฎหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ ปราศจาก
ความเสี่ยง และมีการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน 
งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรม ส่งเสริมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

-ครุทุกคนใช้กระบวนการ PLC ในการพัฒนาการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน
และการจัดการเรียนรู้ 

พัฒนาการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานการศึกษาที่
ก าหนดตาม พรบ. 42 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารและ
จัดการ 
1. กิจกรรม การวิจัย / PLC 
2. กิจกรรม พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 
3. กิจกรรม ส่งเสริมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานครู 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ และทักษะการปฏิบัติงาน 
ร้อยละ 100 
-ครูมีวิจัยชั้นเรียน ร้อยละ 90 
-ครูทุกคนใช้กระบวนการ PLC ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงานและ
การจัดการเรียนรู้ 

29,000 

โรงเรียนได้ด าเนินการตาม
ระเบียบกฎหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ ปราศจาก
ความเสี่ยง และมีการ
พัฒนาการศึกษาได้ตาม
มาตรฐานการศึกษาที่
ก าหนดตาม พรบ. 42 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ น้อมน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ออมวันนี้ ปลอดหนี้วัน
หน้า 
2. กิจกรรม เกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
บุคลากร ร้อยละ 100 พร้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการด าเนินชีวิต และเป็นแบบอย่างให้นักเรียน 
 
 

20,000 

ครู บุคลากร นักเรียน เห็น
ประโยชน์และคุณค่าของ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เกิดทักษะอาชีพ 
สามารถสร้างผลิตผลทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. กิจกรรม สหกรณ์ชุมชน เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากร นักเรียน มีคุณธรรมตามหลักของเศรษฐกิจ
พอเพียง สามารถสร้างผลิตผลทางการเกษตร มีรายได้เสริม 

การเกษตรพอเพียงได้อย่าง
ยั่งยืน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม พัฒนางานธุรการ (วัสดุ
ส านักงาน) 
2. กิจกรรม ประกันคุณภาพภายใน 
3. กิจกรรม การใช้ DLIT 

เชิงปริมาณ 
-ครูทุกคนใช้ DLIT และเทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดการเรียนรู้ 
-งานธุรการโรงเรียนมีความถูกต้องเรียบร้อยทุกด้าน 
เชิงคุณภาพ 
การบริหารจัดการโรงเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้
ตามมาตรฐานการศึกษา 

18,307 

การบริหารจัดการโรงเรียน
ทุกด้านเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย เอื้อต่อการ
จัดการเรียนการสอนและ
ปฏิบัติงานของบุคลากรที่มี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการบริหารและ
จัดการ 
1. กิจกรรม ปรับปรุงรูปแบบการ
ประเมิน 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 มีภาระงานเตรียมการประเมิน
ลดลง 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างเต็มที่และมี
ประสิทธิภาพสูงขึ้น 

1,000 

ครูและนักเรียนจัดการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
ผู้เรียนได้รับการดูแล 
แก้ปัญหามากข้ึน ส่งผลให้
การเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ คุณธรรม น าความรู้ 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรต้าน
ทุจริต 
2. กิจกรรม โรงเรียนวิถีพุทธ 
3. กิจกรรม ครูพระสอนศีลธรรม 
4. กิจกรรม อบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนทุกคนเป็นคนดีและเป็นที่ยอมรับของสังคม 100% 
-นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้แนวทางการต้านทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีจิตใจใฝ่ในหลักธรรมของศาสนา เป็นคนดีของสังคม 
เป็นพลเมืองดีของชาติ รู้จักรับผิดชอบต่อสังคม มีความซื่อสัตย์ 
สามารถแยกแยะ รู้จักชั่ว รู้จักด ี

38,500 

บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน สมาทานศีลอย่าง
ทั่วถึง กระท าความดี 
ปฏิบัติตามหลักธรรม 
สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สานสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรม ประชุมกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ปกครอง 
2. กิจกรรม รว่มกิจกรรมชุมชน 
3. กิจกรรม กลุ่มไลน์เครือข่าย
สมาคมผู้ปกครอง 
4. กิจกรรม ครูสัมพันธ์หมู่บ้าน 

เชิงปริมาณ 
-ประชุมผู้ปกครองและกรรมการสถานศึกษา ปีละ 2 ครั้ง 
-ร่วมกิจกรรมชุมชน ร้อยละ 90 
-จัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ ภาคเรียนละ 1 ฉบับ 
-มีกลุ่มไลน์เครือข่ายสมาคมผู้ปกครอง 1 เครือข่าย 
เชิงคุณภาพ 
-ชุมชนและโรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ให้ความร่วมมือใน
การพัฒนาโรงเรียนและการจัดการเรียนรู้ ตลอดจนดูแลความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

11,000 

ชุมชน ผู้ปกครองและครู
ทราบปัญหาที่ต้องร่วมมือ
กัน และมีความเข้าใจซึ่งกัน
และกันในการแก้ไขปัญหา
ด้านการเรียนการสอนและ
การพัฒนาโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพ
การเรียนการสอน 
1. กิจกรรม ขยายเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 
2. กิจกรรม ห้องคอมพิวเตอร์ USO 
NET กสทช. เน็ตประชารัฐ 
3. กิจกรรม QR CODE STATION 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับบริการและเข้าถึงเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตในการศึกษาเรียนรู้ 
-มี QR CODE ให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างน้อยคนละ 
2 ชุด (QR CODE STATION) 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้จากเครือข่ายอินเตอร์เน็ต / 
แหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 

154,500 

โรงเรียนสามารถจัดบริการ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต และ
แหล่งเรียนรู้บริการให้
นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และสุขาภิบาลโรงเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนว 
2. กิจกรรม กีฬาสี 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน ร้อยละ 100 เรียนรู้อย่างมีความสุข และจบหลักสูตร
ทางการศึกษาภาคบังคับ 

1,210,525 

นักเรียนได้รับการพัฒนา
ด้านร่างกายและจิตใจ มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ดี ศึกษาเรียนรู้อย่างมี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณ
ที่ใช้ (บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรม อบรมหน้าเสาธง 

4. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
5. กิจกรรม ศิษย์ลูก 

-นักเรียน ร้อยละ 100 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ได้รับ
การพัฒนาทางด้านร่างกายและจิตใจ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนศึกษาเรียนรู้อย่างมีความสุขจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

ความสุขจนจบการศึกษา
ภาคบังคับ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มีโครงการ 
เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มีโครงการ 
เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เกษตรพอเพียงอย่าง
ยั่งยืน 
1. กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรม เกษตรอัจฉริยะยั่งยืน 
3. กิจกรรม จัดหาวัสดุงานช่าง 
4. กิจกรรม โครงงานอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ มีคุณธรรม 
ตามเงื่อนไขหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
-โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้การเกษตรพอเพียงที่เอ้ือต่อการฝึก
ทักษะอาชีพ 10 แหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนางานทักษะอาชีพ สามารถสร้างผลผลิต
จนเกิดรายได้ระหว่างเรียน 

20,000 

ผู้เรียนเกิดทักษะอาชีพ มี
เจตคติที่ดี และมีคุณภาพ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สามารถ
สร้างผลิตผลการเกษตร
พอเพียงจนเกิดรายได้
ระหว่างเรียน 

 
 
 
 
 


