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โรงเรียนบ้านประคอง 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์เขต 1 

ที่ตั้ง : 187 หมู่ 2 ต าบลเมืองยาง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศพัท์ : 090-937 6466  

 

Website : 
https://sites.google.com/site /banprakhongschool 

EMAIL: 

prakongschool@hotmail.com 
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คณะผูบ้ริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 090-9376466         โทรศัพท์ ……………………-……………………….. 
Email Address : sraimk09@gmail.com       Email Address……………-………………………. 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 
  √ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวส ารวม  คงสืบชาต ิ

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านประคอง 
ชื่อ-สกุล ..............-............................ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน........-............ 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 √ โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  
     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 
  √ ขนาดกลาง  จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 19 ก.ย. 2567*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  10  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................-.........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  1  คน (ธุรการจ้างเหมา) 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......-...........คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 19 ก.พ. 256*ที่มา: 7 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 12 คน 

นักเรียน จ านวน 129  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน่ 1) สถานศึกษามหีลกัสูตรที่ครอบคลมุพฒันาการทัง้ 4 ด้าน 

2) จัดบรรยากาศช้ันเรียนที่สง่เสรมิการเรียนรู ้
           3) ครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการจัดการเรียนรูจ้ัดกิจกรรมที่
ส่งเสริมใหเ้ด็กมีพฒันาการ 

จุดที่ควรพฒันา   1) เด็กบางคนขาดระเบียบวินัยและความรักผิดชอบ 

      2) สื่ออปุกรณ์เทคโนโลยียังไม่ครบครัน 
         3)  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกบัผูท้ี่เกี่ยวข้องกับการจัด
การศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  การจัดการบริหารข้อมลูสารสนเทศบางอย่างมีปญัหาเช่นงานธุรการ
โรงเรียนเนื่องจากวัสดุอปุกรณ์ใช้งานข้อมูลสารสนเทศเช่นเครือข่ายอินเตอร์เน็ต
ไม่เสถียร    

 .............................................................................................................. แนวทางแก้ไข  จัดหาอปุกรณ์ส าหรบังานสารสนเทศของโรงเรียนใหเ้พียงพอ
และมีประสิทธิภาพ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน ยังไม่หลากหลาย    
 

แนวทางแก้ไข  ครูต้องพฒันานวัตกรรมแหง่การเรียนรู้ใหม่ๆเสมอ ควร
ส่งเสริมใหผู้้เรียนมทีักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม บรูณาการควบคู่กับการ
เรียนรู ้
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การพัฒนาศักยภาพของผูเ้รียนด้านการคิดวิเคราะห์สงัเคราะห์ 
 
 แนวทางแก้ไข  วางแผนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นให้

นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมใหม้ากขึ้นฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์
สังเคราะห์ให้กบัผูเ้รียน 

ปัญหา  การวางแผนงานการปฏิบัติกิจกรรมตามแบบแผนและแต่และ
ฝ่ายไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

แนวทางแก้ไข  วางแผนงานโดยเน้นย้ าให้แต่ละฝ่ายน าข้อมูลสารสนเทศ
มาใช้ในการวางแผนการด าเนินงาน/โครงการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านประคอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ วันส าคัญทางชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์
1. กิจกรรม เฉลิมพระชนพรรษาในหลวงรัชกาล 
ที่ 9 
2. กิจกรรม เฉลิมพระชนพรรษาในหลวงรัชกาล 
ที่ 10 
3. กิจกรรม เคารพธงชาติตอนเช้า 

เชิงปริมาณ – นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญทางชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ รอ้ยละ 
100 
เชิงคุณภาพ – นักเรียนมีความรัก
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

2,000 
นักเรียนมีวินัย ความ

รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ สุจริตยึด
มั่นในธรรมเนียมประเพณีไทย 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม สวดมนต์ไหว้พระ 
2. กิจกรรม กจิกรรมส าคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรม กจิกรรมเลอืกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ –นักเรียนร้อยละ 
100 เข้าร่วมกจิกรรมสวดมนต์
และเข้าร่วมกิจกรรมส าคัญทาง
ศาสนา 
เชิงคุณภาพ -นักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์มีความรู้
คู่คุณธรรม 

500 

นักเรียนเห็นความส าคัญของ
ศาสนาที่นับถือมีความรู้ความ
เข้าใจและปฏิบัติตามหลักของ

ศาสนาที่ตนเองนับถือ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 

ช่ือโครงการ -โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้
แบบบรูณาการโครงงานและกระบวนการคิด 
1. กิจกรรม – ประกวดโครงงาน 
 

เชิงปริมาณ –นักเรียนได้เรียนรู้
กิจกรรมโครงงานรอ้ยละ 100 
เชิงคุณภาพ- นักเรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้และน าไปใช้ในชีวิต

2,000 
นักเรียนรู้จกักระบวนการคิด
วิเคราะหจ์ากการเรียนรู้โดย

กิจกรรมโครงงาน 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทกุนโยบาย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรอื ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) จริง 
4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมนสิัยรกัการอ่าน 
1. กิจกรรม วางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรม เขียนสวยด้วยมือเรา 
3. กิจกรรม ยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ – นักเรียนร้อยละ98 
อ่านคล่องเขียนได ้
เชิงคุณภาพ -นักเรียนทุกคนมี
นิสัยรักการอ่าน 

2,000 
นักเรียนทุกคน อ่านคล่อง
เขียนได้ มีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ช่ือโครงการ –เข้าค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี

1. กิจกรรม – เข้าค่ายพักแรม 
2. กิจกรรม – บ าเพ็ญประโยชน ์
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ – นักเรียนร้อยละ 
100 เข้าร่วมกจิกรรมเข้าค่ายพัก
แรม 
เชิงคุณภาพ –นักเรียนมีคุณ
ลักษณ์ที่พึงประสงค์ มีระเบียบ
วินัย 

35,000 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ 

เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะและมีระเบียบวินัย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษานักเรียนทีม่ี
ความบกพร่องทางการเรียนรู ้
1. กิจกรรม  คัดกรองนักเรียนทีม่ีความบกพร่อง 
2. กิจกรรม จัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหก้ับนักเรียน 

เชิงปริมาณ – ครูผู้สอนร้อยละ 
90 สามารถคัดกรองและประเมิน
ความสามารถพื้นฐานของ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ- นักเรียนที่มีความ
บกพรอ่งได้รบัการจัดการศึกษาที่
มีคุณภาพทุกคน 

1,500 

นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ได้รับการพัฒนาความรู้ด้าน
การอ่าน การคิดวิเคราะห์ได้

เต็มศักยภาพ 

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ ยกระดบัคุณภาพการศึกษา การ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและส่งเสริม
ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม – การประเมินคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรม – นิเทศการด าเนินงานโครงการ 

เชิงปริมาณ – พัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาทุกมาตรฐาน
ให้อยู่ในระดบัคุณภาพดีข้ึนไป 
 

8,800 
โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม –แข่งขันทักษะทางวิชาการนักเรียน -
- จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

เชิงคุณภาพ – โรงเรียนมี
เครื่องมือในการด าเนินการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ –คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพในโรงเรียน (อย.น้อย) 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ –นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับประทานอาหารที่
สะอาด ถูกหลักโภชนาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคน
ตระหนักในการดูแลสุขภาพ 

500 
นักเรียนทุกคนมสีุขภาพ

ร่างกายที่แข็งแรงและมีความรู้
ในการดูแลสุขภาพ 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ -พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ – ห้องเรียนมสีื่อการ
สอนที่มีคุณภาพในกจิกรรมการ
สอนรอ้ยละ 90 
เชิงคุณภาพ- นักเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สงูข้ึน 

25,800 
โรงเรียนมสีื่อการสอนทีม่ี

คุณภาพ นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่สงูข้ึน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ-พัฒนาครูและบุคลากร 
1. กิจกรรม อบรม สัมมนา ประชุม 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรม นิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ –ครูร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ-ครูได้รับการพัฒนา
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 

30,000 

บุคลากรครูได้รบัการพัฒนา
และจัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมปีระสทิธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม นิเทศภายใน 
2. กิจกรรม อมรมสัมมาบุคลากร  
3. กิจกรรม ยกย่องเชิดชูเกียรต ิ

เชิงปริมาณ ครูบุคลากรร้อยละ 
100 ได้รับการพัฒนา 
เชิงคุณภาพ การปฏิบัติหน้าที่ของ
ครูมีประสทิธิภาพ 

- 

ครู บุคลกรปฏิบัตหิน้าที่อย่า
มีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ช่ือโครงการ เศษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรม การออม 
2. กิจกรรม สหกรณ์โรงเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครูร้อยละ 100 มีการ
ออมและเป็นสมาชิกสหกรณ์
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ ครูมีความพอเพียงใน
การด ารงชีพ 

- 

ครูมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และ
บรหิารการเงินตนเองได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
สถานศึกษา ครู บุคลากร 
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ความสุข 

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ประกันคุณภาพภายใน  
1. กิจกรรม นิเทศภายใน 
2. กิจกรรม PLC 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู บุคลากรรบัการ
นิเทศภายในร้อยละ 100 และมี
เครือข่ายพฒันาคุณภาพ  
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาจัดการ
ศึกษาได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
และเป็นที่ยอมรบัของผู้รบับริการ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 

ช่ือโครงการ โรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรม หลักสูตรต้านทจุริต 

เชิงปริมาณ –นักเรียนร้อยละ 
100 มีความซื่อสัตย์ มีระเบียบ

- 
นักเรียนมีความซื่อสัตย์

สุจริตต่อตนเองและส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 2. กิจกรรม -การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามหลกัสูตรต้านทุจริต 
3. กิจกรรม.................................. 

วินัย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความ
ซื่อสัตย์ มีวินัย อดทน เสียสละ 

 
 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ- ส่งเสรมิสารสนเทศของโรงเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ- จัดเกบ็ข้อมูล
สารสนเทศลงในระบบโปรแกรม
ระบบบริหารข้อมลูสารสนเทศ
ของโรงเรียนร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ-โรงเรียนจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ
โรงเรียนได้ถูกต้องเป็นระเบียบ 

25,000 

มีการจัดระบบสารสนเทศ
เป็นปจัจบุัน ทันสมัยและมี
การบริการสารสนเทศ 

 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 

ช่ือโครงการ คุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์
สุขภาพในโรงเรียน (อย.น้อย) 
1. กิจกรรม อย.น้อย 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียน บุคลากร 
โรงเรียนบ้านประคอง ทุกคน
ได้รับอาหารทีส่ะอาดถูกหลกั
โภชนาการเพิ่มข้ึน 

500 

1.นักเรียน บุคลากร 
โรงเรียนบ้านประคอง ทุก
คน มีสุขภาพร่างกายที่แง
แรงเพิม่ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 3. กิจกรรม.................................. 2.นักเรียน บุคลากร โรงเรียน

บ้านประคอง ทุกคนได้รบัความรู้
เรื่องอาหารและผลิตภัณฑ์สุขภาพ
เพิ่มข้ึน 
เชิงคุณภาพ 1. นักเรียน บุคลากร  
โรงเรียนบ้านประคอง ทุกคน
ได้รับอาหารทีส่ะอาด 
2. นักเรียน บุคลากร โรงเรียน
บ้านประคอง มีความรู้ด้านอาหาร
และสุขภาพที่ถูกต้อง 
3.นักเรียน บุคลากร โรงเรียน
บ้านประคอง ตระหนักในการ
ดูแลสุขภาพเป็นส าคัญ 

2.นักเรียน บุคลากร 
โรงเรียนบ้านประคอง ทุก
คนมีความรู้เรือ่งอาหารและ
สุขภาพเพิ่มข้ึน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม สง่เสรมิสุขภาพอนามัย 
2. กิจกรรม ตรวจสุขภาพนักเรียน 
3. กิจกรรม รณรงค์ปอ้งกันโรคติดต่อ 
4. กิจกรรม รณรงค์ปอ้งกันไข้เลือดออก 
5. กิจกรรม ส้วมสุขสันต์ 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมสุขภาพร้อยละ 100 
2.นักเรียนร่วมมือในกิจกรรมรอ้ย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนมสีุขภาพ
กายที่ดีตามเกณฑ์มาตรฐานและมี
สุขนิสัยที่ด ี
2.นักเรียนทุกคนดูแลสุขภาพปาก
และฟันใหม้ีสุขภาพดีอยู่เสมอ 
3.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ

2,000 

ครูและนักเรียนและบุคลากร
ของโรงเรียนได้รับบรกิาร
ด้านอนามัยอย่างทั่วถึง และ
มีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตระหนักถึงภัยของโรค
ไข้เลือดออกและรู้จักวิธีป้องกัน 
4.นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ด ี

 
 
 
 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ......................-........... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ...................-.............. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังน้ี 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อน่ึง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (เดอืนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านประคอง
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