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โรงเรียนบ้านหนองพะอง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 73  หมู่ 10 ต าบลละลวด  อ าเภอช านิ  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 044-666058  

 

Website : -  

 

EMAIL: 

Bannongpaongschool@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 093-419-0909          
Email Address : khemphet.udo@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายกฤชเพชรพชรวัชร์  เข็มเพ็ชร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองพะอง 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......10....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.....1.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...13....คน 

นักเรียน จ านวน......140.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจชัดเจน  ท าให้การบริหารงาน
บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2) โรงเรียนจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณอย่างชัดเจนโดยทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมการใช้จ่ายตรงตามความต้องการ 
             3) ผู้บริหาร ครูมีความรู้ความสามารถและตระหนักในการจัดการเรียน
การสอน 
  4) นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  สามารถน าหลักธรรมมาใช้ในการด ารงชีวิต 

จุดที่ควรพัฒนา   งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
  ห้องน้ าไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการเพื่อของบประมาณสนับสนุน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .........................................-................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .......................................-..................................................... 
   ............................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ......................................-..............................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ...........................-............................................................. 
   ........................................................................................  

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาอาคาร สถานที่ 

แนวทางแก้ไข  จัดท าโครงการเพื่อของบประมาณสนับสนุน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองพะอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมครูพระสอนศีลธรรม 
3. กิจกรรมส่งเสริมศาสนา 
4. กิจกรมเลือกตั้งประธานนักเรียน  และ
กรรมการสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยม  ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผู้เรียนด ารงชีวิตตามหลัก
คุณธรรมและวิถีชีวิประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์  
2. ผู้เรียนทุกคนอยู่อย่างพอเพียง 
3. ผู้เรียนทุกคนความซื่อสัตย์สุจริต  
4. ผู้เรียนทุกคนมุ่งมั่นในการท างาน 
5. ผู้เรียนทุกคนมีวินัย  
6. ผู้เรียนทุกคนรักความเป็นไทย 
7. ผู้เรียนทุกคนใฝ่เรียนรู้   
8. ผู้เรียนทุกคนมีจิตสาธารณะ 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตาม พ.ร.บ.
การศึกษาแห่งชาติ   
2. นักเรียนสามารถด ารงชีวิต
ตามหลักคุณธรรมและวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย  อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและระเบียบ
วินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกประธาน น.ร./หัวหน้าชั้น 
2. กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมเวรกลุ่มสี 

เชิงปริมาณ 
   ผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐  ได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยม  ตามวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น 
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า  ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม   

500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตาม พ.ร.บ.
การศึกษาแห่งชาติ   
2. นักเรียนสามารถใช้ชีวิต อยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 

 
 
 
 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรู้  
1. กิจกรรมศึกษาผลการ ประเมินการใช้
หลักสูตร  วิเคราะห์นโยบายกระทรวงศึกษา 
สพฐ.  เขตพ้ืนที่การศึกษา 
2. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาโครงสร้างหลักสูตร
แกนกลาง หลักสูตรเพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนและการบูรณาการตามนโยบาย 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
2. โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความถนัด ความสามารถ และ
ความสนใจ ร้อยละ ๑๐๐ 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนอง

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการพัฒนา
และปรับปรุงครบทุกสาระการ
เรียนรู้ 
2.  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีผ่านการพัฒนา
และปรับปรุง ให้เหมาะสมกับ 
ผู้เรียนและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมน าหลักสูตรไปใช้ในการจัด
การศึกษา 

ความต้องการ ความสามารถ ความ
ถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ 
4. สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ร้อยละ ๑๐๐ 
5. นิเทศและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน ร้อยละ ๑๐๐ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีหลักสูตรที่เหมาะสม
กับผู้เรียนและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
2. ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน พัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และ
สื่อสารการเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.  มีการนิเทศและน าผลไป
ปรับปรุงการสอนอย่างสม่ าเสมอ 
4.  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามมาตรฐานของหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 

3.  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีสามารถพัฒนา
นักเรียนให้เป็นนักเรียนที่มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ และสติปัญญา 
4.  ครูน าผลการนิเทศไป
ปรับปรุงและพัฒนางานของ
ตนเองให้ดียิ่งขึ้น 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนานักเรียนด้านการอ่านการ
เขียนภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ ให้
อ่านออก เขียนได้อย่างยั่งยืน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทย
เพ่ิมเติม อาทิ การเขียนตามค าบอกทุกวัน  
กิจกรรมอ่านข่าว  บันทึกการอ่าน ส่งเสริมการ
เขียนจดหมาย  ส่งเสริมการเขียนเรียงความ ย่อ
ความ  สรุปความ หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ ที่
เหมาะสมกับระดับชั้น โดยให้นักเรียนทุกคนมี
โอกาสได้ฝึกบ่อย ๆ. 
2. กิจกรรมส าหรับเด็กพิเศษด้วยวิธีการที่
เหมาะสม และเอาใจใส่ในพัฒนาการการเรียนรู้
ของเด็กอย่างต่อเนื่อง 
3. กิจกรรมส่งนักเรียนแข่งขันสมรรถนะ 
ความสามารถ และทักษะด้านภาษาไทย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการสอน
เสริมความรู้ในรายวิชาภาษาไทย
เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ
เตรียมพร้อมเข้ารับการทดสอบ
ภาษาไทยทุกระดับชั้น 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคน เห็น
ความส าคัญ มีความตระหนัก ใน
การพัฒนาให้นักเรียนอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่องและ
สื่อสารได้อย่างยั่งยืน 
3. ครูทุกคนสามารถเชื่อมโยงการ
จัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านได้ 
อ่านรู้เรื่อง และสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนที่อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้
ทุกคน ได้รับการพัฒนาให้อ่านออก
เขียนได้ 
5. ครูทุกคนสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนและกิจกรรม
เสริมทักษะภาษาไทยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนที่มีผลการประเมิน
ด้านการอ่านและการเขียนอยู่
ในระดับปรับปรุงสามารถอ่าน
ออก เขียนได้ในระดับพอใช้
ขึ้นไปทุกคน 
2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. ครูน านวัตกรรมใหม่ๆมาจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมเสริมทักษะ
ภาษาไทยอย่างมีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถจัดการเรียนการสอน
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนอ่านออก เขียนได้ อ่าน
คล่องเขียนคล่องและสื่อสารได้ 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
สูงขึ้น 
4. นักเรียนได้มีเจตคติท่ีดีต่อการ
เรียนภาษาไทย 
5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน(O-net) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้นร้อย 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
เข้าสู่ห้องเรียน 
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
หลักสูตรเตรียมลูกเสือส ารอง ลูกเสือส ารอง 
และลูกเสือสามัญ ทุกวันพฤหัสบดี 
2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและทดสอบ 
 
 

เชิงปริมาณ 
ลูกเสือโรงเรียนหนองพะอง 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
เชิงคุณภาพ 
ลูกเสือน าความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้
เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนที่เรียนวิชาลูกเสือทุก
คน ได้รับประสบการณ์ใน
สภาพจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนทุกระดับชั้น 
2. กิจกรรมติวเข้มทุกสาระวิชาเพ่ือเข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม.ส่งเสริมนักเรียนที่มีความ สามารถ
พิเศษเข้าแข่งขันในระดับต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ สามารถ
พัฒนาศักยภาพของตนเองได้  
- นักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทองร้อยละ ๘๐ 
- นักเรียน  ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษา ทุกคน ในโรงเรียน
บ้านหนองพะองได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้
เต็มตามศักยภาพ 
- นักเรียนมีความพร้อมและมี
ความสามารถในการเข้าแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับที่สูงขึ้น 
- นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้าน
วิชาการสาขาต่าง ๆ  และสามารถ
น าไปใช้ในการด ารงชีวิตอย่างมี

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความเป็นเลิศท้ังกิจกรรม
ทักษะทางวิชาการ ดนตรี 
และกีฬา 
2. ครู เกิดความรู้และประสบการณ์
จากการแลก 
เปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
3. นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนบ้าน
หนองพะองได้รับการพัฒนา
ศักยภาพ   
มีความคิดสร้างสรรค์ ใน
การบูรณาการอย่าง
หลากหลาย ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘๐ 
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ความสุข ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนบ้านหนองพะอง มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัด
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียน และมีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกบัผู้เข้าแข่งขัน
จากโรงเรียนอื่นๆ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
จัดการขยะ ให้กับครูและนักเรียน 
2. กิจกรรมธนาคารขยะ 
3. กิจกรรมรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและ
ชุมชน 
4. กิจกรรมการท าปุ๋ยหมัก 
5. กิจกรรม Big Cleaning Day 
6. กิจกรรพัฒนาสิ่งแวดล้อม ความสะอาด 
ปลอดภัยภายในโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองพะอง 
ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑ – ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  
 - ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เข้าร่วมโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน มจีิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครู บุคลากร และนักเรียนมี
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
2. โรงเรียนมีการจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 
3. นักเรียนมีรายได้เสริมจาก
กิจกรรมการแยกขยะ 
4. สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
ดีขึ้น ไม่มีมลพิษในสิ่งแวดล้อม  
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
1. ครูประจ าชั้นจัดท าข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
2. สรุปข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล จัดท า
สารสนเทศรายชั้นเรียน แบ่งกลุ่มผู้เรียน กลุ่ม
สุขใจ  ห่วงใย  ใกล้ชิด 
3. ส่งต่อข้อมูลให้ครูประจ าชั้นที่สูงขึ้น 
4. จัดท าข้อมูลผู้เรียน School Miss  
5. ครูประจ าชั้นเยี่ยมบ้านนักเรียน 
6. วิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนแบ่งกลุ่มสุขใจ  ห่วงใย  
ใกล้ชิด  
9. ติดตามให้ความช่วยเหลือผู้เรียน ด้านการ
เรียน ความปลอดภัย สุขภาพ ความเป็นอยู่ 
10. ครูประจ าชั้นสรุปรายงานผลการ
ด าเนินงานระดับชั้นเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ  
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
2.  ครูประจ าชั้นมีข้อมูลสารสนเทศ
นักเรียนรายชั้น 
เชิงคุณภาพ 
1 . โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ  

ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  
สามารถน าไปใช้ในการพัฒนาจัด
การศึกษา และดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนได้อย่างทันท่วงที 
2. ครูประจ าชั้นทุกคน มีข้อมูล

สารสนเทศนักเรียนรายบุคคล  ใช้
การจัดการเรียนการสอน และดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนได้อย่างทันท่วงที 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
ให้ความช่วยเหลืออย่าง
ครอบคลุม  ครบทุกด้าน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม  อบรม  สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4.  การนิเทศชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 
100 
2. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาวิชาชีพ
ที่สูงขึ้น ร้อยละ 100 

35,000 
 
 
 
 
 

1. ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ2. 
ครูทุกคนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนการสอน
และมีการพัฒนารูปแบบ 
เทคนิควิธี และสื่อการสอน3. 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ  
1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาวิชาชีพ
ที่สูงขึ้น 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอ มีมาตรฐานใน
วิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลกรทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม  อบรม  สัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4.  การนิเทศชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 
100 
2. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาวิชาชีพ
ที่สูงขึ้น ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  

35,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. ครูทุกคนปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนการสอน
และมีการพัฒนารูปแบบ 
เทคนิควิธี และสื่อการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจ
และสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ครูทุกคนได้รับการพัฒนาวิชาชีพ
ที่สูงขึ้น 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนมีคุณภาพสูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 

3. ครูทุกคนมีการพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ มีมาตรฐานใน
วิชาชีพ 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. จัดกิจกรรมปลูกฝัง 
   1.1 ค่ายคุณธรรม ปลูกฝังความสุจริต 
   1.2 ชุมนุม “เด็กดีศรีหนองพะอง” 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมโครงการห้องเรียน
สีขาว  ทุกห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 

500 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
พะอง มีคุณลักษณะ ๕ 
ประการ ตามที่ สพฐ. ก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   1.3 สร้างรายได้จากแหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   1.4 กิจกรรมจิตอาสา 
   1.5 กิจกรรมออมทรัพย์วันละนิดจิตแจ่มใส 
   1.6 กิจกรรมธนาคารความดี 
2. จัดกิจกรรมป้องกัน 
   2.1 ประกวดหนังสือเล่มเล็กส่งเสริมความ
สุจริต 
   2.2 ประกวดโครงงานคุณธรรมส่งเสริมความ
สุจริต 
  2.3 สภานักเรียน 
3. จัดกิจกรรมขับเคลื่อนชุมชน 
  3.1 เดินรณรงค์ส่งเสริมความสุจริต 
  3.2 เสียงตามสายในโรงเรียนและชุมชน 
  3.3 เสียงสะท้อนความสุจริตจากลูกสู่ 
พ่อ – แม่ 

ผู้เรียนร้อยละ  ๑๐๐  เป็นคน
ซื่อสัตย์ สุจริต  อยู่อย่าง
พอเพียง  มีจิตสาธารณะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและป้องกัน 
การทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศโรงเรียน
บ้านหนองพะอง 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบ IT ให้สามารถพร้อมใช้
งานได้ตลอดเวลา 
2. กิจกรรมน าข้อมูลเข้าระบบ ทดสอบ
ระบบ ตรวจสอบปรับปรุง/แก้ไขข้อมูลให้
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
 

เชิงปริมาณ 
    ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้ข้อมูล 
สารสนเทศของโรงเรียน ในการ
บริหาร จัดการเรียนการสอน
หรือประกอบการตัดสินใจ 
เชิงคุณภาพ 

12,000 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีบริการข้อมูล / 
สารสนเทศที่จ าเป็น 
ครอบคลุมทั้งให้กับนักเรียน 
ผู้บริหาร ครู หรือผู้เกี่ยวข้อง
อ่ืน ๆ ให้สามารถใช้งานได้
ครบถ้วน ประกอบการเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 

ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวกใน
การเข้าถึงสารสนเทศโรงเรียน 
และสามารถใช้สารสนเทศที่ถูกต้อง 
สมบูรณ์ทันเวลา เพ่ือใช้ในการจัด
เรียนรู้ บริหารจัดการหรือ
ประกอบการตัดสินใจ 

 
 
 
 
 

 

ตัดสินใจ หรือบริหารจัดการ 
อย่างประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานในโรงเรียน / 
หน่วยงานภายนอกได้รับ
ข้อมูลที่ต้องการทันเวลา 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมเต็ม
ศักยภาพ 

- 

นักเรียนมีความสุข สนุก ได้
เรียนรู้ตามความถนัด และ

ความสนใจ 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมการดูแลสุขภาพ สุขนิสัยและการใช้
ห้องน้ าห้องส้วม 
2. กิจกรรมการชั่งน้ าหนักวัดส่วนสูง 
3. กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพกาย 
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียนโดยเจ้าหน้าที่
สาธารณสุข 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพและออกก าลัง
กายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีน้ าหนัก  
ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  รู้จัก
ป้องกันตนเองจากเชื้อโรค  

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับสุขนิสัย  
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของตนเอง 
2. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบัติตนใน
ชีวิตประจ าวัน 
3. นักเรียนรู้จักการป้องกัน
ตนเองให้พ้นจากสิ่งเสพติดให้
โทษและภัยต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อินเตอร์เน็ต  เกมคอมพิวเตอร์  
ตลอดจน 
4. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีความ
มั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
และให้เกียรติผู้อ่ืน 
5. นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีมนุษย์
สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน  ครู  และผู้อื่น 
6. ผู้เกี่ยวของร้อยละ  ๘๐  มีความ
พึงพอใจในการด าเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสุขนิสัย  สุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของตนเอง 
2. นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในการ
ปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวัน 
3. นักเรียนรู้จักการท าความสะอาด
ห้องน้ าห้องส้วม 
4. นักเรียนมีความมั่นใจ  และกล้า
แสดงออกอย่างมีเหตุผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. นักเรียนมีความมั่นใจ  และ
กล้าแสดงออกอย่างมีเหตุผล 
5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
และมีจิตสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการท านา 
2. กิจกรรมการจัดสวน ปลูกพืชผักในกระถาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ และวัสดุ
อุปกรณ์ทางการเกษตรในโรงเรียน
เพียงพอต่อความต้องการของ
นักเรียน และครูผู้สอน 
2. โรงเรียนสามารถน าผลผลิตมาใช้
ในโครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรทุกคน  
สามารถใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
ได้อย่างเกิดประโยชน์สูงสุด  
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรม
การเรียนรู้  และสามารถน้อมน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

22,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนทุกคน ได้รับ
ประสบการณ์ในสภาพจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ 
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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