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โรงเรียนบ้านกระสัง (หรุ่นราษฎร์รั งสรรค์ )  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 100 หมู่ที่ 12 ต.กระสัง อ.เมือง จ.บุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 085-7664750 

 

Website : https:// brm1.go.th 

EMAIL: bankrasanglunratrungsan@gmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ๐๘๕-๗๖๖๔๗๕๐        

Email Address : anan.srikam123@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ชื่อ-สกุล นายอนันต์  ศรีค า 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกระสัง 
(หรุ่นราษฎร์รังสรรค์) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -   คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน  11  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   -   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   3  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    -    คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ      -    คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   1  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   -   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  16  คน 

นักเรียน จ านวน   170   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) การบริหารจัดการทางด้านการศึกษา 
   2) การฝึกทักษะกระบวนการเรียนรู้ 
            3) วชิาการ ดนตรี กีฬา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ทางด้านความปลอดภัยอาคารสถานที่ 

แนวทางแก้ไข  ปรัปรุงเปลี่ยนแปลงแก้ไข 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การติดต่อประสานงาน 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือจากบุคลากร 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การปรับปรุงบริบทของโรงเรียน 
      2) ความปลอดภัย 
      3) อาคารสถานที่ 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เวลาในการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  จัดตารางเวลาให้เหมาะสม 

ปัญหา  ได้รับงบประมาณจาก อบต.กระสัง ล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  เร่งประสานงานที่อบต.กระสัง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านกระสัง (หรุ่นราษฎร์รังสรรค์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อ 
2. กิจกรรมวันแม่ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมายุ 

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ 
๒. คณะครูและบุคลำกรของ
โรงเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ  
เชิงคุณภาพ 

 ๑ .คณะครูและนักเรียนร้อยละ 
100 ตระหนักเห็นควำมส ำคัญ
และมีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงำม 
๒. นักเรียนร้อยละ 100  มี
คุณธรรมจริยธรรม             
และค่ำนิยมที่พึงประสงค์ 
 

30,000 

๑.  นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย
รักและเทิดทูนสถาบันชาติ 
ชาติ 
ศาสนา                     
และพระมหากษัตริย์  

๒   .นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์  

๓   .นักเรียนมีคุณลักษณะ
ตามวิสัยทัศน์ ค าขวัญ 
และอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   

  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมท าบุญตักบาตร 
2. กิจกรรมเวียนเทียน 
3. กิจกรรม บริจาค  

เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ 
๒. คณะครูและบุคลำกรของ
โรงเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ  
เชิงคุณภาพ 

-ครูมีควำมรู้เรื่องกำรท ำสมำธิ  มี
คุณธรรมจริยธรรม  น ำควำมรู้มำ
สอนนักเรียน  เป็นแบบอย่ำงที่ดี 

- นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่ำนิยมท่ีพึง

ประสงค์รู้จักดิดรอบ  รั่วดี  
สำมำรกอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่ำงมี
ควำมสุข 
 

2,000 

1  . นักเรียนมีสมำธิในกำร
เรียนกำรปฏิบัติงำนได้นำน
มำกขึ้น 
๒   .นักเรียนมีคุณธรรมและ
ระเบียบวินัยมำกขึ้น 
๓   .นักเรียนมีควำม
ประพอติที่กูกต้องตำม

ท ำนองคลองธรรม และเป็น
พลเมืองที่ดีของสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - - 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมอ่านค าศัพท์ภาษาไทย 
2. กิจกรรม อ่านค าศัพท์๓ษาอังกฤษ  
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม

กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

- 
- นักเรียนทุกคนรู้ค าศัพท์ภา
ไทยและภาษาอังกฤษเพ่ิม
มากขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนรู้ค าศัพท์ภาไทยและ
ภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
4. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ 
5.กิจกรรมลูกเสือ 
6.คุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม

กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

84,054 
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 

เชิงคุณภาพ 
- - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ...............-................. 
1. กิจกรรม ..................................  
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 

เชิงคุณภาพ 
- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
1. กิจกรรมส ารวจจุดเสี่ยง 
2. กิจกรรมปรับปรุงแก้ไขจุดเสี่ยง 
3. กิจกรรมเฝภาระวังความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ  

๑. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ควำมคุ้มครองทำงด้ำนควำม
ปลอดภัย 
๒. คณะครูและบุคลำกรของ
โรงเรียนร้อยละ 100 ได้รับควำม
คุ้มครองทำงด้ำนควำมปลอดภัย 
 
 

เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ควำมคุ้มครองทำงด้ำนควำม
ปลอดภัย 
๒. คณะครูและบุคลำกรของ
โรงเรียนร้อยละ 100 ได้รับควำม
คุ้มครองทำงด้ำนควำมปลอดภัย 

5,000 

๑.นักเรียนมีควำมปลอดภัย
จำกสิ่งแวดล้อมทำง
กำยภำพ  และบุคคลที่อำจ
ก่ออันตรำยต่อนักเรียน 
ในโรงเรียน 
 
 

2  . นักเรียนได้รับกำรเฝ้ำ
ระวัง กำรดูแล กำร
ร่วยเหลือ และกำรคุ้มครอง
ให้นักเรียนปลอดภัยทั้งใน
และนอกบริเวณโรงเรียน 

3  . เกิดภำคีเครือข่ำยในกำร
มีส่วนร่วมในกำรคุ้มครอง
นักเรียนอย่ำงเป็นระบบ   

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการการแข่งขันกีฬา 
1. กิจกรรมกีฬาสีภายใน 
2. กิจกรรมกีฬากลุ่มโรงเรียน 
3. กิจกรรมกีฬา อ.บ.ต.  

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วม
กิจกรรมกีฬำ 
เชิงคุณภาพ 

20,000 

-นักเรียนร้อยละ 100 ได้
ร่วมกิจกรรมกีฬำ 
-นักเรียนทุกคนมีความรู้
ทางด้านกีฬา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรมกีฬา สพป.บุรีรัมย์ เขต 1 -นักเรียนทุกคนมีความรู้ทางด้าน
กีฬา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การพัฒนา ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 
-ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ความรู้เพิ่มมากขึ้น 

 

10,000 
ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับความรู้เพ่ิมมากขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนร้อย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

10,000 
ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคนเข้าใจในระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการปภองกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 

1. กิจกรรมกล่าวค าปฏิญาณ 
2. กิจกรรมหน่วยการเรียนแบบบูรณาการ 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคน 
 

- 

นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนเข้าใจการ
ปภองกันการทุจริต 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมเฟสบุ๊คของโรงเรียน 
2. กิจกรรมกลุ่มไลน์ประจ าชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100 

- 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนทุกคนสามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
ทุกคน 

ติดต่อสื่อสารข่าวสารกับทาง
โรงเรียนได้ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่
ดี 

3,000 
นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเปภาหมายการด าเนินงาน  ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


