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โรงเรียนบ้านหนองตราดน้อย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 10  ต าบลชุมเห็ด  อ าเภอเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์ 31000 
 

 โทรศัพท์ : 089-7198180 

 

Website : - 
 

EMAIL:  Bannongtradnoy21@gmail.com 

 

 
ษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  089-7198180                    

Email Address   Bannongtradnoy21@gmail.com     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุวัฒน์  รัตนดี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองตราด

น้อย
รูปภาพ 

ผู้อ านวยการ

โรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทรุกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......6.......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน........1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......3.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256*ที่มา: 6 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....12....คน 

นักเรียน จ านวน..........91...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) บรรยากาศภายในโรงเรียน สะอาด  ร่มรื่น และปลอดภัย 
   2) มีระบบบริหารจัดการที่ดี 
            3) โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สื่อเทคโนโลยีไม่เพียงพอ (คอมพิวเตอร์) 
      2) ขาดแคลนน้ าส าหรับอุปโภคและบริโภค 
      3) ขาดอุปกรณ์ดูแลรักษาความปลอดภัย (กล้องวงจรปิด) 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนเจ้าหน้าที่ธุรการ     
  

แนวทางแก้ไข  มอบหมายบุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติหน้าที่ เจ้าหน้าที่ธุรการ 
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครูวิชาเอกปฐมวัย     
 

แนวทางแก้ไข  ปัจจุบันมอบหมายให้บุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติการสอน 
   ในระดับปฐมวัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนมีภาวะบกพร่องทางการเรียนรู้  เนื่องจากติดโทรศัพท์     
มือถือ ท าให้ไม่มีสมาธิในการเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือกับผู้ปกครองเก่ียวกับการใช้
โทรศัพท์ของนักเรียน 
 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจ้างบุคลากร     
  

แนวทางแก้ไข  ......................-................................................................. 
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านหนองตราดน้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการง่สเสริมคุณธรรมจริยธรรม             
(วันส าคัญ)  
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรม วันส าคัญต่างๆ 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนมี
ความกตัญญู และมีความรักต่อ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

5,000 
พัฒนานักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก่ง คน
มีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยเพื่อเสริมสร้างวินัย 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
2. กิจกรรม จิตอาสา 
3. กิจกรรม  อบรมคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนทุกคนมี
ความสามัคคีกันในหมู่คณะ และ 
เป็นผู้น าผู้ตามท่ีดี 

500 
นักเรียนมีความสามัคคีกันใน
หมู่คณะ และเป็นผู้น าผู้ตาม  
ที่ด ี

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การเรียนรู้มากขึ้น 

20,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 3. กิจกรรม ส่งเสริมวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุด 3 ดี 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม วันสุนทรภู่ 
3. กิจกรรม วันภาษาไทยแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ใช้ห้องสมุดและเข้าร่วมกิจกรรม
ทุกกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนเห็น
ความส าคัญด้านการอ่าน  

2,000 
นักเรียนมีทักษะในการอ่าน
และใช้ภาษาไทยได้ถูกต้อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 

1. กิจกรรม เดินทางไกลลูกเสือส ารอง 
2. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
3. กิจกรรม สาธารณะประโยชน์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนเกิดทักษะ
และความรู้จากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

15,000 
นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ์จากการเข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาเท่าเทียมกัน  

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้เต็มศักยภาพ 

20,000 
- มีการบริหารระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง
และเป็นระบบ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
2. กิจกรรม สอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ  นักเรียนทุกคนได้
เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะใน
การเรียนรู้มากขึ้น 

20,000 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม ส่งเสริมวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ อนามัยโรงเรียน,กีฬา-กีฑานักเรียน 
1. กิจกรรม กีฬาสีและกีฬากลุ่ม 
2. กิจกรรม ท าความสะอาดบริเวณที่รับผิดชอบ 
3. กิจกรรม งานอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  โรงเรียนมีอุปกรณ์
ให้กับงานอนามัยโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

4,000 
นักเรียนได้ออกก าลังกายและ
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม การท าปุ๋ยหมัก 
3. กิจกรรม การเลี้ยงสัตว์ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ใน
การปลูกพืชและเลี้ยงสัตว์ 

1,000 
นักเรียนน าความรู้จากหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 
1. กิจกรรม อบรมพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรม ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

 

 

25,000 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
และมีการท างานอย่างเป็น
ระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ จ้างครูอัตราจ้าง 
1. กิจกรรม จ้างบุคลากรในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนให้ครบชั้น 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกชั้นเรียน
มีครูสอนครบชั้น 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เรียนรู้
อย่างเต็มศักยภาพ 

165,000 
มีครูสอนครบชั้นและ
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการ ส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารงาน

บุคคล 
1. กิจกรรม สร้างขวัญและก าลังใจ  
2. กิจกรรม สวัสดิการส าหรับครูและบุคลากร 
3. กิจกรรม พัฒนาบุคลากรและนิเทศติดตาม 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรมี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงาน และไม่มีปัญหาด้าน
หนี้สิน 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

25,000 

ครูและบุคลากรไม่มีปัญหา
ด้านหนี้สิน 
และปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรม พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

เชิงปริมาณ จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ให้กับ
นักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ จัดท าแผนบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็กและ
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

20,000 

- มีแผนส าหรับการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
และโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา 
- การบริหารการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
และโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษามีคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนาการการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ 
1. กิจกรรม จัดระบบการวัดและประเมินผล 
2. กิจกรรม พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
3. กิจกรรม อบรมพัฒนาครูและบุคลากรด้านการ
วัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ สถานศึกษามีการ
ประเมินที่เป็นระบบและมี
มาตรฐาน สามารถลดภาระและ
งานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
เชิงคุณภาพ มีการจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นระบบ และลด
ภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

20,000 

- มีการจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
- ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ประชาธิปไตยเพ่ือเสริมสร้างวินัย 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน  
มีคุณธรรมจริยธรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา ตระหนัก
และเห็นความส าคัญของการ
ป้องกันการทุจริต 
 
 

500 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 8 ประการ 
- นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม ด าเนินชีวิตอย่าง
สุจริตด้วยหลักคุณธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

 
ชื่อโครงการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทาง
การศึกษา (Data  Center)  
1. กิจกรรม วารสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
 
 

 
เชิงปริมาณ มีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องทุก
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ มีการเผยแพร่
ผลงานต่างๆของโรงเรียนสู่
สาธารณชน 

1,000 
โรงเรียนมีการเผยแพร่
ผลงานให้เป็นที่ประจักษ์ต่อ
สาธารณชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
2. กิจกรรม การใช้สื่อเทคโนโลยีศึกษาหาความรู้ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนมีการ
พัฒนาด้านการเรียนรู้ และ
สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีศักยภาพ
ด้านการเรียนรู้ โดยไม่จ ากัดพ้ืนที่
ในการเรียนรู้ 

20,000 

- นักเรียนมีการพัฒนาด้าน
การเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
- นักเรียนสามารถศึกษาหา
ความรู้ได้ทุกท่ีทุกเวลาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ อนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรม อบรมการดูแลรักษาสุขภาพ 
2. กิจกรรม ตรวจสุขภาพนักเรียน 
3. กิจกรรม กีฬาและนันทนาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนมี
น้ าหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

2,000 

- นักเรียนมีน้ าหนักส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทางกาย
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม โครงงานน้ ายาล้างจาน 
2. กิจกรรม การถนอมอาหาร 
3. กิจกรรม ปลูกผักสวนครัว 
4. การท าขนม 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมฝึกทักษะด้านอาชีพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ด้านทักษะอาชีพ 

1,000 

นักเรียนสามารถน าความรู้
ด้านทักษะอาชีพ ไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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