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โรงเรียนบ้านมะค่า 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ท่ีต้ัง : 77 หมู่ 7 ต าบลบ้านยาง  อ าเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : 099 – 954 -5515 

 

Website :  

EMAIL: banmaka.school2021@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ : 099– 954 - 5515 
Email Address  :  chaowalit.boonsiri195@gmail.com      

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชวลิต  บุญศิริ  

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมะค่า 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  3  คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  1  คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  -  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  -  คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ  -  คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน  1  คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 6 คน 

นักเรียน จ านวน 25  คน 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน แลกเปล่ียนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรู้ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี เอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่ผู้อื่น 
   2) หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
            3) จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการคิด การปฏิบัติจริง มีวิธีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีจากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมความสามารถ
ของผู้เรียนในเรื่องของการกล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเอง 
     2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
     3) น าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพิ่มมากขึ้น 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาคารเรียนทรุดโทรม    
 2. วัสดุครุภัณฑ์ มีสภาพเส่ือมโทรม และไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 

แนวทางแก้ไข  1. จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน  
   2. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบช้ัน  
 

แนวทางแก้ไข  1. ครูสอนแบบคละช้ัน 
   2. ใช้เทคโนโลยีในการช่วยสอน เช่น DLTV ส่ือการเรียนรู้ออนไลน์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดบุคลากรท่ีมีความช านาญด้านงานวิชาการ 
 แนวทางแก้ไข  1. บุคลากรเข้ารับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 

   2. ประสานความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่าย 
 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการด าเนินการหลายด้าน 
 แนวทางแก้ไข  1. หน่วยงานต้นสังกัดควรจัดสรรงบประมาณให้

เพียงพอและเหมาะสมต่อความต้องการของโรงเรียน 
   2. โรงเรียนขอระดมทรัพยากรจากชุมชน 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านมะค่า 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

 ช่ือ โครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมเคารพธงชาติ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ชุมชน โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ตลอดปีการศึกษา 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมเคารพธงชาติ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนเข้ามีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติ
กิจกรรมท่ีเหมาะสมตามวันส าคัญเหล่านั้นอย่าง
ต่อเนื่อง  
- ชุมชนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมด้วยดี 
 
 
 

1,000 

- นักเรียนมีความรู้และเข้าใจ
ความส าคัญของวันส าคัญ 
ต่าง ๆ ในรอบปี  
- นักเรียนเข้าร่วมปฏิบัติ
กิจกรรมในวันส าคัญอย่าง
ต่อเนื่อง  
- นักเรียนมีจิตส านึกในการ
ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม 
ประเพณี และวัฒนธรรมอนัดี
งามอันเป็นเอกลักษณ์ของชาติ
ไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกประธาน
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  

1,000 

- นักเรียนร้อยละ 90 มี
พื้นฐานด้านประชาธิปไตย  

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมรณรงค์เลือกตั้งทุก
ระดับ 

- เลือกตัง้คณะกรรมการสภานักเรียน โดยให้นักเรียน
ต้ังแต่   ป.1 – ป.6 ทุกคนมีสิทธิลงคะแนนเลือก
ประธานสภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- จัดให้ประธานสภานักเรียนและคณะกรรมการ 
บริหารการท างานของนักเรียนภายในโรงเรียน 
- แบ่งกลุ่มคณะกรรมการสภารับผิดชอบงานแต่ละฝ่าย 

- นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

- โครงการพฒันาส่ือ/นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ปรับเปล่ียนกระบวนการคิดและ
กระบวนการท างาน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนพัฒนาส่ือ นวัตกรรมท่ีเหมาะสมมาใช้
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
- ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

10,000 

- โรงเรียนมีส่ือ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษาท่ี
สามารถพัฒนาผู้เรียนตาม
ศักยภาพ 

- โครงการพฒันาระบบประกนั
คุณภาพการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนได้รับพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพของ
สถานศึกษาของสถานศึกษา 100 % 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

- โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

- โครงการพฒันาระบบการ
วัดผลประเมินผลการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา ได้รับ
การวัดและประเมินผลความรู้ความสามารถ ทักษะ 
และเจตคติตามระเบียบการวัดและประเมินผล  
- นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาได้รับ
การตัดสินผลการเรียนและรายงานผู้เกี่ยวข้องทราบ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลเพื่อตัดสินผล
การเรียนเป็นรายเทอมและรายปี  
- น าผลการวัดและประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้  
- ครูน าผลมาจัดท าวิจัย พัฒนา ปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และกระบวนการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1,000 

- โรงเรียนมีการพัฒนาคู่มือวัด
และประเมินผลให้ถูกต้องตาม
ระเบียบเพื่อใช้เป็นแนวทางใน
การวัดและประเมินผล
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- โครงการนิเทศภายใน เชิงปริมาณ 

- ครูผู้สอนทุกคนได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนเดือนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- ครูผู้สอนมีการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการ
สอน ปรับปรุงงานของตนเองให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์
ท่ีสถานศึกษาก าหนดและส่งผลถึงคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียนทุกคน 

1,000 

- ครูและบุคลากรมีการ 
แลกเปล่ียนเรียนรู้และน ามา
พัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานและ
ส่งผลถึงคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียนทุกคน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ สอน ซ่อม เสริม 
การอ่านออกเขียนได้ 
1. กิจกรรม ภาษาไทยวันละค า 
2. กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละ
ค า 
3. กิจกรรม การอ่านนิทาน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่าทุกคนพัฒนาทักษะการ
อ่านและการเขียนโดยใช้กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน
การเขียน 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- ของนักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่าโดยใช้กิจกรรมพัฒนา
ทักษะการอ่านการเขียน 

3,000 

- ได้กิจกรรมการพัฒนาทักษะ
การอ่านและการเขียนของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า  
- ได้พัฒนาทักษะการอ่านและ
การเขียนของนักเรียนโรงเรียน
บ้านมะค่าโดยใช้กิจกรรม
พัฒนาทักษะการอ่านการ
เขียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ พัฒนากิจกรรม
ผู้เรียน 
- โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
นักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ  
- เลือกตัง้คณะกรรมการสภานักเรียน โดยให้นักเรียน
ต้ังแต่   ป.1 – ป.6 ทุกคนมีสิทธิลงคะแนนเลือก
ประธานสภานักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- จัดให้ประธานสภานักเรียนและคณะกรรมการ 
บริหารการท างานของนักเรียนภายในโรงเรียน 

- แบ่งกลุ่มคณะกรรมการสภารับผิดชอบงานแต่ละฝ่าย 

1,000 

- นักเรียนร้อยละ 90 มี
พื้นฐานด้านประชาธิปไตย 
 

- โครงการทัศนศึกษายังแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 -3 และ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้
จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียน และการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีความสุข 

15,000 

- นักเรียนได้สร้างเสริม
ประสบการณ์ตรงท่ีเพิ่มเติม
จากการเรียนในห้องเรียน 

 

- โครงการส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  

1,300 

- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
เป็นคนดีของสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนร้อยละ 80 พร้อมรับการเปล่ียนแปลงร่วม
อยู่ในสังคมท่ีหลากหลายได้อย่างลงตัว 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  
- นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมอันเป็นการรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามสม ่าเสมอ 

- นักเรียนพร้อมรับการ
เปล่ียนแปลงร่วมอยู่ในสังคมท่ี
หลากหลายได้อย่างลงตัว 
 

- โครงการเข้าค่ายลูกเสือ – 
เนตรนารี ลูกเสือส ารอง 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 – 6 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมรีะเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิต
สาธารณะ 

5,000 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามท่ีหลักสูตร
สถานศึกษาก าหนด 

- โครงการแข่งขันกีฬาภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน  
- บุคลากรทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา
ภายใน  
- ผู้ปกครองนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 

3,000 

- นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
ร่างกายท่ีแข็งแรง ครูและ
บุคลากรทุกคนตลอดท้ัง
ผู้ปกครองนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันกีฬา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร้อยละ 60 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้ออกก าลังกายเป็นประจ า 
- นักเรียนมรี่างกายท่ีแข็งแรงปราศจากโรคภัยท้ังปวง 
- นักเรียนเข้าใจ กฎ กติกา ในการแข่งขันกีฬาแต่ละ
ประเภท 

ภายในเกิดความสามัคคีใน
การพัฒนาโรงเรียนและได้ 

ออกก าลังกายเป็นประจ า 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. กิจกรรมเรียนรวมเด็กปกติ
และเด็กพิเศษ 
2. กิจกรรมการสอนแบบคละช้ัน 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ RT/NT  
และ O-NET 
 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกระดับช้ันได้รับการสอนเสริมแบบติวเข้ม
และการกวดวิชา โดยวิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถ
จากภายในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการสอนเสริมความรู้ในรายวิชา
ภาษาไทยเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถ 
เตรียมพร้อมเข้ารับการทดสอบภาษาไทยทุกระดับช้ัน

3,000 

- นักเรียนจ านวนไม่ต ่ากว่า
ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ียสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยให้
สูงขึ้น 

- โครงการส่งเสริมทักษะและ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความสามารถได้เข้าประกวดกิจกรรม
ต่างๆ ได้รับรางวัลจากการประกวดไม่น้อยกว่า  

ร้อยละ 80 ของกิจกรรมท่ีส่งเข้าประกวดในแต่ละปี
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

- ครูและนักเรียนทุกคนกระตือรือร้นในการเรียนการ
สอน 

5,000 

- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
- ครูและนักเรียนร้อยละ 80 
ให้ความส าคัญด้านการเรียน
การสอนมากขึ้น  

- นักเรียนสามารถเข้าร่วมการ
แข่งขันในรอบต่างๆได้ 

ช่ือโครงการส่งเสริมการจัด
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนสามารถยกระดับผลการเรียนของห้องเรียนให้
ดีขึ้นจากการใช้ส่ือ อุปกรณ์ท่ีจัดหามาให้ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูทุกคนมีส่วนร่วมในการใช้ส่ือ อุปกรณ์ ท่ี
เหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการสอนทุกช้ันเรียน  

5,000 

- โรงเรียนมีส่ือ อุปกรณ์ท่ีมี
คุณภาพเพื่อใช้ประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมและ  

พอเพียง นักเรียนได้รับการ
พัฒนางานเต็มศักยภาพ และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการใช้ส่ือ อุปกรณ์ท่ี
ครูจัดหามาให้ทุกช้ันเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม D.A.R.E. 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่าทุกคน ไม่ติดยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนบ้านมะค่า เป็น ผู้มีพลานามัยท่ี
สมบูรณ์ มีจิตใจท่ีเข้มแข็ง ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
และสามารถร่วมเป็น 
ก าลังของสังคม ประเทศชาติ ในการต่อต้านยาเสพติด
ได้ 
 

- 

- นักเรียนมพีลานามัยสมบูรณ์  
- ผลการเรียนของนักเรียนดี
ขึ้น  
- เป็นการสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน  
- โรงเรียนเป็นสถานท่ีท่ีปลอด
ยาเสพติด 

 ช่ือโครงการอนามัยในโรงเรียน 

 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลังกาย สม ่าเสมอ  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีน ้าหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  

4,000 

- นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี
แข็งแรงและสุขภาพจิตท่ีดี มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลังกายสม ่าเสมอ 
นักเรียนมีน ้าหนักและส่วนสูง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 

เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีชุดเวชภัณฑ์ยาส าหรับใช้ในโรงเรียน  
- โรงเรียนมีอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน ้า 

และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

 ช่ือโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- โรงเรียนได้รับการดูแล ปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียนอย่างสม ่าเสมอ  
เชิงคุณภาพ  
- ครู นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม
ภายในโรงเรียน จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ี
น่าดู น่าอยู่และน่าเรียน เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

15,000 

- ครูและนักเรียนให้ความ
ร่วมมือกันดูแลรักษา
สภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้คงอยู่ในสภาพ  
ท่ีดีและน าไปปฏิบัติเป็น
ประจ าอย่างต่อเนื่อง    

-  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
และมีบรรยากาศภายใน
โรงเรียนน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม จัดท าข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและช่วยเหลืออย่าง 
เป็นระบบ ร้อยละ ๑๐๐ 
 
เชิงคุณภาพ  

- 

1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบและ 
ต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมจัดหาทุนส าหรับ
นักเรียนยากจน 
5. กิจกรรมให้ค าปรึกษาและ
แนะแนว 

นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และเป็น 
พลเมืองท่ีดีของสังคม 

2. ครูเข้าใจและเห็ความส าคัญ
ในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือ โครงการพัฒนาบุคลากร 

 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรการศึกษาได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ได้รับการอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
 
 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูป
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา
เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 

8,000 

7.1 ผู้บริหารได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนตามแนวปฏิรูปการศึกษา  
7.2 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาและ
น ามาจัดการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

- นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพตาม
ความสามารถ ความถนัดและ
ความสนใจ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- โครงการพฒันาระบบประกนั
คุณภาพการศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
- โรงเรียนได้รับพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพของ
สถานศึกษาของสถานศึกษา   
100 % 
เชิงคุณภาพ 
- ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

500 

- โรงเรียนมีการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรมจัดท าข้อมูลหนี้สินครู 
2. กิจกรรมส่งเสริมให้ความรู้
วางแผนการเงิน 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนมีความรู้และทักษะเรื่องการวางแผนการเงิน
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้ทักษะปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

- 

- ครูมีความรู้และทักษะเรื่อง
การวางแผนการเงินปรับใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาระบบ
สารสนเทศ 
2. กิจกรรมพัฒนางาน
บริหารงานบุคคล 
3. กิจกรรมพัฒนางาน
บริหารงานท่ัวไป 
4. กิจกรรมงานบริหาร
งบประมาณ 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม
ทางด้านวิชาการและการจัดการ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ 
เป้าหมายตามท่ีก าหนดในแผนปฏิบัติราชการ 

- 

- ผู้บริหารปฏิบัติงานตาม 
บทบาทหน้าท่ีอย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. กิจกรรมงานบิหารงาน
วิชาการ 
6.กิจกรรม ประชุมครู ผู้ปกครอง 
นักเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมลดภาระงานท่ีไม่
เหมาะสม 
2. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีร่วม
ในการจัดท าข้อมูล 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- 

- บุคลากรท างานได้อย่างมี
ประสิมธิภาพมากข้ึน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- โครงการส่งเสริมคุณธรรม
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรมและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
- นักเรียนร้อยละ 80 พร้อมรับการเปล่ียนแปลงร่วม
อยู่ในสังคมท่ีหลากหลายได้อย่างลงตัว 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์  
- นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมอันเป็นการรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามสม ่าเสมอ 

1,000 

- นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมเป็นคนดีของสังคม 

6. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรม จดหมายข่าว
ประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ 

- 
- โรงเรียนมีการส่ือสารและ 
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. กิจกรรม ประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทางออนไลน ์
 

เชิงคุณภาพ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงาน
ต่างๆอย่างสม่ าเสมอ 

ให้กับชุมชนได้ทราบผ่านส่ือ 
ต่างๆอย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- โครงการทัศนศึกษายังแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 -3 และ นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ท่ีได้
จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนได้ 

15,000 

- นักเรียนได้สร้างเสริม
ประสบการณ์ตรงท่ีเพิ่มเติม
จากการเรียนในห้องเรียน 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- โครงการอนามัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลังกาย สม ่าเสมอ  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีน ้าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพ 
ทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและให้
เกียรติผู้อื่น 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีชุดเวชภัณฑ์ยาส าหรับใช้ในโรงเรียน  

4,000 

- นักเรียนมีสุขภาพกายท่ี
แข็งแรงและสุขภาพจิตท่ีดี มี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกก าลังกายสม ่าเสมอ 
นักเรียนมีน ้าหนักและส่วนสูง
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
- โรงเรียนมีอุปกรณ์ท าความสะอาดห้องน ้า 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการฝึกทักษะอาชีพ
เกษตรอินทรีย์ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ร้อยละ ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถน าความรู้เรื่องการท าเกษตร 
อินทรีย์และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

3,000 

- นักเรียนมีทักษะในการ
ท างาน มีการวางแผนงาน
และด าเนินงานจนส าเร็จ
ท างานร่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข ได้ศึกษาค้นคว้า
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี ้
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......๒.....ปีการศึกษา..๒๕๖๖....... (เดือน..พฤศจิกายน.....พ.ศ..๒๕๖๖....ถึงเดือน..มนีาคม.....พ.ศ..๒๕๖๗..) 

 
 

โรงเรียนบ้านมะค่า 
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