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โรงเรียนวัดบ้านสะแกซำ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  ๑ 

ที่ตั้ง : ๑๖๐  หมู่ที่  ๘  ตำบลสะแกซำ  อำเภอเมืองบุรีรัมย์  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

 โทรศัพท์ : ๐๘ ๑๘๖๗ ๖๘๐๘ 

 

Website :  -/ 

EMAIL:  sakeasum@gmail.com 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า ๑ ข้อ 

 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  ๐๘ ๑๘๖๗ ๖๘๐๘ 

Email Address    sakeasum@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียนกลาง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายสันติ  บำรุงธรรม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านสะแกซำ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ ๑๑๘ คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ ๑๒๐ – ๗๑๘ คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ ๗๒๐ – ๑,๖๗๘ คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ ๑,๖๘๐ คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ ๐๔๐๐๘/ว ๒๘๒๔ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖๖ 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  ๑  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  ๑๖  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  -  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  ๓  คน 

๖.๑ ลูกจ้างประจำ  ๑  คน 

๖.๒ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  ๑  คน 
๖.๓ ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  ๑  คน 

7) นักการภารโรง  จำนวน -  คน 
*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่๑๐ พ.ย. ๒๕๖ 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  ๑๘  คน 

นักเรยีน จำนวน  ๒๘๓  คน 

จุดที่ควรพัฒนา   ๑)  ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาแทรกในบทเรียน 

      ๒)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
      ๓)  ควรสรรหาบุคลากรเข้ามาพัฒนาในบริบทต่าง ๆ 
 

จุดเด่น   ๑)  มีจิตอาสา 

   ๒)  เน้นการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
   ๓)  เน้นการจัดกิจกรรมการสอนเน้นการปฏิบัติ ด้านทักษะการอ่าน 
                 การเขียนและคิดคำนวณ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนงบประมาณ ในการสนับสนุนในการจัดการบริหาร 

           สถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนระดมทรัพยากรมาช่วยในการบริหารจัดการ 

                      สถานศึกษา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูและบุคลากรขาดความรู้และความเข้าใจในงานที่รับผิดชอบ 
           นอกเหนือจากด้านการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ศึกษา หาความรู้โดยการเข้าร่วมการอบรม  พัฒนาตนเอง 

                     ในงานที่รับผิดชอบ 

ปัญหา  การอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ในระดับชั้น ป.๑ 

แนวทางแก้ไข  ครูผู้สอนสร้างนวัตกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 

ปัญหา  สถานศึกษาได้รับงบประมาณสนับสนุนการศึกษาไม่เพียงพอ 
           ต่อการพัฒนา ทำให้การพัฒนาไม่เกิดประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  โรงเรียนระดมทรัพยากรมาช่วยในการบริหารจัดการ 

                     สถานศึกษา 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 

โรงเรียนวัดบ้านสะแกซำ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
๑. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
๒. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
๓. กิจกรรมวันวชิราวุธ 
๔. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
๕. กิจกรรมวันลูกเสือ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ  
๑๐๐  เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนร้อยละ  
๑๐๐  เกิดความรักชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ภาคภูมิใจใน
กิจกรรมประเพณีศิลปวัฒนธรรม
ของทอ้งถิ่น 

๕,๕๐๐ คณะครูและนักเรียน  ทุกคนมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวัน
สำคัญ  และมีความรู้ความ
เข้าใจในกิจกรรมของวันสำคัญ
นั้น 

๒. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
๑. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  จริยธรรม/อบรม
ธรรมะ  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ - ๓ 
๒. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  จริยธรรม/อบรม
ธรรมะ  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  ๔ - ๖ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้นอนุบาล
ปีที่  ๒ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๓  
จำนวน  ๒๘๓  คน  เข้าค่าย
คุณธรรม  จริยธรรมของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนที่ขาด
คุณธรรม  ระเบียบวินัย  สามารถ
ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามทำนอง

๑๐,๐๐๐ ๑. นักเรียนมีคุณธรรมและ
ระเบียบวินัยทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
๒. ลดปัญหาต่าง ๆ  ที่เกิด
จากการขาดคุณธรรมและ
ระเบียบวินัยในตนเอง 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๓. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  จริยธรรม/อบรม
ธรรมะ  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑ - ๓ 

คลองธรรมและเป็นพลเมืองที่ดี
ของชาติในอนาคต 

๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๔) 

ชื่อโครงการซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียน
การสอน 
ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ 
ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
๑. กิจกรรมการจัดห้องเรียน 
๒. กิจกรรมการจัดป้ายนิเทศในห้องเรียน/             
สื่อการเรียนการสอนในห้องเรียน 
๓. กิจกรรมป้องกันอุบัติภัยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ :  
๑. นักเรียนทุกคน  จำนวน  ๒๙๓  
คน  ได้พัฒนาความรู้ 
ความสามารถ ทางด้านข้อมูล
ข่าวสารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. ครู นักเรียน มีวัสดุอุปกรณ์       
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างเพียงพอ 
๓. นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3        
ร้อยละ 100 อ่านออก เขียนได้ 
๔. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ :  
๑. ครูมีสื่อ และวัสดุ อุปกรณ์
เพียงพอในการจัดกิจกรรม  การ
เรียนการสอน 

๕๓,๐๐๐ ๑. โรงเรียนมีสื่อ  อุปกรณ์ที่มี
คุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและพอเพียง  
นักเรียนได้รับการพัฒนางาน
เต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีขึ้น 
๒. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  ได้รับการ
พัฒนาทั้งด้านสาธารณูปโภค  
ด้านสภาพแวดล้อม  และด้าน
แหล่งเรียนรู้  ทำให้นักเรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานและ
โรงเรียนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ชุมชน  ส่งผลให้นักเรียนเรียน
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๒. นักเรียนที่อ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้ได้รับการพัฒนา 
๓. ผลการทดสอบ RT ชั้น  ป.๑
NT ชั้น ป.๓ เฉลี่ยสูงกว่าระดับ
จังหวัดทุกด้าน   ผลการทดสอบ 
O-NET ชั้น ป.๖ และ ม.๓  สงู
กว่าระดับเขตพ้ืนที่ ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

อย่างมีความสุข  มีสุขภาพ
แข็งแรง ร่าเริง  แจ่มใส 
๓. นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง
และดำเนินชีวิตอย่างมี
ความสุขตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้  (ห้องสมุด) 
๑. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

เชิงปริมาณ : นักเรียนเข้าใช้บริการ  
การอ่านและศึกษาค้นคว้า  จาก
ห้องสมุดร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนรักการอ่าน
มากยิ่งขึ้น 

๒๐,000 
 
 
 
 
 

 

1. ห้องสมุดมีสื่อสารสนเทศ
สำหรับบริการเพ่ิมขึ้นจากเดิม
ร้อยละ 20 
2. นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุด
เพ่ือการอ่านและศึกษาค้นคว้า
เพ่ิมข้ึนร้อยละคิดเป็นร้อยละ 
70 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการทัศนศึกษา 
๑. กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนระดับปฐมวัย 
๒. กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนระดับ
ประถมศึกษา 
๓. กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

เชิงปริมาณ : คณะครู นักเรียน  
โรงเรียนวัดบ้านสะแกซำ จำนวน  
28๓ คน ได้เรียนรู้ เกิดความ
สนุกสนาน และเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  ส่งผล

๘๑,000 
 
 
 
 

คณะครู  นักเรียน  โรงเรียน
วัดบ้านสะแกซำ  ได้รับ
ประสบการณ์ตรงจากการไป
ศึกษานอกสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้ทำให้นักเรียนมีคุณภาพ
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ให้นักเรียนมีคุณภาพ  ตาม
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ : คณะครู นักเรียน
ทุกคนตั้งแต่ชั้นปฐมวัยถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มี
ส่วนร่วมในการศึกษาหาความรู้ 

 
 
 

ตามมาตรฐานและโรงเรียน
เป็นแบบอย่างที่ดี 
 
 

๖. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................-................. 
๑. กิจกรรม................-.................. 
๒. กิจกรรม................-.................. 
๓. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ  - 

 

เชิงคุณภาพ  - 

  

๗. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณภาพการเรียนรู้นักเรียน
ปฐมวัย 
๑. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
๒. กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
๓. กิจกรรมหนูรักภาษาไทย 
ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ 
๑. กิจกรรมส่งเสริมงานวิจัยในชั้นเรียน 
ชื่อโครงการส่งเสริมและการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 

เชิงปริมาณ : นักเรียนร้อยละ  
๑๐๐  ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนที่มี
ความสามารถพิเศษร้อยละ  ๘๐  
เข้าร่วมแขง่ขันทักษะทางวิชาการ 

๔๕,๐๐๐ ๑. นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ด้านวิชาการ 

๒. นักเรียนได้เข้าร่วมการ
แข่งขันกิจกรรมทางวิชาการใน
ระดับต่าง ๆ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๘. เสริมสร้างความสุขและ 
    ความปลอดภัยของ 
    สถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
๑. กิจกรรมรณรงค์ต้านภัยเอดส์และยาเสพติด 
๒. กิจกรรมปลอดขยะ 

เชิงปริมาณ :  
๑. บุคลากรในโรงเรียนมีความ
ตระหนักในการทำโรงเรียนให้เป็น
สถานศึกษาสีขาวร้อยละ  ๙๐ 
๒. นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ  
๙๐  มีภูมิคุ้มกันสารเสพติด 
๓.  นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนร้อยละ  ๙๐  อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
๔. นักเรียนร้อยละ  ๙๐  มี
สุขภาพกายและจิตใจทีดี่ 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน           
วัดบ้านสะแกซำ  มีภูมิคุ้มกันจาก
สารเสพติด และอยู่ร่วมกันอย่าง 
มีความสุข 

๓,๐๐๐ ๑. บรรยากาศในห้องเรียนมี
ความอบอุ่นเอื้อต่อการพัฒนา
นักเรียนให้ปลอดจากสารเสพ
ติด  การพนัน  สื่อไม่
เหมาะสมและการทะเลาะ
วิวาท 

๒. บุคลากรในโรงเรียนปลอด
จากสารเสพติด  การพนัน  
สื่อที่ไม่เหมาะสมและการ
ทะเลาะวิวาท 

๓. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันสาร
เสพติดและอบายมุขทุกชนิด 

๔. นักเรียนมีความห่วงใยเอ้ือ
อาทรซึ่งกันและกัน 

๕. ชุมชสให้ความร่วมมือใน
การพัฒนาปกป้องและดูแลให้
เป็นสถานศึกษาสีขาวตลอดไป 

๘. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ : นักเรียนปลอดภัย
จากยาเสพติด ร้อยละ 100 

๒,๐๐๐ 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และเจตคติของผู้เรียนสูงขึ้น 
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 ๒. กิจกรรมส่งเสริมทุนการศึกษา เชิงคุณภาพ :  
1. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

2. พฤติกรรมเปลี่ยนไปในทาง
ที่ดีข้ึน 
 

๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
๑. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
๒. กิจกรรมส่งเสริมครูเข้ารับการอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ : คณะครูร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม
จริยธรรมและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ ครูมี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน ครูมีความ
มุ่งม่ัน และอุทิศตนในการสอน
และพัฒนาผู้เรียน ครูมีการ
แสวงหาความรู้ และเทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ รับฟัง ความคิดเห็น 
ใจกว้างและยอมรับการ
เปลี่ยนแปลง  

๖๗,๐๐๐ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ 
ความรู้ความสามารถ ตรงกับ
งานที่รับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดี และ
มีครูเพียงพอ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๒) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
๑.  กิจกรรมการศึกษาดูงาน 
๒.  กิจกรรมการอบรม 
๓.  กิจกรรมการประชุม สัมมนา 

เชิงปริมาณ : คณะครูร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ครูมีคุณธรรม
จริยธรรมและปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ ครูมี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน ครูมีความ
มุ่งม่ัน และอุทิศตนในการสอนและ
พัฒนาผู้เรียน ครูมีการแสวงหา
ความรู้ และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ 
รับฟัง ความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

๖๗,๐๐๐ ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มี
วุฒิ ความรู้ความสามารถ 
ตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
หมั่นพัฒนาตนเอง เข้ากับ
ชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ 

๒. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๓) 

ชื่อโครงการ................-................. 
๑. กิจกรรม................-.................. 
๒. กิจกรรม................-.................. 
๓. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ  - 

  

๓. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพทางการศึกษาใน
วิชาที่ขาดแคลน 
๑. กิจกรรมจัดหาบุคลากรที่ขาดแคลนปฏิบัติตาม
หน้าทีในสาขาท่ีขาดแคลน 
 

เชิงปริมาณ :  
๑. นักเรียน  ร้อยละ  ๘๐  มี
ความรู้และมีระดับผลการเรียนที่
สูงขึ้นในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 

๑๘๐,๐๐๐ 
 
 
 
 

๑. โรงเรียนมีบุคลากรครบ  
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการที่มีคุณภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง  
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ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
๑. กิจกรรมการจัดระบบงานสถานศึกษา ๔  ฝ่าย 
๒. กิจกรรมการพัฒนาระบบงานธุรการ  
งานสารบรรณ 
๓. กิจกรรมส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้
เกี่ยวข้อมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ 
เชิงคุณภาพ : 
๑. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ
สอนได้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลาง  พุทธศักราช  ๒๕๕๑  
(ฉบับปรับปรุง  ๒๕๖๐) 
๒. โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่
เข้มแข็งมีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓. โรงเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

๔. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการ 
๑. กิจกรรมส่งเสริมงานนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ : นิเทศติดตามในด้าน
การจัดการเรียนการสอนของครู 
จํานวน 16 คน 
เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอน  16  คน 
ได้รับการพัฒนาและจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕,๐๐๐ ครูได้รับการพัฒนาในด้าน
ต่างๆ และสามารถนํามาใช้    
ในด้านการเรียนการสอน        
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๕. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 

ชื่อโครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
๑. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 

เชิงปริมาณ : นักเรียนชั้นอนุบาล 
ปีที ่2  - ม.3 จำนวน  ๒๘๓  คน 
เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรมของ
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนที่ขาด
คุณธรรม ระเบียบวินัย สามารถ
ปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามทำนอง
คลองธรรมและเป็นพลเมืองที่ดี
ของชาติในอนาคต 

๕,๐๐๐ ๑. นักเรียนมีคุณธรรมและ
ระเบียบวินัยทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
๒. ลดปัญหาต่าง ๆ ที่เกิด
จากการขาดคุณธรรมและ
ระเบียบวินัยในตนเอง 

๖. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษาโดย
ใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
๑. กิจกรรมส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์ 
 

เชิงปริมาณ : โรงเรียนมีระบบ
ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง 
เที่ยงตรง และเป็นปัจจุบัน 
เชิงคุณภาพ : การบริหารและ
จัดการภายในโรงเรียนเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

1,000 1. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศที่ถูกต้อง 
เที่ยงตรง  และเป็นปัจจุบัน 
2. มีการประชาสัมพันธ์
ผลงานและข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียนทางเว็บไซต์ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๔ 
   และข้อ ๒.๑) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน 
๒. กิจกรรมส่งเสริมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ : นักเรียนปลอดภัย
จากยาเสพติด ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ :  
1. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันยาเสพติด 

๒,๐๐๐ 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และเจตคติของผู้เรียนสูงขึ้น 
2. พฤติกรรมเปลี่ยนไป
ในทางท่ีดีขึ้น 
 

๓.  ส่งเสริมระบบธนาคาร 
     หน่วยกิต  (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๕) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

๔.  ๑ อำเภอ ๑ โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๒) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม................-.................. 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

- - 

๕. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนทักษะ
อาชีพ 
๑. กิจกรรมกลุ่มงานบ้าน 
๒. กิจกรรมกลุ่มงานเกษตร  (พืช) 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคน ที่ได้รับ
ทุนเสมอภาค ร้อยละ 100 ได้รับ
การส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะ
อาชีพอย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมทีักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพอาชีพ และมีรายได้
ระหว่างเรียน 

๒๐,000 1. นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ตรง 
2. นักเรียนนำความรู้ที่ได้
จากการทำโครงการไป
ประกอบอาชีพในอนาคต 
3. นักเรียนรู้จักการทำงาน 
เป็นกลุ่ม 
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หมายเหตุ :  ๑. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

๒. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
๓.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ ๑ – ๒ ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
๔.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
๕.   ๑ โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ได้  
      (๑ โครงการ สามารถตอบมากกว่า ๑ นโยบายได้) 
๖.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และข้อมูลภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗    
๗.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ ๒๘ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๗ เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
๘.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม ๑ แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม ๑ แผ่น กรณตีามข้อ ๘ (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
ภาคเรียนที่  ๒  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  (เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๖๖  ถึงเดือนมีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนวัดบ้านสะแกซำ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

หน้า 4 

 


