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โรงเรียนบ้านยาง “คุรุราษฎร์รังสรรค์”  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1 

ที่ตั้ง : 131 ม.8 ต.บ้านยาง อ.ลำปลายมาศ จ.บุรีรัมย์ 31130 
 

 โทรศัพท์ : 084-8342349  
 

EMAIL: 

schoolbanyangkuru@gmail.com 
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 คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 084-8342349  
Email Address kunmark-nanam2008@hotmail.co.th       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอดิศักดิ์  เยี่ยมสวน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านยาง “คุรรุาษฎร์รังสรรค์” 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1..........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......15........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1...........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน...............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........2.......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
  

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....21....คน 

นักเรียน จำนวน.......282.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จุดเด่น   1) ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ ใช้สื่อเทคโนโลยีแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
   2) โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 
            3) ครูมคีวามมุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยโครงงาน และการฝึกปฏิบัติ 
      2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาให้เข้มแข็ง 
      3) สนับสนุนให้ครูเข้ารับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
                            ในการจัดการเรียนรู้ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนชำรุด 

แนวทางแก้ไข  1. จัดการเรียนการสอนที่อาคารเรียนหลังเก่าที่ชำรุด 
   2. ระดมทรัพยากรเพ่ือปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนหลังเก่า 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนไม่ครบชั้น ไม่ครบตามวิชาเอก 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการจ้างบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ผู้เรียน (ครูอัตราจ้าง) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary 
National Education Test :  O-Net)   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 ต่ำกว่าระดับชาติ 
 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ
ดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ปัญหา  เจ้าหน้าที่ขาดความรู้และประสบการณ์การปฏิบัติงานการเงิน 
            และพัสดุบางอย่าง 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติงานการเงินและพัสดุ 
                      เข้ารับการพัฒนา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านยาง “คุรุราษฎร์รังสรรค์” 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน จำนวน 282 
คน  
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และปฏิบัติตาม
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาได้ 

งบพัฒนาผู้เรียน 
61,3500 

นักเรียนทุกคนมีความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และ
ปฏิบัติตามพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ อนุรักษ์วัฒนธรรม, ประเพณีไทย 
1. กิจกรรม พิธีไหว้ครู 
2. กิจกรรม วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
3. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ,  
               วันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรม วันลอยกระทง, วันคริสต์มาส- 
               วันขึ้นปีใหม่ และวันเด็กแห่งชาติ 
ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
               สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน จำนวน 282 
คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ใน
ประวัติศาสตร์ ปฏิบัติตนตามหน้าที่
พลเมืองที่ดี และประชาธิปไตย 

งบอุดหนุน 10,000 
 
 
 
 
 
 

งบพัฒนาผู้เรียน 
100,000 

นักเรียนทุกคนมีความรู้ใน
ประวัติศาสตร์ ปฏิบัติตนตาม
หน้าที่พลเมืองที่ดี และ
ประชาธิปไตย 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาเตรียมความพร้อมเด็ก
ปฐมวัย 
ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม การยกระดับผลสัมฤทธิ์และ
ศักยภาพของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.3 
2. กิจกรรม การผลิตสื่อการเรียนการสอน/ 
               ห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
4. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน, พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
5. กิจกรรม บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
                ศึกษา และพัฒนาผู้เรียน 
               ในศตวรรษท่ี 21 
ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะด้านกีฬา 
1. กิจกรรม กีฬาสีภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ ครูจำนวน 17 คนและ
นักเรียนจำนวน 282 คน 
เชิงคุณภาพ มีการบริหารจัดการที่มี 
  ประสิทธิภาพ และกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ทีม่ีคุณภาพ ทันสมัย  

 

งบอุดหนุน 9,000 
 

งบอุดหนุน 113,465 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งบอุดหนุน 55,000 
 

มีการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ และ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ทันสมัย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม การพัฒนาการอ่าน การเขียน  
               สื่อความหมาย 

เชิงปริมาณ นักเรียนจำนวน 282 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความสามารถ
ด้านการอ่าน ในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

งบอุดหนุน 113,465 นักเรียนมีความสามารถด้าน
การอ่าน ในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรม กีฬาสีภายใน 

เชิงปริมาณ นักเรียน จำนวน 282คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

งบพัฒนาผู้เรียน 
100,000 

นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม การยกระดับผลสัมฤทธิ์และ 
               ศักยภาพของผู้เรียนชั้น ป.1-ม.3 
2. กิจกรรม การผลิตสื่อการเรียนการสอน/ 
               ห้องเรียนคุณภาพ 
3. กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
4. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน, พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
5. กิจกรรม บ้านนักวิทยาสศาสตร์น้อย ศึกษา  
               และพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

เชิงปริมาณ นักเรียน จำนวน 282คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพ่ือความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

งบอุดหนุน 113,465 นักเรียนได้รับการส่งเสริมการ
จัดการเรียนรู้เพื่อความเป็น
เลิศทางวิชาการ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงภูมิ 
                ทัศน์ในโรงเรียน 
1. กิจกรรม ซ่อมแซมอาคารเรียน  
               ปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา และนักเรียนทุกคน 

เชิงคุณภาพ  โรงเรียนมีความ
ปลอดภัย จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข 

งบอุดหนุน 20,000 โรงเรียนมีความปลอดภัย 
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เรียนฟรี 15 ปี 
1. กิจกรรม ค่าหนังสือเรียน 
2. กิจกรรม ค่าอุปกรณ์การเรียน 
3. กิจกรรม ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
4. กิจกรรม ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียน จำนวน 282คน 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเสมอภาค 

งบเรียนฟรีฯ 697,032 
182,265 
154,560 
113,560 
175,688 

นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร 

               ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา จำนวน 22 คน 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา 

งบอุดหนุน 50,000 ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
พัฒนา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร 
               ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษา จำนวน 22 คน 
เชิงคุณภาพ การบริหารงาน
บุคคลมีประสิทธิภาพ 

งบอุดหนุน 50,000 การบริหารงานบุคคลมี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร 
               ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ประชุม อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร 
    ทางการศึกษา จำนวน 22 คน 
เชิงคุณภาพ การบริหารงาน
บุคคลมีประสิทธิภาพ 

งบอุดหนุน 50,000 ครูและบุคลากรทาง  
การศึกษามีความตระหนัก
ในการป้องกันการทุจริต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง คณะกรรมการ 
               สถานศึกษา 
2. กิจกรรม ป้าย, วารสาร ประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรม เพจเฟซบุ๊กโรงเรียน3. กิจกรรม
.................................. 

เชิงปริมาณ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย 

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์องค์กรได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

งบอุดหนุน 26,235 โรงเรียนมีการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์กรได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียน  
               การสอนการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. กิจกรรม หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร 
               ท้องถิ่น 
2. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียนจำนวน 282
คน 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนสามารถ

เรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

งบอุดหนุน 113,465 นักเรียนเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลตาม
ศักยภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะด้านกีฬาเพ่ือพัฒนา 
               สู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม กีฬา ดนตรี และนันทนาการ 
2. กิจกรรม อาหารกลางวัน, อาหารเสริม (นม) 
3. กิจกรรม ส่งเสริมอนามัยนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนจำนวน 282 
คน 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้ใน

การดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

 

งบอุดหนุน 55,000 นักเรียนมสีุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรมนำความรู้ตามหลัก 
               ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
1. กิจกรรม ออมทรัพย์นักเรียน 
2. กิจกรรม สวนเกษตรพอเพียง 

เชิงปริมาณ นักเรียนจำนวน 282
คน 

 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีทักษะ

อาชีพและมีรายได้ระหว่าง
เรียน 

งบอุดหนุน 10,000 นักเรียนทุกคนมีทักษะอาชีพ
และมีรายได้ระหว่างเรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566  (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566  ถึงเดือน กนัยายน  พ.ศ.2567 ) 

 
 

โรงเรียนบ้านยาง “คุรุราษฎร์รังสรรค์ 
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