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โรงเรียนวัดบ้านตะขบ       
“โนนตะครอง โคกใหม่วิทยา” 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์ เขต 1  

ที่ตั้ง : 212 หมู่ 4 ตำบลหินโคน  อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 31130 
 

 โทรศัพท์ : 0 81 264 0239        
 

Website: https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

 ratchathai@gmail.com 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

                                โทรศัพท ์  0 81 264 0239               
                         Email Address  :  ratchathai@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อ-สกุล นางจิณณ์กมล  เจนสุวรรณ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดบ้านตะขบ “โนนตะครอง โคกใหม่วิทยา” 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน.......4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ............................-.....................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.......8......คน 

นักเรียน จำนวน..........85...........คน 
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ระดับการศึกษาปฐมวัย 

            จุดเด่น                                                          จุดที่ควรพัฒนา   

  
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพของเด็ก 
     เด็กมรี่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแลสุขภาพและ
หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสีย่งต่ออุบัติเหตุภัย และสิ่งเสพติด มี
คุณธรรม จริยธรรม ค่านยิมที่พึงประสงค์ มีจติสำนึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานรว่มกับผู้อืน่ได้อย่างมี
ความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน  รว่มกิจกรรม
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตาม
กิจกรรมประจำวันอย่างดี 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดา้น สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถ่ิน 
 2) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสือ่
เทคโนโลยีสารสนเทศ อปุกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ ์
 3) ครูได้รับการพัฒนาดา้นวิชาชพี 
 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
  1) เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 
  2) เด็กเรียนรู ้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
  3) มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  4) ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

ด้านคุณภาพของเด็ก 
1) ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจาก
การอา่น 
2) การทำกิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
3) การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือ
ก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ำ ห้อง
ส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้
เป็นนิสัย 
4) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
5) การใช้คำพูดขอบคุณ ขอโทษ 
6) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ        
1) ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจดั
ประสบการณ ์
2) จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และพอเพียง 
3) กำหนดแผนการพัฒนาครูอยา่งชัดเจน 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 1) จัดอุปกรณ์สื่อการเรยีนการสอนที่หลากหลาย 
 2) พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
 3) จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยูร่่วมกัน 
 4) การจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

           จุดเด่น          จุดทีค่วรพัฒนา 

 
จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
        สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใชข้้อมูล
ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนา
สูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรยีนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้น
ทักษะในการอ่าน การเขียน และการคดิคำนวณ ส่งเสริม
ผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มกีารจัดแหล่งเรียนรู้ภายใน
ได้อย่างเหมาะสม มีสื่อดา้นเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมี 
สุขภาพกาย สุขภาพจติ ดี กลา้แสดงออก และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
     โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจทีก่ำหนดไว้
ชัดเจน  สอดคล้องกับบรบิทของโรงเรียนตามความ
ต้องการของชุมชน  วัตถปุระสงค์ของแผนการจัด
การศกึษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการ
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้น  ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวาม
เชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    ครูมีความตั้งใจ มุ่งมัน่ในการพัฒนาการสอน โดยจัด
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรยีนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคดิ 
ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธกีารและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสือ่เทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดลอ้มที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
        การจัดกิจกรรมทีมุ่่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาด
การปฏิบัติที่ต่อเน่ือง จรงิจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละ
กลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหน่ึง นักเรียนส่วนใหญ่
ยังต้องได้รับการพัฒนาตอ่ไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของ
นักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่
ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนา
ต่อไปจัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน คำนวณให้กับ
นักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ
พัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
     โรงเร ียนควรจัดให้ม ีอาคารและห้องปฏิบัต ิการที่
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 
มีการนิเทศ  ติดตาม  ที่ชัดเจน 
   
  
  
  
  
  
  
 ด้านกระบวนการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     ควรนำภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมให้นักเรียนได้เรยีนรู้ และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  อาคารสถานทีช่ำรดุทรดุโทรม ขาดนักการภารโรงและงบประมาณใน
การแก้ไขปรับปรุง 
แนวทางแก้ไข  หางบประมาณและจ้างนักการภารโรงดูแลอาคารสถานที่และ
บริบทของโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
1. เมื่อมีการยา้ย หรอืเกษียณอายุราชการ การสรรหาบุคลากรมาทดแทน หรือ
บุคลากร ที่มาทดแทนยังต้องอาศัยระยะเวลาในการพัฒนาตนเองให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้  
2. ขาดการถ่ายทอดองคค์วามรูอ้ย่างต่อเน่ือง เมือ่มีการเปลี่ยนแปลง ทำให้งาน
เกิดอุปสรรค ความลา่ช้า และบางครั้งกระทบถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของ
องค์กรในภาพรวม  
3.ครูและบุคลากรขาดความรู้และทักษะที่จำเป็นสาหรับการทำงานที่เปลี่ยนแปลง
ไป  
4. มีการเปลี่ยนแปลงระบบ และวิธีการทำงานอย่างรวดเร็ว มีปัจจัยแวดล้อมที่ผัน
ผวนและไม ่เคยมีมาก่อน เช่น โรคอุบัติใหม่หรืออบุัติช้า อุบัติภัยที่มาในรูปแบบที่
ไม่คาดคดิมาก่อน  

แนวทางแก้ไข   
1. วางแผนอัตรากาลังและมีการกำหนดแนวทางในการสรรหา บุคลากร
ทดแทน และส่งเสริมให้มี ความรู้ความสามารถ มีขวัญกาลังใจในการ
ปฏิบัติงาน  
2. มีวิธกีารถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับงานอย่างหลากหลาย มีการเตรียมและ
พัฒนาบุคลากรไว้เพื่อให ้สามารถทดแทนกันได ้ 
3. พัฒนาให้บุคลากรสามารถเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศและใช้ในการทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  
4. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ความเข้าใจ มีทกัษะในการทำงาน เพื่อรองรับ
การเปลี่ยนแปลง  
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บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  โรงเรียนขนาดเล็กมี จำนวนนักเรียนลดลงทุกปี จำนวน 
ครูจึงลดลงตามสดัส่วน และนอกจากงานสอนแลว้ ครูยังมีงานอื่นที่ 
ต้องรับผิดชอบ จำนวนครูที่น้อยแต่ภาระงานยังคงมีสายงานเท่ากับ 
โรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่ 

แนวทางแก้ไข  ทางโรงเรียนสะท้อนให้หน่วยงานส่วนกลางเห็นความ 
สำคัญถึงปัญหาดังกล่าว และขอบุคลากรในรายวชิาที่ขาดจากหน่วยงาน 
ต้นสังกัด 

ปัญหา   
1. ขาดอตัรากำลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ รวมถึงบุคลากรมีการโยกย้าย เปลี่ยนแปลง ทำให้
ขาดความต่อเน่ืองในการปฏิบัติงาน ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน สง่ผลให้การปฏิบัติงานล่าช้า  
2. การใช้งบประมาณไมต่รงตามโครงการผู้ปฏิบัติงานขาดความแม่นยำในระเบียบปฏิบัติงาน 

 แนวทางแก้ไข 
1. ควรเร่งดำเนินการสรรหาบุคลากรมาปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานด้านงบประมาณ ได้

อย่างมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพ  
2. วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง และติดตามการใช้จ่ายงบประมาณอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้

ทราบความคืบหน้าและปัญหาอุปสรรคในการบริหารงบประมาณ  
4. ควรสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน เช่น 

การฝึกอบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  
5. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีข้อมูลที่สอดคล้องและสนับสนุนการจัดทำรายงานด้านต่าง ๆ  
 

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดบ้านตะขบ “โนนตะครองโคกใหม่วิทยา” 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงสถานศึกษาพอเพียง 
   1.1 กจิกรรมส่งเสริมการเรียนรูต้ามหลัก
ปรัชญาตามแนวเศรษฐกจิพอเพียง 
   1.2 กิจกรรมวันสำคัญของชาติ และศาสนา 
        1.2.1 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
        1.2.2 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
        1.2.3 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ค่านิยมที่พึงประสงค์นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านตะขบ 
“โนนตะครอง โคกใหม่วทิยา”
จำนวน ร้อยละ 95 เข้ารว่ม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านตะขบ 
“โนนตะครอง โคกใหม่วทิยา” มี
คุณธรรม จริยธรรม จากการ
ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญและ มี 
ความรูใ้นวัน สำคัญตา่ง ๆ 

10,000 บาท 1. โรงเรียนจดักิจกรรมวนั
สำคัญต่าง ๆ ให้นักเรียนได้
ร่วม 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
สำคัญต่าง ๆ  
3. ชุมชนไดร้่วมกจิกรรมกับ
โรงเรียน 
4. โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวด
มนต์ วันศุกร์และรับการ
อบรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธปิไตยใน
สถานศึกษา ได้แก ่การเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 

เชิงปริมาณ  
นักเรียนระดับประถมศึกษาและ
ทุกคนได้รับการพัฒนาการจดัการ
เรียนรู้สาระประวตัิศาสตร์และ
สาระหน้าที่พลเมือง 

10,000 บาท 1. นักเรียนพัฒนาการจดัการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยในสังคมร่วม
สมัย 
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  2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
  3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม (เข้าค่าย
พุทธบุตร) 

เชิงคุณภาพ  
 1. โรงเรียนมีการจัดการเรียนการ
สอนหน้าที่พลเมืองเป็นรายวิชา
เพิ่มเติมทุกระดับชั้น 
  2. พัฒนาครูผู้สอนสังคมศึกษา 
ให้ส่งเสริมเด็กและเยาวชนไทย 
ให้มีความรูค้วามเข้าใจใน
ประวัติศาสตร์ความเป็นชาติไทย 
รักชาติ ศาสนาและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย ์และเป็น
พลเมืองที่ดีในระบอบ
ประชาธิปไตยมีความปองดอง
สมานฉันท์เพื่อสันติสุขใน
สังคมไทย 

2. ครพูัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตยและส่งเสริม
ความรกัชาติ ศาสน์ กษตัริย์ 
สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
  1. กิจกรรมปรับปรุง สือ่ใช้ในการเรียนการสอน 
  2. กิจกรรมส่งเสริมการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
  3. กิจกรรมการเรียนแบบ Active Learning 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนระดับประถมศึกษาและ
ทุกคนได้รับการพัฒนาการจดัการ
เรียนรู้สาระประวตัิศาสตร์และ
สาระหน้าที่พลเมือง 
เชิงคุณภาพ 
1. จัดให้มีการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน การจัดกรอบมโนทัศน์ 
(ผังความคิด) การอา่นเชงิ

5,000 บาท 1. ส่งเสริมให้มีการต่อยอด
แนวคิดการจัดการเรียนรูเ้ชิง
รุก (Active learning) เพื่อ
พัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 
2. พัฒนาศกัยภาพและ
คุณภาพผู้เรียนตามความถนัด 
ความสนใจ ดว้ยการเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
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วิเคราะห์ การวาดและเขยีน
สร้างสรรค์ตามจินตนาการ การ
ระดมสมอง การคิดแก้ปัญหา 
การเดาหรือเกมทาย ทุกช่วงชั้น 
2. จัดให้มีป้ายนิเทศแสดงผลงาน
ผู้เรียนด้านพัฒนากระบวนการคดิ
ทุกชั้นปี                                        
3. จัดให้มีผลงานผู้เรียนแสดง
ออกมาเป็นรูปเล่ม ร้อยละ 90 

3. ส่งเสริมผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคด์้าน
สิ่งแวดล้อมและมีจิตสำนึกใน
การอนรุักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. การบริหารจัดการองค์กร
ให้เกิดประสิทธิภาพ 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการพัฒนาการอา่นและการเขียน
ภาษาไทย 
2. โครงการห้องสมุดมีชวีิต  
  1. กิจกรรมการพัฒนาการอา่น การเขียนและ
การคดิวิเคราะห์ภาษาไทยชั้น ป.1-ป.6  
  2. กิจกรรมการสร้างนวัตกรรมแก้ปัญหา การ
อ่าน การเขียนและการคดิวิเคราะห์ภาษาไทยชั้น 
ป.1-ป.6  
  3. กิจกรรมรักการอา่น 

เชิงปริมาณ  
  1. นกัเรียนชั้น ป.1 มี
ความสามารถในการอา่นการ
เขียน ได้ร้อยละ 80  
  2. นกัเรียน ที่จบ ชั้น ป.3 ต้อง
อ่านออกเขียนได้ ร้อยละ 80  
  3. นกัเรียนชั้น ป.4–ป.6 
สามารถอ่าน เขียน และคิด
วิเคราะห์ ไดร้้อยละ 70 ขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ  
  1. นกัเรียนชั้น ป.1 มี
ความสามารถในการอา่นการ
เขียน ระดับดีมาก  

7,000 บาท 

1. นักเรียนชั้น ป.1 มี
ความสามารถในการอา่นการ
เขียน ระดับดีมาก  
2. นักเรียนชั้น ที่จบ ชั้น ป.3 
ต้องอ่านออก เขียนได้ ระดับ
ดีมาก  
3. นักเรียนชั้น ป.4 –ป.6 
สามารถอ่าน เขียน และคิด
วิเคราะห์ ไดร้ะดับด ี
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  2. นกัเรียนชั้น ที่จบ ชัน้ ป.3 
ต้องอ่านออกเขียนได้ ระดับดีมาก  
  3. นกัเรียนชั้น ป.4 ป.6สามารถ
อ่าน เขียน และคิดวิเคราะห ์ได้
ระดับดี  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสรมิกิจกรรมการเรยีนการสอน
ลูกเสือ - เนตรนารี 
   1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตรนารี
ทุกวันพฤหัสบดี 
   2. กิจกรรมเข้าคา่ยพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนมีเวลาเข้ารว่มกิจกรรม
ร้อยละ 80 ขึ้นไป และมีผลงาน/
ชิ้นงาน และคุณลักษณะตาม
เกณฑ์ คือ มีคะแนนจากการ
ประเมินร้อยละ 80 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันประสงค์          
ทุกคน 
2. นักเรียนมีวินัยในตนเอง
แสดงออกถึงความรกัชาติและ
ภูมิใจในความเป็นไทย 
 

งบพัฒนาผู้เรียน 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ทุกคน 
2. นักเรียนแสดงออกถึงการมี
วินัยในตนเอง รักประเทศ
ไทยและทำประโยชน์และ
สร้างสิ่งทีด่ีงามให้สังคม 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรยีน
รวม 
   1. กิจกรรมคัดกรอง 
   2. กิจกรรมดำเนินการ 

เชิงปริมาณ 
เด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษทุกคนทั้ง 9 ประเภท  

2,000 บาท 
 
 

1. เด็กในวัยเรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษทุกคน
ทั้ง 9 ประเภท  ได้เข้าเรยีน
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   3. กิจกรรมพัฒนาสื่อ 
   4. กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
   5. กิจกรรมนิเทศ ตดิตาม 

ได้เข้าเรียนในโรงเรียนและมีการ
จัดการเรียนร่วมอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ  รวมทั้งได้รับการบริการ
ตามกฎกระทรวง  สอดคล้องกับ
ความต้องการจำเป็นพิเศษทาง
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถจดัการศึกษา
ให้แก่เด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
สอดคล้องตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
2. เด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษได้รับการพัฒนาเตม็
ศักยภาพของแต่ละบุคคล 

 
 
 
 

ในโรงเรียนและมีการจดัการ
เรียนร่วมอย่างทัว่ถึงร้อยละ 
100    
2. โรงเรียนสามารถจดั
การศกึษาให้แก่เด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และได้รบั
การพัฒนาเต็มศักยภาพ
สอดคล้องตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ     
 

โครงการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
  1. กิจกรรมคา่ยวิชาการ 
  2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
RT/NT/O-NET 
  3. กิจกรรมผลติ สื่อ นวัตกรรมการเรียนการ
สอนของครู 
 

เชิงปริมาณ (ผลผลิต) 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูง
กว่าเกณฑ์ทีก่ำหนด 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1, 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนตามพหุปัญญา 
2. นักเรียนมีความสามารถ
พิเศษ ด้านคณติศาสตร ์ด้าน
วิทยาศาสตร์ ดา้นภาษา ด้าน
ทัศนศิลป์ ด้านดนตร ีด้าน
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ทุกคน ไดร้ับการพัฒนาผลการ
ทดสอบระดับชาติ RT/NT/ 
O-NET 
3. ครูผู้สอนทกุคน สามารถผลิต
สื่อการเรียนการสอนด้วยตนเอง 
ภาคเรียนละ 1 ชิ้นและใช้ 
สื่อได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. มีนักเรียนเป็นตัวแทนเข้าร่วม
การแข่งขันทักษะทางวิชาการใน
ระดับเขตพื้นที ่และ 
ระดับชาต ิ 5 รายการ            
เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
1. ครูมีสื่อการสอนที่มีคณุภาพ
และสามารถนำไปใช้พัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่
จำเป็นตามหลักสูตรและตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3. โรงเรียนมีระดับผลการทดสอบ
ระดับชาต ิRT/ NT/O-NET 
สูงข้ึน 

 
 
 
 
 
 

นาฏศิลป์ ด้านกฬีาและดา้น
อื่น ๆ 
3. นักเรียนมีความเป็นเลิศ
ของผู้มีความสามารถพิเศษ 
และ Soft Power อยา่งเต็ม
ศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 
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8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการเฝ้าระวังป้องกันความปลอดภัยใน
โรงเรียน  
2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนักเรียน
และอนามัยโรงเรียน  
3. โครงการการพัฒนาสภาพแวดล้อม และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 
  1. กิจกรรมวางแผนมาตรการการป้องกันภัยที่
จะเกิดภายในสถานศึกษา และสร้างแผนเผชิญ
เหตุ  
  2. กิจกรรมการอบรมฝกึซ้อมวิธีการป้องกันภัย
พิบัติรูปแบบต่าง ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นในโรงเรียน 
และชุมชนโดยรอบ  
  3. กิจกรรมตรวจสุขภาพอนามัยนักเรียน 
  4. กิจกรรม ปรับปรุงพฒันา ภูมิทัศน์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทกัษะใน
การป้องกันภัยในรูปแบบต่าง ๆ  
2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสขุภาพจิต  
สุขภาพกายแข็งแรงดีและรู้จัก
การดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
3. ร้อยละ 100 สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนน่าดู นา่อยู่ น่าเรียน 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เรียนมีทักษะและความรู้จาก
การทำกิจกรรมการป้องกันภัย 
และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้ 
2. ผู้เรียนมีสุขภาพจติ  สขุภาพ
กายแข็งแรงดีและรู้จักการดูแล
รักษาสุขภาพของตนเอง 
3. สภาพแวดล้อมในโรงเรียนน่าดู 
น่าอยู่ น่าเรียน 

4,000 บาท 1. ผู้เรียนมีทักษะและความรู้
จากการทำกิจกรรมการ
ป้องกันภัย และสามารถนาไป
ใช้ในชีวติประจำวันได้  
2. ผู้เรียนมีสุขภาพจติ  
สุขภาพกายแข็งแรงด ี
และรู้จักการดูแลรกัษา
สุขภาพของตนเอง 
3. สภาพแวดล้อมในโรงเรียน
น่าดู น่าอยู ่น่าเรียน 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
การแนะแนว 
   1. กิจกรรมกิจกรรมพฒันาคุณภาพการเรียน
การสอนตามนโยบายที่เกี่ยวข้อง/ห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดการศึกษาฟรีให้แกโ่รงเรียน
วัดบ้านตะขบ “โนนตะครอง โคก
ใหม่วิทยา” ผู้เรียนจำนวนทั้งหมด 
85 คน  

4,000  บาท 
 
 
 

1. นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา และระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานทุกคน มี
พัฒนาการเหมาะสมตามวัย
และมีคุณภาพ 
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2. ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องกับการศึกษา  จำนวน 3 
หมู่บ้าน คือ หมู่ที่  4 บ้านตะขบ 
หมู่ที่  5 บ้านโนนตะครอง หมู่ที่  
13 บ้านโคกใหม ่
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองของนักเรียน
นักศึกษาสามารถลดภาระ
ค่าใช้จา่ยในเรียนการศึกษาขั้น
พื้นฐานตามรายการที่ไดร้ับการ
สนับสนุนจากรัฐ 
2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่หลกัสูตร
กำหนดและมีคุณภาพ  
3. นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา และระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานทุกคน มี
พัฒนาการเหมาะสมตามวัย และ
มีคุณภาพ 
4. ประชากรวัยเรียนทกุคนได้รับ
โอกาสในการศึกษาขั้นพืน้ฐาน
อย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอ
ภาคกัน 

 
 
 
 
 

2. ประชากรวัยเรียนทกุคน
ได้รับโอกาสในการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างทัว่ถึงมีคุณภาพ
และเสมอภาค 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีสมรรถนะตรงตาม
สายงาน และมีวัฒนธรรมการ
ทำงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
4. สถานศึกษา มี
ประสิทธิภาพ และเป็นกลไก
ขับเคลื่อนการศึกษาขั้น
พื้นฐานสู่คุณภาพระดับ
มาตรฐานสากล 
5. มีการทำงานแบบบูรณการ 
มีเครือข่ายการบริหารจดัการ 
บริหารแบบมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วนในการจดัการศกึษา

และกระจายอำนาจและ
ความรับผิดชอบสู่สถานศึกษา 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   1. กิจกรรม ศึกษาดูงานกิจกรรมการเรียนการ
สอนของโรงเรียนต้นแบบการใช้ DLTV และ
โรงเรียนที่มีการใช้แพลตฟอร์มการเรียนรูใ้นระบบ
ดิจิทัล 
   2. กิจกรรม นิเทศ ติดตามการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนในห้องเรียนจริงจัง สมำ่เสมอ 
   3. กิจกรรม ประกวดการจดัการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 
   4. ธนาคารเกียรติบัตร และรางวัล 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทกุคน ศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบการใช้ DLTV และ
เทคโนโลยีดิจิทัล แพลตฟอร์ม
ต่างๆที่ใชใ้นการเรียนการสอน  
ปีละ 1 ครั้ง 
3. ครูทกุคนได้รับการนิเทศ 
ติดตามอย่างน้อยภาคเรยีนละ 2 
ครั้ง 
4. ครูมีแผนการจดัการเรยีนการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้รับความรู้ความเข้าใจใน
การใช ้AI, การใช ้DLTV และใช้
แพลตฟอร์มตา่งๆในการเรียน 
การสอนได ้
2. ครูได้รับการนิเทศ กำกับ 
ติดตามการจดัการเรียนรู้ 
อย่างต่อเน่ือง 
3. ครูมีแผนการจดัการเรยีนรู้
แบบ Active Learning และ

24,000 บาท 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดร้ับการส่งเสริม
ความกา้วหน้าดา้นการ
วางแผน และพัฒนาผู้เรยีนใน
ยุคดิจิทัล 
2. ครูและบุคลากร มีกำลังใจ
ในการปฏิบัติงาน และพฒันา
กิจกรรมการเรียนการสอน
ของตนเองให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 
3. นักเรียนรู้ได้เรียนรู้แบบ 
Active Learning และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
4. ครูมีความรู้และสามารถ
จัดการเรียนการสอนใหม่ๆ ใน
ยุคดิจิทัล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

จัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียน 
   1. กิจกรรม แต่งตั้งผู้ทีร่ับผิดชอบงาน
สารสนเทศ ดำเนินงานให้ระบบเป็นปัจจุบัน และ
ม ี
ความปลอดภัยของข้อมูลส่วนตัว 
   2. กิจกรรม นิเทศ กำกับและติดตาม    
การดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศของ
โรงเรียนอย่างจริงจัง และสม่ำเสมอ 

เชิงปริมาณ 
เจ้าหน้าที่สารสนเทศโรงเรียนมี
ข้อมูลสารสนเทศ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศใช้ใน
การบริหารอย่างมีประสทิธิภาพ 

1,000 บาท 
 
 
  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการบริหารหนี้ให้เป็น เห็นผลทันใจ 
   1. กิจกรรม จดัป้ายนิเทศ รวบรวมความรู ้
เทคนิคต่างๆในการบริหารหน้ีให้เป็น เห็นผล
ทันใจ มาสรา้งเป็นสื่อประชาสัมพันธ ์
   2. กิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมโครงการแก้ปัญหา
หน้ีสินครู ของทางราชการมากขึ้น 
 

เชิงปริมาณ 
ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เทคนิคการบริหารหน้ี อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ครูได้แนวคิด  และทิศทางในการ
แก้ปัญหาหนี้สินที่ปฏิบัติได้จริง
เหมาะสมกับตนเอง 

1,000 บาท 
 
 
 
 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ 
เทคนิคต่าง ๆ หลากหลาย
วิธีในการบริหารจัดการหน้ี
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครเูข้าร่วมแหล่งเงินทุน
ของทางราชการในการ
แก้ปัญหาหนี้สิน ซึ่งผ่อน
ระยะยาว ดอกเบ้ียต่ำไมต่้อง
มี คนค้ำประกัน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการจิ๋วแต่แจ๋ว 
   1. กิจกรรม นิเทศ กำกับและติดตามการ
จัดการเรียนการสอนในหอ้งเรียนอย่างสม่ำเสมอ 
   2. กิจกรรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การใช้ Active 
Learning สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
   3. กิจกรรม ประกวดการจดัการเรียนรู้โดยการ
สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรูใ้นระบบดิจิทลั 
และส่งเสริมการใช ้ DLTV 

เชิงปริมาณ 
ครูได้รับการนิเทศและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การใช ้AI และ
เทคโนโลยีดิจิทัล ในการเรียนการ
สอนอย่างต่อเน่ืองอย่างน้อยเดือน
ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้ และจดัการเรียนรู้
แบบ AI และเทคโนโลยีดิจิทัล 

2,000 บาท 
 
 
 
 

1. ครูมีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนมากข้ึน 
2. ครูสามารถใช้ Active 
Learning ในการจดัการ
เรียนการสอนได ้
3. ครูสามารถสร้างและใช้
แพลตฟอร์มการเรียนรู้ใน
ระบบดิจิทัล และใช้ DLTV 
ในการจัดการเรียนการสอน
ได้ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการระดมพลัง บูรณาการประเมิน 
   1. กิจกรรม สำรวจรายการประเมิน การ
รายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษา 
   2. กิจกรรม ระดมสมอง เพื่อจัดทำรูปแบบและ
แนวทางการประเมินแบบบูรณาการ 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร และคุณครู วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ เกณฑ์การประเมิน
ต่าง ๆ แบบบูรณาการ  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร และคุณครูปฏิบัติงาน
เข้าหลักเกฑณ์การประเมินอย่างมี
ประสิทธิภาพ “น้อย โครงการ 
หลากหลายตัวชี้วัด” 

1,000 บาท 1. ครูมีภาระงานลดลง 
2. มีรูปแบบและแนว
ทางการประเมินแบบบูรณา
การ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการตัวอยา่งดี มีค่ากว่าคำสอน 
   1. กิจกรรม นิเทศ กำกับและติดตามงาน
การเงิน และพัสดใุห้ดำเนินการตามระเบียบ 
โปร่งใส  ตรวจสอบได้อยา่งจริงจัง ในรูป
คณะกรรมการ 
   2. กิจกรรม จดัป้ายนิเทศ แสดงตวัอย่าง 
รูปภาพเหตุการณ์ที่แสดงถึงการมีคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลเพื่อสรา้งความ
ตระหนักใน 
การซื่อสัตยใ์นสถานศึกษา 
   3. กิจกรรม สวดมนตว์ันสุดสัปดาห์ และ
สอดแทรกการสอนคุณธรรม จริยธรรมที่ควรมี 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดกจิกรรมสรา้งความ
ตระหนักในการป้องกันการทุจริต
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน
ทุกคนตระหนักในการการป้องกัน
การทจุรติ 

1,000 บาท 
 
 
 
 

1. งานการเงิน และพัสดมุี
ระบบและถูกต้องตาม
ระเบียบ เป็นปัจจุบัน และ
โปร่งใสตรวจสอบได ้
2. ครูมีความตระหนักทีจ่ะ
ทำตนให้เป็นตัวอย่างทีด่ใีน
การเป็นคนซ่ือสัตย์สุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการการศึกษาน่ารู้ 
   1. กิจกรรม ผลติสื่อ และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมตา่ง ๆ ของโรงเรียนที่ได้
ดำเนินการในรูปแบบออนไลน์หลายๆ
แพลตฟอร์ม  
   2. กิจกรรม ให้ครูสอดแทรก การติดตามและ
วิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาใน
การจดัการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย และ
สังคมศึกษา 
   3. กิจกรรม สอดแทรกการผลติสื่อ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน และการศึกษาอย่างง่าย
ในรายวชิาศิลปะ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนผลิตสื่อเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมตา่งๆของ
โรงเรียน และสาระความรู้
เกี่ยวกับการศึกษาอย่างน้อยเดือน
ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้รับการยอมรบั ความ
เชื่อถือ จากชุมชน และผูป้กครอง
ตลอดจนเขตพื้นที่การศึกษา  
และสาธารณชนทั่วไป 

3,000 บาท 
 
 
 
 
 

1. ประชาชนได้รับข่าวสาร 
ที่ถูกต้องเกี่ยวกับกิจกรรม
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
2. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวการศกึษาของ
ไทยเพิ่มขึ้น 
3. ทักษะพื้นฐานเบ้ืองต้นใน
การผลติสื่อเผยแพร่ใน
แพลตฟอร์มตา่ง ๆ ที่ใช้ใน
การสื่อสาร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการการเรียนรู้ทกุที่ทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   1. กิจกรรมสำนวนสุภาษิต 
   2. กิจกรรมภาษาไทย-ภาษาอังกฤษวันละคำ 
   3. กิจกรรมบัตรคำศัพท์น่ารู ้

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวัดบ้านตะขบฯ 
ทุกคน  จำนวน  85  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดตีอ่การ
เรียนภาษาอังกฤษและภาษาไทย  
2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาไทย
และอังกฤษเพื่อการสื่อสารไดใ้น
ชีวิตประจำวันและอนาคตได ้
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพิ่มขึ้น 

1,000 บาท 
1. นักเรียนรู้จักความหมาย
ของคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
2. นักเรียนรู้จักสำนวน
สุภาษิตเพิ่มมากขึ้น 
3. นักเรียนมีความมั่นใจใน
การในการเรียน 
4. นักเรียนรู้จักแสวงหา
ความรู้เพือ่เป็นพื้นฐาน
การศกึษาในระดับที่สูงขึ้น 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและ
การแนะแนว 
   1. กิจกรรมโฮมรูม 
   2. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
   3. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 

เชิงปริมาณ 
1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน การมีส่วน
ร่วมของเครือข่ายผู้ปกครอง  
องค์กรอื่น ๆ ในการดูแล
พฤติกรรมเด็กและเยาวชนให้
เข้มแข็ง อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน
เชิงคุณภาพ 

2,000 บาท 1. ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและการแนะแนวของ
โรงเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนา  ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. มีองค์กรและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้ความรว่มมือดา้น
การชว่ยเหลือนักเรียนทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 
3. เด็กนักเรียน มีสว่นร่วม
ในการดูแลช่วยเหลือเพื่อน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โรงเรียนวัดบ้านตะขบฯ  ร่วมกับ
เครือข่ายผู้ปกครอง  นักเรียน 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง                  
สร้างพันธมิตรเฝ้าระวังดแูล
ช่วยเหลือนักเรียนตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการทั้งใน
และนอกสถานศึกษา 

นักเรียนตามศักยภาพ 
4. เด็กนักเรียนไดร้ับการ
ดูแลช่วยเหลือตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน  
   1. กิจกรรมการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้  
   2. กิจกรรมการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพื่อการ
เรียนการสอน  
   3. กิจกรรมการสรา้งเครื่องมือและวัดผล
ประเมินผลการเรียนการสอนด้วยวธิีหลากหลาย  
   4. กิจกรรมการสรา้งนวัตกรรม เพือ่ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 5 สาระการเรียนรูห้ลัก 
ระดับ 3 ร้อยละ 70 ของนักเรียน
ทั้งหมด  
2. ครูมีนวตักรรม เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนครบทุก
ชั้นเรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 5 กลุ่มสาระการเรยีนรู้หลัก 
อยู่ในระดับดี  
2. ครูมีนวัตกรรม เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนครบทุก
ชั้นเรียน  

5,000  บาท ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ตามเป้าหมายที่
โรงเรียนกำหนด อยา่งนอ้ย 
ร้อยละ 70 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการบริหารงานวิชาการ 
   1. กิจกรรมพัฒนาคณุภาพการเรียนการสอน
ตามนโยบายที่เกี่ยวข้องกับห้องเรียน 

 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดการศึกษาฟรีให้แกผู่้เรียนที่

เป็นนักเรียนโรงเรียนวัดบ้าน
ตะขบ ผู้เรียนจำนวนทั้งหมด 
85 คน  

2.  จำนวน 3 หมู่บ้าน คอื หมู่ที่  
4 บ้านตะขบ หมู่ที่  5 บา้น
โนนตะครอง หมู่ที่  13 บ้าน
โคกใหม ่

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองของนักเรียน

นักศึกษาสามารถลดภาระ
ค่าใช้จา่ยในเรียนการศึกษาขั้น
พื้นฐานตามรายการที่ไดร้ับ
การสนับสนุนจากรัฐ 

2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่
หลักสูตรกำหนดและมี
คุณภาพ  

3. นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา และระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐานทุกคน มี

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 19 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

พัฒนาการเหมาะสมตามวัย และ
มีคุณภาพ 
4. ประชากรวัยเรียนทกุคนได้รับ
โอกาสในการศึกษาขั้นพืน้ฐาน
อย่างทั่วถึงมีคุณภาพและเสมอ
ภาคกัน 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตกับชุมชน และ
ภาคีเครือข่าย เพ่ืออาหารนักเรียนในโรงเรียน 
   1. กิจกรรมสนับสนุนเพื่อแก้ปัญหาภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนในโครงการสามารถ
ผลิตผลผลิตทางการเกษตรได้
ครบตามเกณฑ ์และต่อเน่ือง
ตลอดป ี
2. โรงเรียนในโครงการสามารถ
ดำเนินการประกอบอาหารกลาง
วันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
สำหรับนักเรียนทุกคนทกุวัน          
3. ลดอตัราการมีน้ำหนักต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐานของนักเรียนให้
เหลือไม่เกินร้อยละ 7 
4. ลดอตัราการขาดสารอาหาร
โปรตีน และพลังงานทุกระดับใน
เด็กเล็กให้เหลือไม่เกินร้อยละ 10 
เชิงคุณภาพ 

30,000 บาท 1. นักเรียนได้รับประทาน
อาหารดี มีประโยชน์อย่างมี
คุณภาพครบ 5 หมู ่
2. นักเรียนมีสุขภาพดีขึ้น
ตามหลักโภชนาการ ตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 
3. นักเรียนดำเนินชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงทำ
การเกษตรผสมผสานที่
ถูกต้อง 
4. นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที ่สด สะอาด 
ปลอดภัย ไม่มีสารตกคา้ง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. เพื่อให้มีวัตถุดิบในการ
ประกอบอาหารกลางวันที่ใหม่ 
สด สะอาด มีคุณค่าทาง
โภชนาการและปลอดสารพิษโดย
ผลิตขึ้นในโรงเรียนตลอดปี 
2. เพื่อสรา้งทักษะทางดา้น
การเกษตรให้แก่นักเรียน เพื่อใช้
เป็นแนวทางการประกอบอาชีพ 
และขยายผลต่อชุมชน 
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีความ
ซื่อสัตย์ การเสียสละ ความอดทน 
การมวีินัย และความรับผิดชอบ 
4. เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหลง
เรียนรู้ด้านการเกษตรใหแ้ก่ชุมชน 
5. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการทำ
บัญชีรายรับ – รายจา่ย 

5. นักเรียนได้รับทักษะ การ
ทำการเกษตร สามารถนำ
กลับไปใช้ที่บ้านได้ 
6. นักเรียนได้ฝึกการทำ
บัญชีรายรับ - รายจา่ย 
7. นักเรียนได้รับการฝึกการ
ขายผลผลิต การคำนวณเงิน
ทอน 
8. สรา้งลักษณะนิสัย ความ
รับผิดชอบ ความสามัคค ี

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
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      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได ้ 
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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